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§ I. Inledande bestammelser

Nimnden for arbete och férsorjnings ansvarsomrade och uppgifter regleras i
detta reglemente. Fér nimnden f6r arbete och forsorjnings arbete giller aven
reglementet med gemensamma bestimmelser f6r nimnder 1 Nacka kommun.

Nimnden f6r arbete och férsérjning bestar av 10 ledaméter och 10 ersittare.
Mandatperioden ir ett ar riknat fran den 1 januari till och med den 31 december.

§ 2. Namnden for arbete och forsorjnings ansvarsomrade
och uppgifter

A.

Nimnden for arbete och forsotjning ar huvudman for och/eller myndighet inom
nedan angivna ansvarsomraden. Detta innebdr att nimnden har ansvar for
finansiering, malformulering, effektivitet och uppfoljning av verksamheten. I
ansvaret ingar att nimnden sikerstéller en god kommunikation och dialog med
dem som verksamheten riktar sig till och tillser att de far en allsidig information
om verksamheten. Samordning och upphandling av nimndens I'Ttjdnster/system
ingar diremot i kommunstyrelsens ansvarsomrade.
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Nimnden f6r arbete och férsérjning ansvarar f6r féljande uppgifter, i syfte att
forbittra matchningen mellan arbetskraftens kompetens och arbetsmarknadens
behov.

1. Stétta individer pa vig ut pa arbetsmarknaden och ge vigledning for att matcha
deras kompetenser med arbetsmarknadens behov.

2. Att, 1 samverkan med andra kommuner, arbeta med dimensionering inom
yrkesvux for att erbjuda nackabor kommunal vuxenutbildning anpassad till

arbetsmarknadens behov.

C.

Nimnden for arbete och férsorjning ansvarar for fullgérande, uppfoljning och
utvirdering av uppgifter som enligt lag eller forfattning ankommer pa
socialndmnd, annan kommunal nimnd eller annars aligger kommunen, avseende
stod och insatser for att sté till arbetsmarknadens forfogande, vilket inkluderar
arbetsmarknadsfragor, integrationsfragor och 6vergripande kompetensfragor.

D.

Nimnden fér arbete och forsérjning ansvarar for fullgérande, uppfoljning och
utvirdering av uppgifter som enligt lag eller forfattning ankommer pa
socialnimnd, annan kommunal nimnd eller annars aligger kommunen avseende

* mottagande av flyktingar
* ensamkommande barn och ungdomar upp till 18 ar

I ansvaret f6r ensamkommande barn och ungdomar ingar de uppgifter som
ankommer pa socialnimnden enligt socialtjanstlagen, férildrabalken och lag med
sarskilda bestimmelser om vard av unga (LVU).

Om nimnden har inlett vard av den unge med stéd av LVU édr naimnden fortsatt
ansvarig for varden med stéd av samma lag efter att den unge har fyllt 18 ar.

Detsamma giller boendeinsats eller 6vriga insatser enligt socialtjanstlagen som
syftar till att stodja den unga att forberedas for ett sjalvstindigt vuxenliv.

E.

Nimnden f6r arbete och f6rsorjning ansvarar f6r ekonomiskt bistind enligt
socialtjanstlagen.

F.

Nimnden for arbete och forsorjning ansvarar for dtgarder rorande
dédsboférvaltning och dédsboanmailan som féljer av drvdabalken, samt atgarder
som foljer av lag om internationella rittsférhallanden rérande dédsbo samt
atgirder rorande begravning som féljer av begravningslagen.
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Nimnden for arbete och f6rsorjning ansvarar for det som dligger kommunen som
huvudman enligt skollagen och andra forfattningar som giller f6r den kommunala
vuxenutbildningen.

I ansvaret ingar att verka for ett varierat och allsidigt utbud med hog kvalitet som
tillgodoser de studerandes efterfragan samt arbetsmarknadens behov.

H.

Nimnden fér arbete och forsérjning ansvarar for fullgbérande, uppfoljning och
utvirdering av vad som dligger kommunen enligt 29 kap. 9 § skollagen avseende
ungdomar under 20 ar som fullgjort skolplikten och som inte genomfor eller har
fullfoljt utbildning pa nationella program 1 gymnasieskola eller anpassad
gymnasieskola eller motsvarande utbildning.

Nimnden for arbete och f6rsorjning ansvarar for:

1. Ungdomars feriearbeten.

Nimnden foér arbete och f6rsérjning dr system- och finansieringsansvarig nimnd
for kundvalssystemen inom sina ansvarsomraden. I detta ingar féljande.

1. Bevaka att kundvalssystemen inom namndens ansvarsomraden ar
konkurrensneutrala mellan kommunala och privata anordnare.

2. Folja och initiera eventuella justeringar av check, avgifter och regler i
6vrigt inom kundvalssystemen.

3. Utarbeta och faststilla specifika auktorisationsvillkor f6r kundvalssystem
inom nimndens ansvarsomrade.

4. Bevilja check i enlighet med av kommunfullmiktige faststillda principer.

5. Auktorisera anordnare i enlighet med antagna generella och specifika
auktorisationsvillkor.

6. Svara f6r kommunens tillsyn av anordnare i enlighet med faststillda
generella och specifika auktorisationsvillkor.

7. Aterkalla auktorisation av anordnare som inte uppfyller villkoren for
auktorisation.

8. Fortlopande utveckla kundvalssystemen.

9. Utreda och limna forslag till kommunfullmaktige om nya kundvalssystem
inom nimndens ansvarsomraden.

10. For varje kundvalssystem anta en modell f6r uppféljning och utvirdering
av anordnaren och verksamheten.

K.

Nimnden fér arbete och forsérjning dr personuppgiftsansvarig for de
personuppgifter som behandlas inom nimndens ansvarsomrade. Om nimnden
ska behandla personuppgifter i de kommungemensamma system for vilka
kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske
1 enlighet med de instruktioner som limnas av kommunstyrelsen. Om nimnden
ska behandla personuppgifter 1 system for vilka annan nimnd ar
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personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de
instruktioner som limnas av den personuppgiftsansvariga nimnden.

L.

I de fall nimnden enligt bestimmelse i detta reglemente utgdr sidan kommunal
nimnd som anges 1 lag, f6r nimnden kommunens talan i andra mal- och drenden
enligt samma lag. Detsamma giller om nimnden genom annan bestimmelse i
reglementet ansvarar for en uppgift och beslut som nimnden har fattat med stéd
av den bestimmelsen 6verklagas. Namnden bemyndigas vidare att vidta de
atgiarder som beh6vs for indrivning av obetalda, till betalning férfallna fordringar
inom nimndens ansvarsomrade.
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