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Dokumentet giller for

Kommunstyrelsen

§ 1. Inledande bestimmelser

I detta reglemente regleras kommunstyrelsens ansvarsomraden och uppgifter. For
kommunstyrelsens arbete giller dven reglementet med gemensamma
bestimmelser f6r nimnder 1 Nacka kommun.

Kommunstyrelsen bestar av 13 ledamoter och 13 ersittare. Mandatperioden ar
fyra ar, rdknat fran och med den forsta januari aret efter det ar da val av
kommunfullmiktige har dgt rum i hela landet.

§ 2. Kommunstyrelsens ansvarsomraden och uppgifter
Kommunstyrelsen har nedan angivna ansvarsomraden och dirmed féljande

uppgifter.
A.

Kommunstyrelsen ska se till att den kommunala verksamheten bedrivs 1 enlighet
med kommunens vision, grundliggande virdering och strategiska mal, vad
fullmiktige i 6vrigt har bestimt, de bestimmelser som kan finnas i lag, férordning
eller foreskrifter och bestimmelserna 1 detta reglemente. Kommunstyrelsen har
ett sarskilt ansvar f6r kommunens utveckling och ekonomiska stillning.

Kommunstyrelsen leder, styr och samordnar planeringen och uppféljningen av
kommunens ekonomi och verksamhet. I detta ingar féljande.

1. Overvaka att de av fullmiktige faststillda malen f6r verksamheten och ekonomin efterlevs
och att kommunens l6pande verksamhet handhas rationellt och ekonomiskt.
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2. Bevaka att kommunfullmaktige far en uppfoljning frain samtliga nimnder for
hur de av kommunfullmiktige faststillda malen uppnas, verksamheten
utvecklas och den ekonomiska stillningen dr under budgetaret.

3. Leda arbetet med och samordna utformningen av mal och ramar for
styrningen av hela den kommunala verksamheten och gora framstillningar i
malfragor som inte i lag eller reglemente ar forbehallna annan nimnd.

4. Avge yttrande som ankommer pa kommunfullmiktige om inte yttrandet dr av
principiell betydelse f6r den kommunala sjilvstyrelsen.

5. Anta styrande dokument f6r risk- och visentlighetsanalyser f6r hela den
kommunala verksamheten.

6. Samordna och upphandla samtliga nimnders I'T-tjinster/system.

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande férvaltningsorgan. I detta ingar
foljande.

1. Halla sig omvirldsorienterad och uppmairksamt f6lja forindringar i
samhillet som paverkar kommunens férhallanden och ta de initiativ som
beh6vs for att anpassa kommunens verksamhet.

2. Tainitiativ och vidta atgirder for storsta mojliga effektivitet 1 den
kommunala verksamheten.

3. Anta styrande dokument f6r samordning av den kommunala
verksamheten.

4. Utveckla internationella kontakter och vinortsforbindelset.

C.

Kommunstyrelsen har, inom ramen for av fullmiktige meddelade bestimmelser,
hand om kommunens medelsforvaltning. I detta ingar féljande.

1. Bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 tid
samt vidta de atgirder som behovs f6r indrivning av férfallna fordringar
inom kommunstyrelsens ansvarsomrade.

2. Tillse att en god betalningsberedskap, det vill sdga sakerstalla tillgangen pa
likviditet genom att hélla en likviditetsreserv.

3. Vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullmiktige faststillt, med sarskilt beaktande av de nirmare bestimmelser
om riskbegrinsningar som fullmiktige angett.

4. Vid eventuell 6verskottlikviditet gora placeringar utifrin de bestimmelser
som fullmaktige angett.

5. Besluta om finansiell leasing.

6. Teckna borgen for féreningar och liknande sammanslutningar upp till ett
belopp av en miljon kronor per borgensatagande.
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7. Handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan
nimnd placera saidana medel som ingir i donation som forvaltas av den
nimnden.

D.

I kommunstyrelsens roll att bereda och verkstilla kommunfullmiktiges beslut
ingar, utéver vad som foljer av lag, att

1. ha fortlpande uppsikt 6ver verksamheten 1 de kommunala foretagen
frimst vad giller indamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv
men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse f6r kommunen

2. tllvarata kommunens intressen vid bolagsstimmor i de kommunala
bolagen.

F.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret f6r kommunikation och
digitalisering. I detta ingar foljande.

1. Skapa foérutsittningar f6r kommunikation som stédjer kommunens
6vergripande mal och bidrar till att tillvarata och stirka fértroendet f6r
kommunen.

2. Vidta dtgirder for att nyttja de mojligheter till utveckling som
digitaliseringen ger.

G.

Kommunstyrelsen dr huvudman f6r och/eller myndighet inom nedan angivna
ansvarsomraden. Detta innebir att kommunstyrelsen har ansvar for finansiering,
malformulering, effektivitet och uppfoljning av verksamheten. I ansvaret ingar att
kommunstyrelsen sikerstiller en god kommunikation och dialog med dem som
verksamheten riktar sig till och tillser att de far en allsidig information om
verksamheten.

H.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret f6r samhillsplaneringen. I detta
ingar foljande.

1. Ansvara fér den 6versiktliga planeringen av mark och vatten samt initiera
ovrig fysisk planering och sektorplanering.

2. Initiera planering for reservatsbildning.

3. Bevaka att det finns mark och verksamhetslokaler f6r kommunalt
finansierade verksamheter och kommunala behov i 6vrig samt bevaka
tillgangen till bostdder inom kommunens ansvarsomraden.
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Se till att en tillfredsstillande markberedskap uppritthalls samt att
bostadsférsorjningen och samhallsbyggandet frimjas.

Ansvara for den 6vergripande trafikpolitiken och verka for en effektiv
transportinfrastruktur. I detta ansvar ingar att ta fram trafikprognoser.
Ansvara f6r ”Konsten att skapa stad och ”Konsten att skapa konst i hela
Nacka” 1 enlighet med programmet f6r konst och kultur 1 det offentliga
rummet.

Besluta om planbesked om forslaget dr av stor vikt eller har principiell
betydelse.

Kommunstyrelsen ansvarar f6r kommunens mark- och fastighetsférvaltning

foérutom 1 de delar som ankommer pa annan namnd. I detta ingar féljande.

1.

J.

Drifta, underhalla, utveckla och férvalta kommunens fastigheter (mark,
bygenader och anlaggningar) inklusive konst och kultur 1 det offentliga
rummet i enlighet med programmet for konst och kultur i det offentliga rummet.
Inhyrning av lokaler och mark f6r kommunal verksambhet.

Hyresvird f6r lokaler och mark som anvinds f6r verksamhet som drivs
av kommunen.

Ansvara och vidta atgirder f6r samordning och utnyttjande av alla lokaler
och mark som beh6vs f6r kommunens verksambhet.

Upplatelse av all annan nyttjanderitt 4n vad som faller inom annan
nimnds ansvar for timbaserat nyttjande av lokaler och mark for kultur-
och fritidsindamal.

Genomfoéra kop, forsiljning, byte, fastighetsbildning, expropriation eller
inlsen av fastighet eller fastighetsdel med stéd av plan- och bygglagen
och milj6balken och upplatelse av tomtritt inom av kommunfullmiktige
faststilld kostnadsram och andra riktlinjer betriffande belopp och villkor
1 6vrigt.

Faststilla marknadsmassiga villkor, diribland kopeskillingens storlek, vid
fastighetsoverlatelser med en hogsta kopeskilling om tva miljoner kronor.
Bevaka kommunens intressen i drenden om fastighetsbildning,
fastighetsbestimning, planliggning och byggnadsvisen,
gemensamhetsanldggningar och enskilda vigar samt i andra drenden, som
ar jamforliga med dessa.

Kommunstyrelsen fullgdr 1 6vrigt foljande uppgifter inom stadsbyggnadsomradet.

1.
2.

Besluta i drenden angiende ersittning for gatukostnader.

Ansvara for exploateringsverksamheten och dirmed sammanhangande
utbygenad av allmidnna anliaggningar sdsom gator, parker och
vaanldggningar férutom i de delar som ankommer pa kommunalt bolag.
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Nir dessa inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
besluta om dndringar och/eller tilligg till avtal inom mark- och
exploateringsomradet.

Besluta om anvisning av mark som inte dr av strategisk betydelse.

Nir dessa inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
besluta om avtal 1 tidiga skeden vars syfte ar att faststélla ramar for
kommande 6verenskommelse inom mark- och exploateringsomradet.
Besluta om verksamhetsomrade for den allminna vattenférsérjnings- och
avloppsanliggningen, i de fall kommunfullmiktige genom antagen
detaljplan tagit stéllning till att vattentjanster ska tillhandahallas enligt
lagen om allminna vattentjinster.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens 6vergripande miljéarbete genom att

1.
2.

L.

Bevaka och driva 6vergripande och strategiska milj6- och klimatfragor.
Utveckla och f6lja upp de lokala miljémalen.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens sikerhetsarbete genom att

1.

o1

Samordna dataskydd, informationssikerhet och I'T-sikerhet.

Samordna sikerhetsskydd.

Leda, samordna och vidta atgirder f6r skydd mot olyckor (sasom att
meddela féreskrifter om férbud mot eldning utomhus enligt férordning
om skydd mot olyckor).

Samordna civilt férsvar.

Tillgodose kommunens forsikringsskydd.

Samordna brottsférebyggande fragor.

Kommunstyrelsen ansvarar for krisberedskap.

M.

Kommunstyrelsen fullgor i 6vrigt foljande uppgifter.

1.

3.

Ansvara f6r kommunens naringspolitik och frimja
niringslivsutvecklingen, férutom 1 de delar som ankommer pa arbets- och
foretagsnimnden, genom att halla kontakt med naringslivets foretriadare i
kommunen och medverka till nyetableringar och goda forutsittningar for
utveckling av naringslivet i kommunen.

Overgripande samordning av kommunens uppgifter utifrin de av
kommunfullmiktige antagna 6vergripande malen.

Befolkningsprognoser.
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4. Utéva kommunens beslutanderitt i arenden angaende tillstaind att
anvinda kommunens vapen och logotyp.

5. Ansvara f6r kommunens officiella anslagstavla.

6. TFullgbra kommunens uppgifter i mal och drenden om folkbokforing.

7. Fullgbra kommunens uppgifter 1 mal och drenden angaende taxering till
skatt.

8. Handha de foérvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som inte
uppdragits 4t annan nimnd.

N.

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet.

O.

Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som
behandlas inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade.

Om kommunstyrelsen ska behandla personuppgifter i system for vilka annan
nimnd dr personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet
med de instruktioner som limnas av den personuppgiftsansvariga nimnden.

P.

Kommunstyrelsen dr kommunens personalorgan. I detta ingar foljande.

1. Ta personalansvar f6r samtlig kommunalt anstilld personal.

2. Anstalla stadsdirektor.

3. Med bindande verkan f6r kommunen, genom kollektivavtal eller pa annat
satt, reglera fragor rérande férhéllandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare.

4. TForhandla pa kommunens vignar enligt lagen om medbestimmande 1
arbetslivet.

5. Besluta om stridsatgird.

6. Ansvara for fragor rérande forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare.

7. Ansvara for de fragor som faller inom personalorganets
verksamhetsomrade.

8. Limna uppdrag som avses 1 6 kap 3 § lagen om vissa kommunala
befogenheter (kommunal delegation).

Q.
Kommunstyrelsen ska tillhandahélla kommunal produktion av tjanster i den
omfattning som efterfragas. Kommunstyrelsen ansvarar dirvid for produktionen
av tjanster inom samtliga nimnders ansvarsomraden.
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For tjdnster inom ramen for skollagen och andra forfattningar pa
utbildningsomradet innebir det att kommunstyrelsen ansvarar som huvudman for
utbildningen 1 de kommunala foérskolorna och skolorna innefattande fragor
rorande barns och elevers vardag i utbildningen, inkluderande arbetsmiljo, arbete
mot krinkande behandling och for likabehandling, elevhilsa, barns och elevers
utveckling mot malen och studieférutsittningar inom féljande skolformer:

- forskola

- forskoleklass

- grundskola

- fritidshem

- grundsarskola

- gymnasieskola

- gymnasiesirskola
- yrkesh6gskola

Ansvaret omfattar myndighetsutévning/myndighetsuppgifter inom de omraden
som enligt lag eller annan forfattning dr huvudmannen for utbildningens ansvar.
Kommunstyrelsen svarar inom sitt ansvarsomrade f6r kommunen i férhallande
till tillsynsmyndighet och andra myndigheter.

Kommunstyrelsens arbetsformer

§ 3. Ordforanden

I anslutning till vad som stadgas 1 lag och i detta reglemente har
kommunstyrelsens ordférande f6ljande uppgifter:

1. Nirmast under kommunstyrelsen ha inseende 6ver kommunens hela
organisation och verksamhet och med uppmarksamhet f6lja fragor av
betydelse f6r kommunens utveckling och ekonomiska intressen samt i
sadant avseende ta de initiativ som behovs.

2. Framja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga
nimnder.

3. Foretrida kommunstyrelsen vid uppvaktningar f6r myndigheter eller vid
konferenser och sammantriden med myndigheter, féretag och enskilda,
om inte styrelsen fOr sirskilt fall beslutat annorlunda.

4. Se till att kommunstyrelsens och dess utskotts uppgifter fullgdrs och att
deras drenden behandlas utan onddigt drojsmal.
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§ 4. Kommunalrad

Sedan val av styrelsen skett utser kommunfullmiktige bland styrelsens ledaméter
kommunalrad och oppositionsrad.

Kommunstyrelsens ordférande ska vara kommunalrad.

Kommunalrid/oppositionsrad ska dgna hela sin arbetstid 4t uppdrag for
kommunen om inte kommunfullmiktige sarskilt faststillt annan
tjanstgoringsgrad.

Kommunalrdd/oppositionsrad fir nirvara och delta i 6verligeningarna, men inte
1 besluten, vid sammantriden med kommunstyrelsens utskott, beredningar och
rdd samt kommunens nimnder, dven om kommunalridet/oppositionsradet inte
ar ledamot eller ersattare 1 berort organ.

§ 5. Organisation
Kommunstyrelsen ska sorja fOr att verksamheten har en tillfredsstallande
organisation samt tillgang till personal 1 den omfattning som behovs.

Vid kommunstyrelsens och utskottens sammantriden far, om inte styrelsen
beslutar annat, ansvariga tjinstemin vara nirvarande med ritt att delta i
overlaggningarna i drenden som ber6r vederborandes verksamhetsomrade.

§ 6. Delgivning
Delgivning av styrelsen sker med ordféranden, stadsdirektoren, stadsjuristen eller
annan anstilld som styrelsen bestimmer.

§ 7. Kommunfullmiktiges ordforande
Kommunfullmaktiges ordférande har ritt att nirvara vid kommunstyrelsens
sammantriden.

Utskott inom kommunstyrelsen

§ 8. Utskott

Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott, verksamhetsutskott,
stadsutvecklingsutskott, trygghetsutskott och ett miljéutskott som ar
kommunstyrelsens beredande organ. Verksamhetsutskott fullgor, i enlighet med
kommunfullmiktiges direktiv (dgardirektiv), kommunstyrelsens ansvar for
produktionen av kommunalt finansierade tjanster till medborgarna. Utskotten
fullgor 1 Gvrigt uppgifter i enlighet med av kommunstyrelsen faststilld
delegationsordning.
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§ 9. Uppgifter och former for utskott
Stadsutvecklingsutskottet bereder och beslutar i drenden om

* stadsplanering

* fastighetsfragor

* exploatering

* tunnelbanans utbyggnad till Nacka

* storre infrastrukturella projekt

* centrumutveckling.

Miljoutskottet bereder och beslutar 1 drenden om kommunens 6vergripande
milj6- och klimatarbete. Miljoutskottet ansvarar for att leda, samordna och félja
upp kommunens samlade milj6- och klimatarbete med utgangspunkt fran
kommunens styrande dokument inom omradet. Miljéutskottet kan dven yttra sig
6ver detaljplaner som kan ha milj6- och klimatpaverkan.

Trygghetsutskottet bereder och beslutar 1 drenden avseende trygghet och
sikerhet. Trygghetsutskottet ansvarar fOr att utveckla kommunens arbete med
brottspreventiva och trygghetsskapande atgarder. Trygghetsutskottet ska bilda
lokala arbetsgrupper och samverka med berérda aktorer f6r att stirka det
brottsférebygeande arbetet 1 hela kommunen. Trygghetsutskottet ansvarar aven
for att samordna och leda kommunens arbete for att forhindra
vilfardsbrottslighet.

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott bereder drenden som avser
kommunstyrelsens ansvar for produktion av kommunalt finansierade tjanster.

Arbetsutskottet bereder och beslutar i 6vriga drenden, med undantag for de
drenden som bereds och beslutas av verksamhetsutskottet, eller i drenden som
kommunstyrelsen alagt annat utskott. Arbetsutskottet bereder externa remisser
som kommer in till kommunen.

Arbetsutskottet, stadsutvecklingsutskottet, trygghetsutskottet, miljGutskottet och
verksamhetsutskottet viljs, pa samma tid som kommunstyrelsen, av
kommunstyrelsen och bestar av 8 ledaméter och 8 ersittare. Avgar en ledamot
eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval
snarast forrittas.

Inrittar kommunstyrelsen ytterligare utskott ska kommunstyrelsen vilja
ledamoéter och ersittare enligt antal som kommunstyrelsen bestimmer. Avgar en
ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
tyllnadsval snarast forrattas. Kommunstyrelsen beslutar om mandatperiod for
tillkommande utskott.

Kommunstyrelsen viljer for den tid styrelsen bestimmer bland utskottets
ledamoter en ordférande och en férste och en andre vice ordférande.
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Om ordforanden i utskottet ar hindrad att fullgbra sitt uppdrag for en lingre tid
far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare f6r ordféranden
fullgbra dennes uppgifter.

Utskotten sammantrider pa dag och tid som utskotten bestimmer.
Sammantriden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller om
minst tre ledamoter begir det.

Utskottet far handldgga drenden bara nir mer an hilften av ledamoterna ar
nérvarande.

Utskotten har ritt att halla 6ppna utskottssammantriaden. Utskottets beslut om att
halla 6ppna sammantriden ska vara enhilligt.

Ersittare ska inkallas till tjinstgoring i den av styrelsen vid valet bestimda
ordningen.

§ 10. Arendeberedning inom utskott

Nir ett drende har beretts av ett utskott ska utskottet ligga fram ett forslag till
beslut. Utskottet far dock 6verlimna drende till kommunstyrelsen utan eget
stillningstagande.

Om minst tva ledamoter sa begir ska ett drende Overlimnas fran utskottet till
kommunstyrelsen for avgérande.

§ Il. Inhamtande av yttranden och upplysningar

Utskott far fran kommunens nimnder, beredningar och tjanstemin infordra de
yttranden och upplysningar, som behovs for att utskottet ska kunna fullgéra sina
uppgifter.

Rad inom kommunstyrelsen

§ 12. Radens funktion

Inom kommunstyrelsens ansvarsomrade ska foljande rad finnas.

* Niringslivsrad
* Seniorrad
* Tillginglighetsradet

Réden ir samradsorgan mellan kommunen och olika delar av Nackasamhillet.
Inom de omraden som anges nedan under respektive rad, ar raden
remissinstanser och har ritt att avge yttranden.
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Raden bestar av fortroendevalda ledaméter fran kommunstyrelsen och
representanter for Nackasamhillet, 1 enlighet med vad som anges nedan under
respektive rad. Seniorradet och tillgdnglighetsradet kan dven besta av ledaméter
fran socialndmnden och dldrenimnden.

Raden sammantrider pa dag och tid som riden bestimmer.

Kommunstyrelsen ska stilla resurser till ridens férfogande f6r administration och
omkostnader for att raden ska kunna fullfolja sin verksamhet. Sirskilda
sammantridesersittningar utgar inte till representanterna fér Nackasamhillet.

Raden kan dock sta f6r deltagande 1 seminarier, studieresor eller liknande samt f6r
inkop av studiematerial, litteratur och dylikt om radet sa beslutar.

I de fall raden antar remissyttranden ska protokoll féras. Protokoll justeras av
ordféranden och andre vice ordféranden. Vid radens méten ska 1 6vrigt foras
minnesanteckningar, som undertecknas av ordféranden.

Protokoll och minnesanteckningar ska redovisas till kommunstyrelsen. I de fall
representanterna for Nackasambhillet utses av foreningar ansvarar
representanterna for att information angaende respektive rads arbete pa limpligt
satt vidarebefordras till féreningarna.

§ 13. Ndringslivsrad

Niringslivsradet har till uppgift att verka for naringslivets utveckling genom att
dess intressen blir beaktade 1 den kommunala verksamheten och genom att frimja
etablering av nya foretag i kommunen. Radet bestar av tre fortroendevalda fran
kommunstyrelsen och det antal niringslivsféretridare som radet beslutar.

Kommunstyrelsen utser inom sig tre ledamoéter 1 radet och bland dem
ordférande, forste och andre vice ordférande i radet.

§ 14. Seniorrad

Seniorradet dr ett radgivande, samordnande och opinionsbildande organ samt en
remissinstans 1 6vergripande fragor som ber6r dldre personers situation i
kommunen. Seniorradet har dven som uppgift att f6lja dldre personers
férhillanden 1 kommunen och stimulera att dessa tas upp till behandling i
kommunens pensionarsféreningar och berérda kommunala organ.

Varje pensionirsférening inom kommunen far utse en representant att vara
medlem 1 radet. Respektive forening ska anmala till seniorradet vilka personer
som valts.

Kommunstyrelsen utser tre ledamoter i radet och bland dem ordférande, forste
och andre vice ordférande 1 radet.
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§ 15. Tillganglighetsradet
Tillganglighetsradet ér ett radgivande organ samt en remissinstans i Overgripande
fragor som beror funktionshindrades situation i kommunen.

Varje handikappforening inom kommunen fir utse en representant att vara
medlem 1 radet. Beroende pa antalet handikappféreningar, som ar verksamma i
kommunen, samt deras storlek kan féreningarna komma Gverens om att en eller
flera foreningar representeras av ytterligare en representant. Respektive forening
ska anmala kommunen vilken/vilka som valts.

Kommunstyrelsen utser tre ledamoter i radet och bland dem ordférande, forste
och andre vice ordférande 1 radet.

Namndberedning inom kommunstyrelsen

§ 16 Beredning for beredskapsfragor

Beredningen for beredskapsfragor ska bidra till 6kad kompetens kring
krisberedskap och civilt férsvar. Beredningens ska ocksa bidra till att stirka
Nackas krisberedskap i stort och utarbeta forslag pa hur detta ska kunna ske.

Beredningen bestir av 8 ledamoter. Dessa fortroendevalda viljs av
kommunstyrelsen, pa samma tid som kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen viljer
for den tid som styrelsen bestimmer bland beredningens ledaméter en
ordférande, en forste och en andre vice ordférande.

Beredningen sammantrader pa dag och tid som beredningen bestimmer.
Kommunstyrelsen ska stilla resurser till beredningens férfogande for
administration och omkostnader for att beredningen ska kunna fullfélja sin
verksamhet.

Vid méten med beredningen ska minnesanteckningar skrivas. Eventuella forslag
till kommunstyrelsen ska protokollféras. Protokoll justeras av ordféranden och
andre vice ordféranden. Minnesanteckningar godkinns av ordféranden. Protokoll
och minnesanteckningar ska redovisas till kommunstyrelsen.
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