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Överenskommelse om arbetsförlagd språk- och arbetsintroduktion
Överenskommelsen tecknas mellan kunden, arbetsgivaren och jobb- och utbildningsexperten. Syftet med språk- och arbetsintroduktionen är primärt att stärka kundens kunskaper i svenska språket. Kunden ska även ges möjlighet att praktisera ett yrke som stämmer överens med kundens erfarenhet och önskemål. Målet med insatsen är att kunden ska bli självförsörjande via arbete, studier eller eget företagande.
En stor del av kundens lärande sker på arbetsplatsen under handledares ledning. Handledaren lägger, i samarbete med jobb- och utbildningsexperten representant, upp innehållet på arbetsplatsen, handleder kunden, bistår och samverkar med teoretisk utbildning i svenska språket. 
Kunden ska ha en arbetsförlagd språk- och arbetsintroduktion som omfattar minst 50 procent av kundens totala insatser enligt genomförandeplan. Språk-och arbetsintroduktionen ska kombineras med teoretiska studier i svenska språket i form av svenska för invandrare eller grundläggande vuxenutbildning. Dessa studier kan med fördel bedrivas på arbetsplatsen men är det är inte ett krav.
Kundens namn:


                        Kundens personnummer:

	
	


Jobb- och utbildningsexpert:

                        Kontaktperson jobb- och utbildningsexpert:

	
	


Arbetsgivare:

                       
                        Handledare:

	
	


Period:

                      
	


Innehåll - beskrivning av språk-och arbetsintroduktionens innehåll:

	


Uppföljning- beskriv hur språk-och arbetsintroduktionen ska följas upp:
                       
                       

	


Skyldigheter och rättigheter
· Kunden är inte anställd av företagen och får inte lön. 

· Kunden skall aktivt delta i/utföra moment som krävs för att uppnå målen. 

· Kunden följer sin handledares arbetsschema samt gällande ordnings- och säkerhetsföreskrifter.

· Kunden ska följa företagets ordnings- och säkerhetsföreskrifter. 
· Kunden omfattas av sekretessbestämmelser som gäller för anställda på företaget. 
· Kund likställs med arbetstagare vid tillämpning av arbetsmiljölagen.  
· Företaget informerar om gällande ordnings- och säkerhetsföreskrifter
	


Kundens underskrift:


Ort och datum:

	
	


Arbetsgivarens underskrift:


Ort och datum:

	
	


Jobb- och utbildningsexpertens underskrift:

Ort och datum:

	
	


Denna överenskommelse upprättas i tre exemplar och där samtliga parter tar varsitt exemplar. Jobb- och utbildningsexpert sänder en kopia till handläggare på kommunen.
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