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Minnesanteckningar
med dagordning

Typ av mote:  Extra insatt SAMK

Motesdatum: 2020-03-24 k1l 13-14

Plats: Teams

Kallade: Enligt sandlista MH ST] SAMK
Arbetsgivarrepresentanter: Marie Ivarsson, Helena Lindenius,
Caroline Andreasson, Vlasta Marcikic, Linda Bostrtém-Melander
Alexandra Jonsson Mazzuoccolo och Kiristina Botvidson.
Arbetstagarrepresentanter: Ingrid Eriksson, Maria Ekberg, Sandra
Sarin, Heidi Swahn och Jenny Hjelte.

Nr Arende Ansvarig

1. Information fran ledningsgruppen

Planering under pandemin Covid-19 Marie
Kartlagga skyddsutrustning och képa in utrustning vid behov.
Sikra bemanningen nir medarbetare eventuellt blir sjuka.
Kommunen har ansvaret f6r samordningen. Kommunen
behover ta hansyn till bemanningen for att ta emot patienter
fran sjukhusen (Lusen) samt bemanning f6r vird i hemmet,
LSS, Sirskilda boenden.

Aldreenheten - forindrade arbetstider, 8-17 samt helger. Far
nya tillfalliga anstallningsavtal om forskjuten arbetstid. Frivilligt
for medarbetarna att anmila sitt intresse om att jobba helg. Vid
helgpass far medarbetaren ta ut ledig tid pa en veckodag istillet.
Bistandhandliggargruppen har olika team inom gruppen och
dir hemmahandliggarteamet kommer att hjilpa
mottagningsteamet under en period for att kunna ta hinsyn till
hemtagning pa helgerna.

Vi har bra samarbete med forsorjningsstodet dir ekonomiskt
bistaind har en god bemanning pa plats.

Beredskap av vikarier méindag — fredag gillande socialjouren

HR lyfter kring semesterplaneringen — om det blir svart att fa thop

semesterforligegningen sa finns ett alternativ for arbetsgivare att
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forhandla om en lingre semesterperiod. Om det blir aktuellt
kommer arbetsgivaren att dterkomma.

Vid protokollet
Kristina Botvidson



