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Ungt inflytande

Uppdrag 2015

Uppdragl - Mangfald i praktiken

Uppdraget

Kommunens vision dr 6ppenhet och mangfald. Nacka befinner sig i en storstadsregion dar
mangfald dr och kommer att vara en naturlig del av samhallet. Uppdraget gar ut pa att
spana in i framtiden f6r att fa en bild av framtidens Nacka och vilka mojligheter
mangfald innebir. Kommunen vill bejaka méangtald och skapa férutsittningar for att méta
de framtida Nackabornas behov. For att géra det maste visionen brytas ned i konkreta
aktiviteter f6r mangfald. Vilken roll och vilka verktyg har kommunen att ge
forutsittningar till mangfald?

Kommunen behdver anpassa sin service efter befolkningens behov och 6nskemal.
Nacka har ocksa ambition att vara bast pa att vara kommun. Vad behover astadkommas f6r
att mota den ambitionen? I uppdraget ingar att ta fram ett dromscenario for hur Nacka ser
ut ur ett mangfaldsperspektiv 2030. Vilken roll har kommunen 2030 i dromsambhaillet?
For att identifiera vad mangfald ér kan diskrimineringslagen vara en bra inspiration, dar
nimns kén kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning och alder.

Kort om bakgrunden

Vi vet att kommunen kommer att vixa och att samhallet kommer férindras. Nacka bygger
en stad for alla och f6r att méta befolkningens behov behéver kommunen redan nu arbeta
tor en hallbar tillviaxt ddr mangfald 4dr en viktig del. Visionen f6r kommunen dr 6ppenhet
och mangfald och mangfaldskommittén finns for att ytterligare fokusera pa
mangfaldsarbetet.

Nigra av de tidigare uppdragen till ungt inflytande har tangerat mangfald. I dessa uppdrag
finns manga goda exempel pd hur mangfald kan omsittas till aktiviteter. Dessa goda
exempel kan vara en bra bas for drets uppdrag och flera av dem kan med f6rdel omvandlas
till genomforbara aktiviteter.
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Syfte
Omsitta visionen 1 praktiken och ge kommunen f6rutsittningar for att mota framtidens
utmaningar.

Nyckelfragor
e Hur ser dromsambhallet ut ur ett mangfaldsperspektiv ar 20307
e Hur kan kommunen arbeta for att bejaka och skapa férutsittningar f6r mangfald?
e  Om viinte har mangfald, vad forlorar vi da 1 Nacka?

Uppdragsagare:
Mangfaldskommittén och Elisabeth Carle, personaldirektor

Processledare:
Tove Lofgren och Louise Grenestedt.

Kontaktperson:

Jessica Rook, fornyelseenheten.

Uppdrag 2 - Hur skapar vi forutsattningar for ett Nacka dar
manniskor, idéer och entreprenorskap kan vaxa?

Bakgrund

Vi lever idag i ett samhille dér utvecklingen gar snabbt framat och utmaningar i hog
utstrickning dr komplexa. Det stiller i sin tur nya krav pa oss manniskor att lira och
utvecklas. Ett alltmer komplext samhaille kriver nya sitt att tinka och agera for att hitta
framtida 16sningar. Minniskor och deras behov féder idéer.

De hir samhillsforindringarna gjorde att den svenska liroplanen 2010 inférde
entreprenoriellt lirande som skulle genomsyra undervisningen. Fem dr senare dr detta
fortfarande nagot som inte riktigt tagit fart inom skolan men som i dnnu hégre utstrickning
efterfragas 1 samhillet i stort. Hur kan vi stimulera ett sadant forhallningssitt att utvecklas i
annu hogre utstrickning 1 Nackas skolor och sambhillet 1 stort? Kan koncept som Ung
Foretagsamhet, som framgangsrikt skapat battre skolresultat, bittre integration och
arbetsmoijligheter f6r de som deltagit, vara en inspiration och pa vilket sdtt?

Uppdraget

Det dr kommunens ansvar att erbjuda skola och den egna kommunala skolproduktionen
genom utbildningsdirektéren och vilfird skola gér hir gemensam sak med Arbets- och
foretagsenheten samt Niringslivsdirektoren for att tackla denna mycket angeldgna
utmaning. De bjuder sommaren 2015 in Ungt inflytande att tinka tillsammans med dem f6r
att mojliggora ett Nacka 2030 som beskrivs som ett samhille som mojliggor idéer, dar
minniskor och entreprenorskap kan vixa och pa sa sitt bidra till ett hallbart Nacka.
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Nyckelfragor:
e Ge oss tre goda idéer hur vi som kommun kan ge bista mojliga forutsittningar for
idéer, minniskor och entreprendrskap att vixa.

e Vilka hinder finns idag for ett entreprendriellt forhallningssitt och hur kan vi
overbrygga dessa?

e Pi vilket sitt kan ungt foretagande och liknande koncept inspirera till en utveckling
av entreprenoriella strukturer i Nacka?

Uppdragigare
Anders Botjesson, niringslivsdirektor, Malin Westerback, arbetsmarknadsdirektor, Einar
Fransson, produktionsdirektor vilfard skola, Susanne Nord, utbildningsdirektor.

Processledare
Vilma Moti och Pia McAleenan.

Kontaktpersoner

Jonathan Lannemar, vilfird skola, och Staffan Strém, arbets- och féretagsenheten
Uppdrag 3 - Hur gor vi Nacka miljovanligare?

Bakgrund
Nacka kommun har sedan 2014 antagit sex miljomal och tillsatt en miljdmalskommitté som
ska driva pa arbetet med att nd miljomalen. De sex miljomalen ar:

e Begrinsad klimatpaverkan

e Frisk luft

e Giftfri milj6

e Levande sj6ar, vattendrag och hav i balans

e God bebyged miljé

e FEitt rikt vixt- och djurliv.

Vi tror att en forutsittning for att fa ett miljéarbete som aktivt leder 1 ritt riktning mot
miljomalen ir att arbetet bygger pa engagemang. Engagemang hos politiker och tjanstemin
savil som hos invanarna 1 kommunen samt i néringslivet och civilsamhallet.

Miljomalskommittén kommer under hosten 2015 att ta fram ett miljoprogram som ska
ligga upp en plan f6r hur kommunen ska na miljémalen till 2030. Nacka kommun 6nskar
att arbetet med att ta fram miljoprogrammet sker 1 dialog med Nackaborna.

Uppdraget

Ungt inflytande bjuds nu in att komma med sina perspektiv pa hur Nackasamhaillet kan
engageras 1 arbetet med miljofragan. Vi behover inte bara 6ka medvetenheten och
engagemanget hos Nackaborna utan ocksa fundera pa vad det dr som hindrar invanarna
fran att leva mer miljovanligt i sin vardag. Hjilp oss att fa Nackaborna att andra sina
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beteenden, att ga fran att veta vad man kan gora till att faktiskt géra det man kan, for att fa
ett miljovinligare Nacka.

Nyckelfragor

e Hur 6kar vi Nackabornas medvetenhet kring hur deras val och handlingar paverkar
miljén och hur far vi till de beteendeférandringar som behévs for att fa Nackaborna
att agera pa ett klimatsmartare satt?

e Hur gor vi for att de som bor, verkar och vistas 1 Nacka vill och fir méjlighet att
vara med i arbetet med att na miljomalen?

e Ge forslag pa innovativa 19sningar for att nd miljémalen!

Uppdragsagare:
Miljomalskommittén och Klara Palmberg Broryd, strategi och férnyelsedirektor.

Processledare:

Anna Kristiansson och Emmeli Soderholm.

Kontaktpersoner:

Sabina Nilsson, Miljdenheten, och Jenny Andersson, férnyelseenheten.



