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	Gemensamma verksamhetsfrågor
Ansvar för utförarsidan
Vem gör vad i utförarfrågan? Detta behöver beslutas 23-24 augusti då ansvarsfördelningen i vissa delar är otydliga. Lina och Marie får i uppdrag av Anders att ta fram ett underlag på vad som ingår i utföraransvaret. Vilka frågeställningar behöver vi lösa i relation till utförare? 

Fattade beslut för ledningsgruppen
[bookmark: _GoBack]Ledningsgruppen följde upp alla beslut som fattats under perioden januari-juni 2016 och kunde konstatera att de flesta beslut är verkställda. Ett förbättringsområde identifierades och ledningsgruppen behöver bli bättre på att alltid sätta ansvarig och slutdatum för när uppdraget ska återrapporteras på ledningsgrupp. En Excellfil har tagits fram med fattat beslut, slutdatum, ansvarig för att kunna följa alla uppdrag som ligger ute. Allt eftersom uppdrag är slutförda kommer dessa att klarmarkeras.  
Kvalitetsfrågor 
Eva-Britt Lönnback, kvalitetsutvecklare för sociala omsorgsprocessen och ledningsgruppen tittade på hur vi ska arbeta med kvalitetsfrågor framgent. Vad behöver göras på enheterna, vad är gemensamt och hur ska ledningsgruppen följa upp kvalitetsarbetet?

Eva-Britt presenterade ett kvalitetshjul som kan utgöra en checklista som enheterna kan använda för att planera för sitt årliga kvalitetsarbete. Vi pratade också om uppföljningsplan av kvalitet och utvecklingsplan för kvalitet och hur dessa planer ska integreras med T1, T2 och bokslutsarbetet. 

Alla enheter behöver fokusera på att göra klart kvalitetsledningssystemet. Det finns också behov av att friska upp minnet och rutinerna kring synpunktshantering och lex sarah. 

Eva-Britt Lönnback och Lina Blombergsson ska boka in besök med respektive enhetschef för att tillsammans kartlägga vad enheten behöver prioritera i kvalitetsarbetet och vilket stöd som enheten behöver från Eva-Britt och eventuella andra resurser på sociala kvalitetsenheten. 

Beslut: Eva-Britt Lönnback och Lina Blombergsson bokar in varje enhetschef under september. 

Nämndens fokusmeningar och resultatindikatorer inför 2017
Vi behöver arbeta vidare med äldrenämndens fokusmeningar. Socialnämndens fokusmeningar är i princip klara. Anna-Lena och Lina ansvarar för att färdigställa äldrenämndens fokusmeningar och de ska förankrar med Monica Brohede i slutet av nästa vecka. 

Birgitta och Lina får i ansvar att titta vidare på resultatindikatorer efter att socialnämndens och äldrenämndens ordförande gett klartecken på fokusmeningarna. 
Handlingsplan för sociala barn och ungdomsvården 
Nationella samordnaren för barn och unga var på besök i Nacka i februari 2016. Vid besöket beslutade att en handlingsplan skulle tas fram utifrån de utvecklingsområden som identifierats. Stefan gick igenom handlingsplanen som nu är färdig för att skickas in till samordnaren. 
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