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FORORD

Overférmyndarenheten har tagit fram denna broschyr for att ge en
grundldggande och tydlig vagledning for blivande gode man och foérvaltare.
Syftet ar att utbilda och informera om vad uppdragen innebar, vilka ansvar
och skyldigheter som féljer med rollen samt hur man pa basta sdtt kan stotta
huvudmannen i olika situationer.

Materialet ar dven vardefullt for andra personer som av olika anledningar vill
fordjupa sina kunskaper om godmanskap och forvaltarskap, exempelvis
anhoriga, yrkesverksamma inom socialt arbete eller andra intresserade.

For den som har for avsikt att bli god man eller férvaltare ar det ett krav att
genomga en utbildning hos éverférmyndarenheten. Infor utbildningstillfallet
behover deltagaren ha tagit del av innehéllet i denna broschyr, da den ger en
viktig grundférstaelse for uppdragets omfattning och praktiska genomférande.

Observera att ord som f6ljs av symbolen * finns férklarade i ordlistan langst
bak i broschyren.

Utgivningsar 2025. Utgivare: Overformyndarenheten i Nacka kommun.
Foto: Istockphoto. Andra utgavan, 2026.
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ORGANISATION

OVERFORMYNDARNAMND - ROLL OCH BEHORIGHET

Alla kommuner ska enligt lag ha en 6verférmyndare eller en 6verférmyndarnimnd.
Overformyndaren eller de personer som sitter i verformyndarnimnden ir politiske tillsatta
av fullmiktige. Overférmyndarnimndens uppgift ir bland annat att ha tillsyn 6ver hur gode
min och forvaltare skoter sina uppdrag. Syftet med tillsynen ar att se till att huvudmannen
(det vill siga den som har god man eller forvaltare) inte lider ndgon rittslig eller ekonomisk
skada. Det ar 6verformyndarnimnden i den kommunen dir huvudmannen ar folkbokford
som dr ansvarig for tillsynen. Om huvudmannen blir folkbokford i en annan kommun ar den

nya kommunen ansvarig for drendet.

Lansstyrelsen har tillsyn 6ver éverfor-

Lansstyrelsen myndarnamnden. Det innebdr att
den med jamna mellanrum granskar
J[ overférmyndarnimndens verksamhet.
Tillsyn Overformyndarnimnden har genom
. overférmyndarenhetens granskning
Overférmyndarnimnden tillsyn &ver stillféretridare.
Delegation

Overformyndarenheten

J

Tillsyn

Stillforetradare
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NACKA.GVERFGRMY.NDARNAMND SAMT VARMDO OCH VAXHOLM
OVERFORMYNDARNAMND OCH ENHET

Namnd - politiska representanter

Nacka éverformyndarnimnd bestar av tre ledaméter och tre ersittare. For kommunerna
Virmdo och Vaxholm finns en gemensam nimnd, som bildades 2011 och bestar av tva leda-
moter frin Virmdo och en frin Vaxholm samt tre ersittare. Sedan december 2019 finns ett
samverkansavtal mellan Nacka kommun, Virmdo kommun och Vaxholm stad, diar Nacka
kommuns 6verformyndarenhet ansvarar for handliggningen av 6verformyndarirenden for
alla tre kommuner.

Nimnderna har vanligtvis ssmmantride fem till sex ginger per &r. Under sammantridena
beslutar nimnderna i olika frigor angiende stillforetridarskap. Overformyndarnimnden far
uppdra it ordféranden eller en annan ledamot att besluta p4 nimndens vignar i drenden som
ir si bradskande att det inte kan vinta till nista ssmmantride.

Overférmyndarenhet - tjinstepersoner.

Nimnderna har 6verldtit beslutanderitt till tjinstepersoner vid Nacka 6verformyndarenhet
att skota all handliaggning och administration av drendena. Enheten finns i Nacka stadshus.
Enheten skoter tillsynen av stallforetridarna. Tillsynen sker till stor del genom granskning av
den eckonomiska redovisning som stillforetradare ska limna in varje ar. Las mer om arsrak-
ningar pé sidan 33.

Enhetens roll r dven att informera stillféretridare om deras skyldigheter i uppdragen, det
vill siga vilka lagar och regler stallforetradare ska forhalla sig till. Stallforetridare fir informa-
tion genom utbildning och genom muntlig och skriftlig kommunikation.

Enheten ir ingen ridgivare for hur stillforetridare ska skota sina uppdrag. Istillet hjilper
enheten stillféretridare med information om vart de kan vinda sig for att 16sa uppgifter

och problem i uppdraget. Exempelvis ger enheten information till stallforetradare om vad
som giller vid byte av bank for huvudmannen. Stillféretridaren kan diremot inte fi rdd om
vilken bank som ir lamplig att vilja. Ett annat exempel ér att stillfretrddaren kan f3 hjalp
med vart man kan vinda sig for att hitta ett limpligt boende f6r huvudmannen. Diremot far
stallforetradaren inte hjilp med vilket boende som hon eller han ska vilja.

Det finns frimst tva skl till att nimnden inte fir ge stallforetradaren rad. For det forsta ska
enheten granska stallforetridaren, inte styra stillforetridarens beslut. Om enheten skulle
styra stallforetridaren genom rid skulle enheten komma att granska sina egna beslut. For
det andra saknar enheten manga ginger nédvindig kunskap om exempelvis vilken bank eller
vilket boende som 4r lampligast f6r huvudmannen.
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STALLFORETRADARSKAP

Om en person saknar eller har begrinsade mojligheter att skota sina personliga, ekonomiska
eller rittsliga intressen kan hon eller han ha ritt att fa en stéllforetradare. Stillforetradaren
ska foretrada personen och se till att hon eller han fir sina intressen tillgodosedda.

Att foretrida en person innebir att skota uppgifter i den personens stille. Det finns olika
typer av stallforetridare. En person kan vara stillforetridare med stod av fullmake eller med
stod av lag.

Ett stillforetridarskap med stod av fullmake ar en privat 6verenskommelse mellan tva
personer utan inblandning av myndigheter. Fullmakten ger en person ritt att foretrida en
annan person i de frigor som hon eller han vill ha hjilp med. Fullmakt kan vara ett alternativ
till godmanskap eller forvaltarskap. Lis mer om det pa sidan 12.

Ett stillforetridarskap med stéd av lag ir exempelvis godmanskap och férvaltarskap. Den
hir broschyren handlar om god man och forvaltare for vuxna personer med behov av hjilp
pa grund av sjukdom eller liknande. Den person som behéver hjilp kallas f6r huvudman.

Ett uppdrag som god man eller forvaltare ir till stor del ett ideellt uppdrag. Enligt lag far
endast den som ir rittradig, erfaren och i 6vrigt limplig forordnas* till, det vill siga bli, god
man eller forvaltare. Lds mer om vem som kan bli stallforetradare pa sidan 13. Det ar 6verfor-
myndarnimnden eller tingsritten som beslutar vem som ska bli god man eller forvaltare.

Det ar direfter 6verformyndarenheten har tillsyn 6ver stillforetridarskapet.

Du kan lisa mer om andra typer av godmanskap pa sidan 56. Nar det i fortsittningen star
stallforetradare avses bide god man och forvaltare.

Huvudman: Den person som har en stillféretradare utsedd genom
beslut hos tingsratten.

Stallforetradare: Den person som har ritt att féretrada en annan person i
vissa bestamda fragor. | den har broschyren anviands ordet
i betydelsen god man eller forvaltare.

Tingsratt: Den myndighet som beslutar om att anordna, dndra eller
avsluta tvistiga godmanskap eller férvaltarskap.

Overféormyndarnimnd: Den myndighet som anordnar och dndrar otvistiga god-
manskap liksom fattar beslut om att sadana kan upphéra.
Overformyndarnimnden har ocksa ansvaret att ha tillsyn/
kontroll 6ver godmanskapet eller férvaltarskapet.

Lansstyrelsen: Lansstyrelsen ar den myndighet som har ansvaret att se
till att 6verférmyndarenheten skoter sin tillsyn Gver
stéllféretradare.

GODMANSKAP - EN FRIVILLIG INSATS

Med godmanskap i den hir utbildningsbroschyren menas stallforetradarskap f6r vuxna
personer med behov av hjilp péa grund av sjukdom eller liknande.
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Forutsattningar for att fa god man

For att en person ska fa en god man behéver féljande lagstadgade forutsittningar vara

uppfyllda:

= Huvudmannen ska ha nagon form av sjukdom, psykisk storning, forsvagat
hilsotillstind eller liknande forhallande.

= Huvudmannen ska behéva ha hjilp med att bevaka sin ritt, forvalta sin egendom eller
att sorja for sin person. For stallforetridarskap anordnande eller dndrade efter den 1 juli
2026 ska huvudmannen behéva hjilp med sina ekonomiska eller personliga angeligen-
heter. Las mer om dessa tre delar pé sidan 15 och framat.

= Det ska finnas ett samband mellan huvudmannens sjukdomstillstind och hjilpbehov.
Sjukdomen ska innebira att huvudmannen saknar eller har begrinsade majligheter att
skota sina intressen.

= Ett godmanskap ska bara anordnas* om det behévs. Om det finns mindre ingripande sitt
att hjilpa huvudmannen ska de anvindas istillet f6r godmanskap. Lis mer om mindre
ingripande insatser pé sidan 12.

= Huvudmannen méste samtycka till godmanskapet om huvudmannen kan. Det gir alltsa
inte att fi en god man mot sin vilja. Undantaget 4r om huvudmannens sjukdomstillstind
ar sadant att hon eller han inte forstar vad ett godmanskap innebar. Om ett likarintyg
visar att huvudmannen inte forstir vad saken giller kan ett godmanskap andé anordnas for
henne eller honom.

Huvudmannens samtycke till godmanskap

Huvudregeln ir att ett godmanskap ar en frivillig insats. Att godmanskap ir en frivillig insats
innebir att gode mannen behover huvudmannens samtycke till olika atgirder. Detta forut-
sitter att huvudmannen forstér vad saken giller. Om huvudmannen inte forstir vad saken
giller kan inte gode mannen inhimta nigot samtycke fran huvudmannen. Da behover gode
mannen kunna intyga att huvudmannen inte forstar vad saken giller med ett lakarintyg. Om
huvudmannen inte kan ta stillning i en fraga, ir det gode mannen som fattar beslut inom de
delar som ingr i godmanskapet. Gode mannen kan beh6va stimma av med huvudmannens
maka, make eller sambo eller nirmast anhoriga i viktiga fragor. Det ar dock gode mannen
som i dessa fall avgor vad som ska géras. Overformyndarenheten kan aldrig limna samtycke i
stillet for huvudmannen, om huvudmannen inte forstar.

Om gode mannen ska genomfora vissa specifika dtgirder, exempelvis forsiljning eller kop av
bostadsritt eller fastighet eller skuldsittning av huvudmannen, krivs 6verférmyndarnimn-
dens samtycke. Las mer om det pa sidan 39 och framat.

Forildrabalken 11 kapitlet 4§

Om nagon pa grund av sjukdom, psykisk storning, forsvagat hilsotillstand eller nagot
liknande forhallande behéver hjalp med sina ekonomiska eller personliga angeldgen-
heter, ska ett godmanskap anordnas fér honom eller henne. Ett godmanskap ska dock
inte anordnas om den enskilde kan antas fa sitt hjalpbehov tillgodosett pa ett mindre
ingripande sitt.

For att ett godmanskap ska anordnas kravs att den enskilde samtycker till det.
Samtycke kravs dock inte om den enskildes tillstand hindrar att hans eller hennes
mening hamtas in.

Ett godmanskap ska begransas utifran den enskildes behov.
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Summering av kriterier for anordnande av férvaltarskap

Att den enskilde har en
sjukdom, psykisk sjukdom
eller férsvagat halsotillstand.

Att han eller hon dr i behov av hjilp av
att bevaka sin ritt, forvalta sin egendom
eller sérja for sin person. Alternativt
att han eller hon ar i behov av hjilp
med sina ekonomiska eller personliga
angeldgenheter.

Sarskilda forutsattningar for forvaltarskap

Att det finns risk for att den enskilde
vidtar ekonomiska dispositioner

som dr till skada for sig sjilv eller blir
ekonomiskt utnyttjad.
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Att hjalpbehovet beror
pa hilsotillstandet.

Att den enskilde inte kan
fa hjalp pa nagot annat
mindre ingripande sitt.



FORVALTARSKAP - EN TVINGANDE INSATS

Med forvaltarskap menas stillforetridarskap for vuxna personer som ir ur stind att varda sig
sjalv eller sin egendom pa grund av sjukdom eller liknande.

Forutsattningar for att fa forvaltare

For att en person ska kunna fi en forvaltare ska huvudmannens befinna sig i samma situation

som for att fa en god man, nimligen f6ljande forutsateningar:

* Huvudmannen ska ha nagon form av sjukdom, psykisk storning, forsvagat hilsotillstand
eller liknande forhallande.

= Huvudmannen ska behéva ha hjilp med att bevaka sin ritt, forvalta sin egendom eller att
sorja for sin person. For stallforetradarskap anordnande eller andrade efter den 1 juli 2026
ska huvudmannen behéva hjilp med sina ekonomiska eller personliga angelagenheter. Lis
mer om dessa fem delar pd sidan 15 och framét.

= Det ska finnas ett samband mellan huvudmannens sjukdomstillstand och hjilpbehov.
Sjukdomen ska innebara att huvudmannen saknar eller har begrinsade mojligheter att
skota sina intressen.

= Utover forutsittningarna for att fa god man behéver dven foljande forutsiteningar vara
uppfyllda for att fa forvaltare:

= Huvudmannen ska vara ur stind att varda sig eller sin egendom pa grund av sjukdom eller
liknande férhallanden.

= Ett forvaltarskap far bara anordnas* om det inte gar att hjilpa huvudmannen pé ett enklare
sitt genom mindre ingripande insatser. Om det finns mindre ingripande insatser, exem-
pelvis godmanskap, som kan tillgodose hjalpbehovet ska dessa insatser anvindas istéllet for
forvaltarskap. Lis mer om mindre ingripande pa sidan 12.

Att huvudmannen ar ur stind att virda sig eller sin egendom innebir att huvudmannen,
pa grund av sin sjukdom eller likande forhallande, riskerar att skada sig sjilv ekonomiske
eller ritesligt. Det kan dven handla om att huvudmannen utnyttjas av ndgon annan person.
Det ricker inte med att risken 4r hypotetiskt mojlig utan det maste finnas en pataglig risk. I
manga fall anordnas forvaltarskap forst efter att det har intriffat en ekonomisk eller rateslig
skada. En huvudman som riskerar att skada sig sjilv ekonomiske eller rittsligt har darfor ett

skyddsbehov. Forvaltarskapet ir till for att tillgodose det skyddsbehovet.

Forvaltarskapet innebiar att huvudmannen forlorar sin rittshandlingsformaga* i de delar som
ingar i forvaltarskapet. Eftersom forvaltarskap ar en starkt ingripande atgird 4r 6verférmynd-
arenheten skyldig att ompréva behovet en ging per ar for att forsikra sig om att insatsen inte
kvarstér lingre 4n nédvindigt.

Forvaltarskapets tvingande karaktar — huvudmannens samtycke kravs inte

Ert forvaltarskap ar en tvingande insats till skydd f6r huvudmannen. Det finns inget krav pa
att huvudmannen ska ge sitt samtycke till forvaltarskapet. Att forvaltarskap ér en tvingande
insats innebar ocksa att férvaltaren inte behéver huvudmannens sameycke till olika atgirder.
Detta ar oberoende av om huvudmannen forstir vad saken galler eller inte. Forvaltaren ska sa
langt det 4r mojligt andé samarbeta med eller prata igenom olika frigor med huvudmannen.
I fragor som ror huvudmannens boende eller vard har férvaltaren inte bestimmanderitt.
Forvaltare kan exempelvis inte besluta att huvudmannen ska flytta mot huvudmannens vilja.
Forvaltare fir inte heller foretraida huvudmannen i medicinska fragor. I vardfragor ska stall-
foretridaren Sverlata beslutet till virdpersonal.
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Foraldrabalken 11 kap 7§

”Om nagon som befinner sig i en sadan situation som anges i 4 § (godmanskaps-
paragrafen, se avsnitt 2 Godmanskap — en frivillig insats, sidan 10) dr ur stind att
varda sig eller sin egendom, far ritten besluta att anordna férvaltarskap for honom el-
ler henne. Forvaltarskap far dock inte anordnas, om det ar tillrackligt att godmanskap
anordnas eller att den enskilde pa nagot annat, mindre ingripande sitt far hjilp.”

Summering av kriterier for anordnande av forvaltarskap

Att den enskilde har en
sjukdom, psykisk sjukdom
eller forsvagat halsotillstand.

Att han eller hon ar i behov

av hjilp av att bevaka sin ritt,
forvalta sin egendom eller sérja
for sin person.

Sarskilda forutsattningar for forvaltarskap

Att det finns risk for att den enskilde
vidtar ekonomiska dispositioner

som dr till skada for sig sjalv eller blir
ekonomiskt utnyttjad.
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Att hjalpbehovet beror
pa hidlsotillstandet.

Att den enskilde inte kan
fa hjdlp pa nagot annat
mindre ingripande sitt.



SKILLNADEN MELLAN GODMANSKAP OCH FORVALTARSKAP

Godmanskap och férvaltarskap ar tvé olika insatser som kan anordnas for huvudmannen.
Beslut om godmanskap kan fattas av éverformyndarnimnden och tingsratten. Forvaltar-
skap kan bara anordnas av tingsritten. En av de storsta skillnaderna 4r att godmanskap ar

en frivillig insats medan forvaltarskap dr en tvingande insats f6r huvudmannen. En annan
stor skillnad ar att en huvudman som har god man har kvar sin fulla rittshandlingsformaga*
medan en huvudman med forvaltare forlorar sin rattshandlingsforméaga i de delar som
omfattas av forvaltarskapet. En huvudman som har god man har med andra ord ritt att fore-
trida sig sjilv pi samma sitt som innan han eller hon fick god man. Godmanskapet innebir
ingen begrinsning for huvudmannen i ndgot avseende. En huvudman med forvaltare saknar
ratt att foretrada sig sjalv i de delar som ingér i forvaltarskapet. Det innebir att det bara ar
forvaltaren som far foretraida huvudmannen i de delar som forvaltarskapet omfattar.

En huvudman kan ha en eller flera stillféretridare. En stillforetridare kan ocksi vara biade
forvaltare och god man for samma huvudman. Exempelvis kan en huvudman ha en stillfore-
tridare som dr forvaltare for att bevaka ritt och forvalta egendom och god man for att sérja
for person. Det ar alltid huvudmannens hjilpbehov som styr omfattningen.

I tabellen finns en sammanfattning 6ver skillnaderna mellan godmanskap och forvaltarskap.
Las mer om godmanskap pa sidan 6 och om forvaltarskap pa sidan 9.

Exempel pa niar forvaltarskap kan behévas

= En huvudman som pa grund av psykisk storning tvingsmassigt tecknar mobilabonnemang
i sidan omfattning att han eller hon inte kan betala sina rikningar kan behéva skydd
genom forvaltarskap.

= En huvudman som, pa grund av férstindshandikapp inte har nagon forstaelse for pengars
virde, utnyttjas ekonomiskt av en person genom att han eller hon frénluras sina pengar

kan behova skydd genom forvaltarskap.

Godmanskap - en hjilp

Forvaltarskap - ett skydd

Frivillig insats

Anordnandet kraver samtycke fran huvud-
mannen om hen forstar. Om huvudmannen
inte forstar kravs lakarintyg.

Tvingande insats

Anordnandet kraver inte huvudmannens
samtycke — tvangsatgard. Lakarintyg kravs
alltid.

Kraver samtycke
Gode mannen behéver huvudmannens
samtycke for olikaatgirder.

Kraver inte samtycke

Forvaltaren behover inte samtycke fran
huvudmannen for olika atgarder.

Full rattshandlingsformaga

Ett godmanskap begransar inte huvudman-
nen i nagot avseende. Huvudmannen far
fortfarande inga avtal och har tillgang till
alla sina konton.

Saknar rattshandlingsformaga

Ett forvaltarskap begransar huvudmannen

i de delar som ingari forvaltarskapet. Det
innebdr att det bara ar férvaltaren som kan
ta beslut eller vidta atgarder i de delar som
ingar i uppdraget.
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MINDRE INGRIPANDE INSATSER

Godmanskap och forvaltarskap ska bara anordnas om det inte finns mindre ingripande
insatser som r tillrickliga for att hjilpa huvudmannen. Nar det anordnas ett stallforetradar-
skap ska det vara utrett att det saknas andra sitt att hjilpa huvudmannen pa. Godmanskap ir
en mindre ingripande insats an forvaltarskap men det finns dven andra insatser.

Hir finns exempel pa insatser som kan ersitta godmanskap och forvaltarskap:

Fullmakt: En person som vill ha hjilp och forstir inneborden av en fullmake kan skriva en
fullmake till en annan person som hon eller han har fortroende for. Fullmakten kan omfatta
vad som helst, beroende pa personens hjilpbehov. Fullmakten kan till exempel ge behorighet
att skota personens post, bankirenden och kontakter med varden och myndigheter. Den som
gett fullmakten ska kunna f6lja upp den och 4ven kunna iterkalla den, till exempel om den
missbrukas.

Sociala nitverk: Om det finns ett fungerande socialt nitverk runt en person kan hon eller

han fa hjalp dérifran.

Egnamedelsfullmakt: Genom en sirskild fullmake hos socialforvaltningen finns mojlighet
att fa hjilp med betalning av rikningar och férdelning av fickpengar.

Boendestod: innebir att en hjalpbehovande person far hjilp med de vardagsaktiviter som
kan vara svara att utfora sjily, till exempel 6ppna post, gora en hushallsbudget och ta kontake
med myndigheter.

Personligt ombud: Ett personligt ombud 4r en person som ér anstilld av kommunen for att
ge rdd och stod till personer med psykisk funktionsnedsittning. Det personliga ombudet kan
exempelvis ge stod i myndighetskontakeer.

Advokat/jurist: En person kan f4 hjilp av en advokat i frigor av rittslig karaktir. Det kan
till exempel handla om frigor om avtal eller arv.

Makar: Gifta personer har forsorjningsskyldighet gentemot varandra. Om den ena saknar
medel for sitt uppehille kan den andra behova bidra ekonomiske till en storre del av deras
gemensamma kostnader.

Olika sitt att foretrida en person

Forvaltare

Godmanskap
Fullmakt/advokat m. fl.

Den hir trappan visar hur ingripande respektive insats ar i forhillande till varandra. Det ar
viktigt att inte anvinda sig av en mer ingripande atgird dn nodvindigt. En persons behov av
hjilp kan forindras 6ver tid. Om stillforetridaren uppmirksammar att ett godmanskap inte
ar en tillricklig insats, alternativt att ett godmanskap eller forvaltarskap ar en for ingripande
insats, bor stillforetradaren kontakta 6verformyndarenheten. Exempelvis kan en huvudman
som har god man behova férvaltarskap om huvudmannen pa grund av sin sjukdom bérjar
skada sig sjilv ekonomiskt och inte samarbetar med gode mannen. Ett annat exempel ar om
en huvudman som har forvaltare tillfrisknar och kan skota sin ekonomi sjalv.
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VEM KAN BL]
STALLFORETRADARE

Enligt forildrabalken ska den som ska utses till stallforetradare vara en myndig person som ar
rittradig, erfaren och i 6vrigt limplig. Limpligheten hos personer som ir intresserade av att
bli stallforetridare provas av varje enskild 6verformyndare eller 6verformyndarnimnd.
Overférmyndarenheten i Nacka prévar limpligheten enligt nedan:

RATTRADIG - KONTROLL | REGISTER

En stillforetradare ska vara rattridig. Med det menas att stillforetradaren ar palitlig, ractvis
och hederlig. En stillforetridare ska vara en god samhillsmedborgare som utfor uppdraget
pa ett genomtinke och korreke sitt. Det handlar dels om att f6lja lagar och regler, dels om
att se till sin specifika huvudmans bésta. En stillforetridare ska sjilv ha ordnad ekonomi och
leva under ordnade sociala forhallanden For att kontrollera att en person ar rittradig gor
nimnden kontroller i fyra olika register. Personer som sjilva har forvaltare eller forekommer
i polisens eller Kronofogdens register anses inte limpliga att bli stillforetradare. Vidare kan
vissa registreringar hos socialforvaltningen innebéra att man inte 4r limplig for uppdrag.

ERFAREN - KUNSKAP OCH ALLMANBILDNING

En stallforetradare ska vara erfaren. Det finns inga krav pa att hon eller han behéver ha en
sarskild utbildning eller bakgrund. En stallforetradare ska diremot ha tillrickliga kunskaper
i det svenska spraket och goda kunskaper om hur det svenska samhillet fungerar. Det 4r
viktigt for att kunna foretrida huvudmannen och veta hur huvudmannen ska kunna f3 rice
hjlp.

Fran och med &r 2015 finns det ett krav pa att alla 6verformyndarverksamheter ska erbjuda
stallforetrddare utbildning i vad uppdraget innebar. Nacka 6verformyndarenhet utbildar
sina stillféretridare innan de fir uppdrag. Naimnden har som krav att stallféretridare ska ha
deltagit pa utbildningen och klarat det test som tillhandahélls. Det ar ett sitt f6r nimnden
att bedéma om den blivande stillforetradaren har tillrickliga kunskaper for att kunna utfora
uppdraget.

1 OVRIGT LAMPLIG

Utéver att en stillforetridare ska vara rattradig och erfaren ska hon eller han vara i vrigt
lamplig. Det kan handla om stallféretridarens personliga egenskaper och om hur stillfore-
tradaren upptrider och utfor sitt uppdrag. Stillforetridaren ska upptrida pa ett moget

och professionellt sitt gentemot huvudmannen och andra personer eller myndigheter som
stillforetridaren moter i uppdraget. Exempelvis ska stillforetrddaren se till huvudmannens
intressen, respektera huvudmannens integritet, vara lyhérd och folja instruktioner frin
namnden. En stillforetradare ska ocksa kunna fora rikenskaper och redovisa sin huvudmans
ekonomi.

En stallforetridare har ingen tystnadsplikt. Det innebir att en stillféretridare inte bryter
mot nagon lag genom att avsl6ja saker om sin huvudman for nagon. Diremot ar det olimp-
ligt att som stéllforetridare avsloja personliga eller ekonomiska frigor om sin huvudman for
utomstiende personer.
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Flera omstandigheter kan innebira att en stillféretridare bedoms som olimplig:

Olamplig att foretriada en specifik huvudman

En person kan bedomas bade rittradig, erfaren och i 6vrigt lamplig att vara stallforetradare,
men olamplig for ett specifikt uppdrag. Om en person som vill bli stillforetradare f6r en
specifik huvudman 4ven har uppdrag som personlig assistent f6r samma person kan en javs-
situation uppsta. Eftersom det ingar i uppdraget som stéllfretradare att granska den person-
liga assistansen innebir javssituationen att stillféretridaren kommer att behova granska sin
egen insats som personlig assistent. Samma situation uppkommer om stéllforetridaren samti-
digt 4r huvudmannens kontaktperson, boendestédjare eller liknande.

Ett annat exempel dr om det geografiska avstaindet mellan huvudmannen och stillforetrad-
aren dr for langt. Det kan innebara att huvudmannen drabbas av merkostnader da stallfore-
tradaren fir 6kade kostnader for resor, jimfort med om stillféretradaren hade bott nirmare
huvudmannen. Det kan dven vara en nackdel f6r huvudmannen d3 avstindet innebir att
stallforetridaren inte kan nirvara i olika ssmmanhang i den utstrickning som behovs.

Det kan iven handla om att det finns konflikter i slikten om vem som ska bli stillforetridare.
Nimnden anser inte att det ar limpligt att en anhoérig blir stillforetridare om nagon annan
anhorig motsitter sig det. Om nimnden bedomer att stillféretradaren dr olimplig kommer
en annan person att bli akcuell for uppdraget.

Olimplig att foretrada en huvudman i en specifik rattshandling

En stillforetridare kan dven vara olimplig att foretrida en huvudman i en specifik rittshand-
ling. Det kan handla om att stillféretridaren 4r huvudmannens motpart i en rittshandling®
till exempel att stillforetradaren ska kopa nagot av huvudmannen eller silja en gemensamt
dgd bostad. Det anses di finnas motstridiga intressen och darfor kan stéllforetridaren inte
foretrada sig sjilv och huvudmannen samtidigt i samma rittshandling. I dessa situationer
behover en annan person bli stallforetradare f6r huvudmannen i den specifika rittshand-
lingen.

Professionella stallforetradare i vissa fall

Om det finns sdrskilda skal f6r det kan en s.k. professionell stallforetradare forordnas som
god man eller forvaltare. Till exempel ifrdga om sirskilt komplicerade drenden eller da det
trots anstrangningar inte gatt att rekrytera en ideell stillfretridare for uppdraget.
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UPPDRAGETS OMFAT TNING

Omfattningen av stillforetridarens uppdrag bestims utifran huvudmannens individuella
hjilpbehov. I enlighet med principen om minst ingripande insats ska alltsd uppdragets
omfattning inte goras mer omfattande 4n vad som ir absolut nodvindigt.

Ett uppdrag som god man eller férvaltare som anordnats fore den 1 juli 2026 och inte
indrats direfter kan besti av tre olika delar:

= Bevaka ritt

= Sorja for person

= Forvalta egendom

Uppdraget kan omfatta alla tre delarna, endast tva delar eller bara en del, beroende pa hur
huvudmannens hjilpbehov ser ut. Dessa delar hinger ménga ganger ihop och kan ocksé vara
svara att sarskilja i specifika fall. I korthet kan de tre olika delarna forklaras s har:

Bevaka ritt: Stillforetridaren ska bevaka huvudmannens rittigheter.

Sorja for person: Stillforetridaren ska se till att huvudmannen far den vard och omsorg hon
eller han behover och har rate till.

Forvalta egendom: Stillf6retridaren ska se till att huvudmannens rikningar blir betalda och
att huvudmannens egendom ir tryggt placerad och ger skalig avkastning.

Pa de foljande sidorna kan du lisa mer om de tre delarna.

Ett uppdrag som god man eller forvaltare som anordnats eller dndrats efter den 1 juli 2026

kan besti av tva olika delar:

= Ta hand om huvudmannens ekonomiska angelagenheter och bevaka dennes ritt i dessa
angeliagenheter

= Ta hand om huvudmannens personliga angeligenheter och bevaka dennes ritt i dessa
angelagenheter

Uppdraget kan omfatta bada delarna eller bara en del beroende pa hur huvudmannens hjilp-
behov ser ut. De tva delarna hinger ménga ganger ihop och kan ocksé vara svara att srskilja i

specifika fall. T korthet kan de tva olika delarna forklaras sa hir:

Ta hand om huvudmannens ekonomiska angeliigenheter och bevaka dennes ritt i dessa
angeldgenheter: forvalta huvudmannens egendom och bevaka huvudmannens ritt i dessa
angelagenheter.

Ta hand om huvudmannens personliga angeligenheter och bevaka dennes ritt i dessa
angeldgenheter: sorja for huvudmannens person och bevaka huvudmannens rict i dessa
angelagenheter.

Pa de foljande sidorna kan du ldsa mer om de tva delarna.

BEVAKA RATT

Att bevaka huvudmannens ritt innebir att stillfretridaren ska se till att huvudmannen
far den hjilp och de insatser som hon eller han har rice till. Stillforetradaren fir foretrada
huvudmannen gentemot myndigheter, foretag och privatpersoner.

Myndighetskontakter: Stillféretridaren kan ansoka om insatser som exempelvis kontake-
person, hemtjinst eller skuldsanering. Det kan dven handla om att anséka om bidrag/ersitt-
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ningar som exempelvis bostadstilligg, forsorjningsstod eller pension. Om huvudmannen har
fatt ete avslag pa en ansokan om exempelvis merkostnadsersittning fran Forsakringskassan,
har stillforetridaren mojlighet att 6verklaga avslagsbeslutet.

Foretagskontakter: Stillforetridaren kan inga eller siga upp avtal som exempelvis tele-
fonabonnemang eller hemforsikring. Det kan dven handla om att bevaka huvudmannens
rittigheter i exempelvis domstol eller att ligga upp avbetalningsplaner med fordringsigare*.
En stallforetridare med forvaltaruppdrag kan bevaka huvudmannens rite, ingd och siga
upp avtal for huvudmannens rikning utan dennes samtycke. En forvaltare kan dven ogiltig-
forklara avtal* som huvudmannen har ingitt, eftersom huvudmannen saknar ritt att ingd
avtal. Forvaltaren kan pa si sitt skydda huvudmannen frin oférdelaktiga avtal som skadar
huvudmannens ekonomi. En stillféretridare som dr god man kan inom sitt uppdrag med att
bevaka ritt inga och sidga upp avtal for huvudmannens rikning med dennes samtycke. En
god man kan diremot inte ogiltigférklara de avtal som huvudmannen sjilv har ingatt. Det
beror pa att en huvudman som har god man fortfarande har kvar sin rittshandlingsformaga
och dirmed har ritt att ingd avtal precis som innan hon eller han fick god man. Kravet pa
samtycke innebir att en god man inte far inga avtal mot huvudmannens vilja om huvud-
mannen forstir vad saken giller Stillforetridaren kan ocksé foretrida huvudmannen om
hon eller han har ritt till arv efter en avliden person. Det kallas att stillforetrddaren bevakar
huvudmannens ritt i dodsbo*. Stallforetradaren ska ansoka om nimndens samtycke till hur
arvet ska fordelas mellan arvingarna. Om huvudmannen behéover silja eller kopa en bostads-
ritt eller fastighet far stillforetridaren foretrida huvudmannen. For att avtalet ska bli giltigt
ska nimnden samtycka till det. Las mer pa sidan 38, om atgirder som kraver nimndens

samtycke.

Checklista — bevaka ratt [] Overklaga beslut

[ ] Kontakt med myndigheter [ ] Se 6ver befintliga avtal och

[ ] Anséka om bidrag ingd nya avtal
— Bostadstillagg/bostadsbidrag — Forsakring
— Forsorjningsstod - El
— Merkostnadsersittning - Boende

[ ] Anséka om insatser — Telefoni
— Kontaktperson [ ] Bevaka ritt i dédsbo
— Hemtjinst [] Silja och képa bostad
— Ledsagare

— Skuldsanering

For att kunna underteckna handlingar i huvudmannens stille behover
uppdraget omfatta bevaka ritt.
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SORJA FOR PERSON

Vad som ingar i sorja fér person

Att s6rja for sin huvudmans person innebir att se till huvudmannens personliga omvérdnad
och angeldgenheter. Stallféretridaren ska se till act huvudmannens personliga omvirdnad
skots om och att hon eller han har en trygg tillvaro och bra livskvalitet. Stillféretridaren
bér uppmirksamma om huvudmannen behover hjilp med exempelvis stadning, matlagning
och matinkép. Det innebir 4ven att se Gver om befintliga insatser ir tillrdckliga och fungerar
tillfredstillande eller om de behover justeras. For att en stillféretridare ska kunna tillgodose
huvudmannens behov inom “s6rja for person” méaste uppdraget dven omfatta "bevaka ritt”.
Detta gor det mojligt for stillforetradaren att ansoka om nya insatser eller utoka befintliga,
sdsom hemtjanst. Las mer om bevaka ritt pd sidan 15.

For att hélla sig underrittad om huvudmannens individuella behov behover stallforetrad-
aren besoka huvudmannen regelbundet. Rekommendationen ir att stallforetradaren triffar
huvudmannen en till tva ginger per minad. Stillféretridaren ir bestillare av tjinster, inte
utforare av dem. Diremot ska stillforetradaren se 6ver om huvudmannen klarar uppgifterna
sjilv eller behover nagon insats for att tillvaron ska fungera pé bésta sitt. Om stallforetrad-
aren utfor tjanster for huvudmannen, sisom att handla mat och klider, sa gor hon eller han
inte det i egenskap av stillféretridare. En stallforetridare ska alltid se till sin huvudmans
bista. Det innebir att ingen annan i forsta hand ska gynnas av stillforetradarens beslut.

Vad som inte ingar i sorja for person

Eftersom stillféretradaren inte dr utforare av tjanster, utan bestillare av dem, ska stallfore-
tridaren ansoka om den hjilp huvudmannen behover. Observera att det aldrig ingér i en
stallforetridarens uppdrag att fungera som socialt sillskap till huvudmannen, skota huvud-
mannens dagliga omvérdnad eller utféra rent praktiska sysslor at huvudmannen.

Tank pa att stillféretradaren
ar bestillare av tjanster och
inte utforare.
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Har foljer exempel pa vad som
INTE ingar i uppdraget.

Har foljer forslag pa 16sning av hur
huvudmannens hjalpbehov kan
tillgodoses.

Stéllféretradaren ska inte transportera sin
huvudman till olika myndigheter eller annat

Ansok om fardtjanst

Stallforetradaren ska inte folja med sin
huvudman till olika myndigheter eller annat

Ansok om ledsagare

Stéllféretradaren ska inte skota vardagliga
inkop at sin huvudman sasom mat och
klader

Ansok om personlig assistent, hemtjanst
eller se 6ver om anhdriga kan hjilpa til

Stallforetradaren ska inte forsoka I6sa
huvudmannens personliga/psykologiska/
sociala problem

Kontakta en kurator, psykolog eller annan
vardform

Stéllféretradaren ska inte folja med pa
fritidsaktiviteter

Checklista — sorja for person

Ansok om kontaktperson, utbildning,
kurser eller annan rekreation

Nedan f6ljer exempel pa dtgiarder som stillféretradaren kan behdva genomféra for att

kunna sérja for huvudmannens person.

Stillforetradaren ska se till att nedanstaende fungerar och forbittra eller atgiarda

det som inte fungerar. Alla atgarder ska vidtas fér huvudmannens bista.

[_] Boka in regelbundna besék hos
huvudmannen. Rekommendation
1-2 ganger per manad.

[ ] Halla sig informerad om huvudmannens
situation dar han eller hon bor.

[] Se till att vardagen fungerar i
hushallet vad giller till exempel mat,
hygien, inkdp och stddning, transport.

[ ] Etablera kontakt med de myndigheter
dar huvudmannen ar aktuell.

[ ] Ha kontakt med huvudmannens
sociala nitverk och anhériga och
verka for att de bevaras

18 GOD MAN OCH FORVALTARE — EN GUIDE OM UPPDRAGEN

[_] Halla sig informerad om och se till
att huvudmannen har en fungerande
daglig verksamhet eller andra fritids-
aktiviteter

[ ] Ha kontakt med huvudmannens
eventuella personliga assistenter,
kontaktpersoner, ledsagare, kurator

[ ] Se éver behov av vérd, tandvard och
omsorg.

[ ] Féra anteckningar éver insatserna i
uppdraget till den kommande
redovisningen



FORVALTA EGENDOM

Vad som ingar i férvalta egendom

Att forvalta huvudmannens egendom innebir att stillforetradaren ska skota om huvudman-
nens ekonomi och tillgingar.

I uppdraget ingér att betala huvudmannens rakningar, forvalta bankmedel, virdepapper,
fastighet och bostadsritt. Tillgingarna ska vara tryggt placerade och ge skalig avkastning*.
Stillforetradaren ska se till att huvudmannens pengar anvinds for huvudmannens bésta och
att huvudmannen fir den levnadsstandard som ckonomin tillater. I uppdraget ingér dven att
frimja huvudmannens vilbefinnande. Alltsd att pengarna i den man det 4r méjligt anvinds
for sadant som ger gladje och mervirde i livet.

Varken i forvaltarskap eller i godmanskap behover stallforetradaren inhimta huvudman-
nens samtycke till att betala I16pande rikningar. I ett forvaltarskap beror det pé att forval-
taren har ensam radighet 6ver huvudmannens ekonomi. I ett godmanskap beror det pa att
samtycke till skotseln av huvudmannens vardagsekonomi anses ingé i uppdraget sa linge
huvudmannen inte uttryckligen invinder mot detta (det férutsitter att forvalta egendom
ingdr i uppdraget). Huvudmannen ska dock lI6pande héllas informerad om hur uppdraget
utfors. Det ar viktigt att huvudmannen har insyn och informeras om sadant som rér denne.
Observera att om huvudmannen i ett godmanskap exempelvis inte vill att gode mannen ska
betala en viss rikning kan gode mannen inte ga emot huvudmannens vilja. Lis mer om nir
godmanskapet inte fungerar pé sidan 37.

Gor en budget

For att kunna genomf6ra uppdraget inom forvalta egendom behéver stillforetradaren bilda
sig en uppfattning om hur huvudmannens ekonomi ser ut och vad huvudmannen har for
behov. Stallforetradaren bor dirfor, tillsammans med sin huvudman s langt det 4r mojligt,
lagga upp en budget f6r huvudmannen.

Vid budgetuppligget ska stillforetridaren ta reda pé hur stora inkomster och utgifter som
huvudmannen har. Nir stallforetridaren vet hur mycket som dterstar efter att rikningar har
betalats far stallforetradaren en uppfattning hur stort utrymmet ér for fickpengar och even-
tuellt sparande. Stallforetradaren kan beh6va prioritera vissa rikningar framfor andra for att
sikerstalla att huvudmannen har fickpengar for mat, uppehille etcetera.

Det ir viktigt att stallforetridaren ser till att huvudmannens pengar kommer huvudmannen
till del pé bista satt. Det innebér att huvuduppgiften inte ér att spara sa mycket pengar som
mojligt for huvudmannen. Diremot bor stillforetradaren i en ansvarsfull budget se till att
det finns ett sparande for kommande och oférutsedda utgifter, sisom kommande arvode. Lis
mer pé sidan 29, om tips.
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Det finns ett budgetverktyg i e-tjansten Provisum — stillféretradare.
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Overférmyndarspirr

En stillforetridare far bara ha tillging till ett av huvudmannens bankkonton (det sa kallade
transaktionskontot). Ovriga konton ska vara éverformyndarspirrade. Det ir stillforetridaren
som ska se till att kontona blir 6verformyndarsparrade vid sitt forsta besok pa banken.

Att ett konto har en 6verformyndarspérr innebar att stéllforetrddaren inte far ta ut pengar
fran kontot utan éverférmyndarenhetens samtycke. Overformyndarspirren giller mot still-
foretridaren, aldrig mot huvudmannen.

En éverformyndarspirr ir ett skydd f6r bide stillforetridaren och huvudmannen. Stillfore-
tradaren kan inte bli beskylld for att ha tagit ut pengar fran de konton som ar 6verférmyn-
darspirrade.

En huvudman som har god man har tillging till alla sina konton. En huvudman med forval-
tare har bara tillging till det konto som férvaltaren bestimmer.

Tre kontotyper

For att underlitta stallforetridarens forvaltning av huvudmannens ekonomi rekommenderar
nimnden att stallféretridaren ordnar med foljande tre kontotyper. Observera att alla konton
ska st i huvudmannens namn.

1. Stillforetradarens konto — Transaktionskonto, disponibelt konto (Det fria kontot)
Transaktionskontot ir det konto som stallféretridaren har tillging till. Pa det hir kontot ska
alla huvudmannens inkomster sittas in. Hirifrin betalar stillforetridaren huvudmannens
rikningar och fordelar ut fick och matpengar till huvudmannen. Det far max finnas 30 000
kronor pa detta konto. Observera att detta r det enda konto som stallforetradaren far
anvinda utan overformyndarenhetens samtycke. Detta konto ska inte vara verformyndar-
sparrat.

2. Huvudmannens konto - Fickpengskonto

Fickpengskontot dr det konto som huvudmannen bor anvinda for at fa tillging till fick- och
matpengar. Stallféretridaren overfor fickpengar fran transaktionskontot till fickpengskontot.
Huvudmannen anvinder fickpengarna pé det sitt hon eller han vill. For att huvudmannen
ska kunna ha denna kontotyp ar férutsittningen att huvudmannen kan hantera ett bankkort
eller ta ut pengar pa banken. Detta konto ska vara verformyndarspirrat. Vissa banker kan
inte ligga in en 6verformyndarspirr pé fickpengskontot. Det beror pé att bankomatkort som
ar kopplat till ett konto med overformyndarspirr per automatik spirras. Stallforetridaren bor
forsikra sig om att banken ligger in en notering om att stillfretridaren inte fa gora uttag
fran kontot utan 6verformyndarenhetens samtycke.

Kontant éverlimning till huvudman eller annan person Ett alternativ till fickpengskonto
ar att stallforetradaren limnar kontanter till huvudmannen, personal pa huvudmannens
boende, hemtjinst eller annan. Den som tar emot kontanterna ska kvittera (skriva under) att
hon eller han tagit emot pengarna. Dessa kvittenser ska stallforetridaren spara for sin fram-
tida redovisning till overformyndarenheten. Lis mer om redovisning pa sidan 33 och framat.

Overférmyndarenheten rekommenderar dock ate stillforetridaren ska undvika all hantering
av kontanter i den mén det ir mojligt. Anledningen till det dr att kontanthanering ar ett
riskfylle sdte att hantera huvudmannens ekonomi pd. Det kraver dven merarbete for stallfore-
tradaren.
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Kontotyper

Stallforetradarens konto
- Alla inkomster sitts in har
- Utgifter/rakningar betalas harifran
- Saldo far max vara 30 000 kr

Osparrat konto

FICK- OCH MATPENGAR SPARANDE
Huvudmannens konto Kontanter Sparkonto
- Fick- och matpengar till exempel till huvudman- - Sparande placeras hir
sitts in hir nen eller till handkassa pa

- Placeringen ska vara
trygg och saker

- Placeringen ska ge

- Huvudmannen gér huvudmannens boende

inkop harifran - Kontanter lamnas av
stéllforetradaren

Sparrat konto eller i skalig ranta
R T 6 - Mottagaren kvitterar .
s = A mottagna kontanter Spérrat konto
stallféretradaren inte Kyi K
far disponera kontot - V|tte'nser s 'a iparas
och bifogas till ars och
a slutrakning a

Konto utan éverformyndarsparr

ﬂ Konto med &verférmyndarsparr

3. Sparkonto
De tillgangar 6ver 30 000 kronor, som inte ska anvindas till huvudmannens fickpengar, ska
sttas in pa ett sparkonto med skalig avkastning. Detta konto ska vara 6verformyndarsparrat.

Observera att huvudmannen kan ha fler konton 4n tre. Det kan finnas flera olika sparkonton.
Stallféretradaren fir dock bara ha tillging till ett av huvudmannens konton (transaktions-
kontot).

Huvudmannens tillgang till bankkonton

i godmanskap respektive férvaltarskap

En huvudman som har god man har tillging till alla sina konton. Det innebir att huvud-
mannen kan disponera och ta ut pengar fran alla sina konton, aven stillféretridarens trans-
aktionskonto. Det ar dirfor extra viktigt att stallforetradaren och huvudmannen har kommit
overens om uppligget av ekonomi och vem som anvinder respektive konto.

Om stallforetradaren och huvudmannen anvinder samma konto for uttag och inkop
kommer redovisningen att bli forsvirad. Stallforetradaren méste da kunna styrka vem som
har gjort respektive uttag och inkép.

En huvudman som har forvaltarare har inte tillging till alla sina konton. Férvaltaren
bestimmer hur huvudmannens fick- och matpengar ska hanteras.
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Sparande och virdepapper

De tillgangar som inte behévs for huvudmannens uppehille ska vara placerade tryggt och
sikert och ge skilig avkastning. Bista mojliga bankrinta bedémer nimnden vara skilig
avkastning. Det ingar i stillforetradarens uppdrag att se 6ver huvudmannens tillgingar. Det
finns olika typer av sparformer som dr méjliga att placera huvudmannens tillgingar i utifrin
att placeringen ska vara trygg och ge skilig avkastning.

Utéver rantebarande bankkonton kan tillgingar placeras i olika virdepapper. Det finns
manga placeringar (sdsom vissa fonder) som stillforetridaren kan placera huvudmannens
tillgingar i som inte kriver 6verférmyndarenhetens samtycke. Se 14 kap 5 § forildrabalken
for mer information om vilka placeringar som inte kriver nimndens samtycke. Vissa typer av
placeringar kriver alltid 6verformyndarenhetens samtycke, sisom placering i aktier.

Som tidigare har framgétt ska alla huvudmannens sparkonton vara 6verformyndarspérrade.
Aven avkastningskonton kopplade till virdepapper ska vara éverférmyndarspirrade.

Nimndens rekommendation éver uppligg av ekonomin (Lis om kontotyperna i avsnitt
Forvalta egendom — Tre kontotyper, sidan 20)

For att underlitta den ekonomiska férvaltningen

Stillforetradare ska skota forvaltningen av huvudmannens tillgingar pa basta sitt. Det
innebir bland annat att stallforetradaren ska skota uppdraget pa ett sd tids- och kostnadsef-
fektivt sitt som méjligt och inte drabba huvudmannen med onddiga kostnader. Exempelvis
bor stillforetradare undvika att betala huvudmannens rikningar via kostsamma postgiroin-
betalningsavier pa banken.

For att effektivisera uppdraget kan stillféretradaren anvanda sig av nigot av foljande:
= Autogiro
E-faktura

Internetbank

Automatiska regelbundna éverforingar till huvudmannen gillande fick- och matpengar

Lopande bokforing 6ver huvudmannens inkomster och utgifter — Ett bra verktyg for att
fora lopande bokforing finns i e-tjansten Provisum stallforetradare.

Ansok om sirskild postadress hos Skatteverket. Las mer pé sidan 28.

; 5 Bilagar & Farhandsgranska O -Elnnﬂ [ 1 Ingdende balans 20000,00 ki
= Inkomster 0.00 ke
r ungittar 450,00 kr
4 Registrara utgite | Registrarainkomat | Regiatrars Suertéring | Registraraimport EXCEL Utgdends balans 19550,00 h
|
Registrera utgift
=
Omvirdnadaavgiftihemt/Snat .
@ Dispanibait konto (123456): (Salda 19560,00 kr) -
[=] Tidigare belopp + [ESENY ke

Kommentar Omsorgsavgift

PRP nirocan |

Provisum e-tjanst och dess I6pande bokforing.
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De nya delarna av uppdraget som infors den 1 juli 2026

Ta hand om huvudmannens ekonomiska angeliigenheter och bevaka dennes ritt i dessa
angeldgenheter: t.ex. betala rikningar, placera kapital, ordna avbetalningsplaner for skulder
etc. Samt bevaka huvudmannens intressen i samband med ett arvskifte, soka berittigade
bidrag m.m. Uppdraget kan ocksa begrinsas till att avse en begrinsad del av huvudmannens
ekonomiska angeldgenheter som t.ex. en fastighet.

Ta hand om huvudmannens personliga angeligenheter och bevaka dennes ritt i dessa
angeldgenheter: se till att huvudmannen fir en fungerande hemtjinst, social omvardnad,
klader etc., ansoka om insatser samt folja upp och bevaka befintliga insatser.

Ramarna for ett stallforetradarskap som omfattar att ta hand om de ekonomiska och person-
liga angelidgenheterna ar samma for ett stillforetridarskap med omfattningen forvalta
egendom, bevaka ritt och sérja for person.
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HUR FAR DU DITT
FORSTA UPPDRAG

Det finns stillforetradare som ar foreslagna for specifika huvudmin. Det ar vanligtvis
personer som ir anhoriga eller bekanta till huvudmannen. Det finns dven si kallade utomsta-
ende stillforetradare. De ir personer som har limnat in en allmin intresseanmilan om att bli
stallforetrddare. Oavsett om man dr utomstéende eller foreslagen i ett specifikt uppdrag ska
man genomga nimndens limplighetsprovning.

Nimnden bedomer att de personer som har klarat nimndens limplighetsprovning ar limpliga
att ta uppdrag som stallféretradare. Lis mer om lamplighetsprovningen pa sidan 13-14.

Nedan foljer information for stillfretradare som ar utomstaende:

Forsta motet: Om personen har bedomts lamplig som stillféretradare
kontaktar namnden honom eller henne med forslag pa
uppdrag. For att den blivande stillféretradaren ska kunna
ta stdllning till om han eller hon vill ta uppdraget bér han
eller hon boka in ett férsta méte med huvudmannen. Vid
det motet bor dven en person som huvudmannen har
fortroende for narvara, till exempel anhorig, personal pa
boendet eller bistandshandlaggare. Pa forsta motet ar det
[ampligt att stillforetradaren berittar for huvudmannen
om vad stéllfretradarskapet innebar och vad huvud-
mannen kan férvanta sig for hjalp av stéllféretradaren.

Stillforetradarens Nar den blivande stéllféretradaren har bestamt sig for
atagande: att ta uppdraget ska han eller hon lamna in atagande-
blanketten. Atagandebanketten far stallforetradaren av
namnden. Se blankettbild.

Huvudmannens yttrande: | Om huvudmannen bedéms forsta inneborden av att ha
stillforetradare ska huvudmannen fa maojlighet att yttra
sig 6ver foreslagen stillféretradare. Yttrandet [amnar
huvudmannen pa en sa kallad yttrandeblankett.

Otvistiga godmanskap: Nar namnden har fatt in den blivande stillforetradarens
atagandeblankett och huvudmannens yttrandeblankett
beslutar namnden att huvudmannen ska fa en god man
och vilka delar som ska inga.

Tvistiga godmanskap och Nar namnden har fatt in den blivande stallféretradarens
forvaltarskap - Namnden @ atagandeblankett och huvudmannens yttrandeblankett
lamnar in drendet till skickar ndmnden in drendet till tingsratten for beslut.
tingsratten:

Tingsratten tar beslut: Tingsratten beslutar om huvudmannen ska fa en

stillféretradare och vilka delar som ska inga.

Ett drende om godmanskap ar otvistigt om den enskilde,
dennes anhoriga och 6verférmyndarnamnden ar Gverens
om étgirden. Arendet 4r tvistigt om nagon av dessa inte
ar 6verens om atgirden.
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ANORDNANDET — HUR MAN
FAR EN STALLFORETRADARE

ANSOKAN OCH ANMALAN OM STALLFORETRADARSKAP

Om en person (huvudman) behéver en god man eller frvaltare kan hon eller han anséka om
det. Ansokan kan dven goras av huvudmannens niarmaste anhoriga. Ansokan om forvaltare
kan ocksa goras av god man och 6verférmyndarenheten.

Ansokan om god man skickas till overformyndarenheten. Ansokan om férvaltare skickas till
den tingsritt som ansvarar f6r den kommun dér den ansékan avser ir folkbokford.

Om en lakare, bistindshandliggare, personal pa boende eller annan person bedomer att
huvudmannen behover hjilp av en god man eller forvaltare (stillforetridare) ska de anmila
det till 6verformyndarenheten.

Till bade ansokan och anmailan ska underlag bifogas som styrker behovet av hjilp. Under-
laget ska visa vilken typ av hjilp huvudmannen behéver och vad hjilpbehovet beror pa.
Detta kan visas genom ett likarintyg, en social utredning eller liknande.

Overférmyndarenheten ska ta fram ett limpligt forslag pa stillforetridare. Om ansokan eller
anmilan innehaller forslag pa stallforetridare genomfor éverformyndarenheten en limplig-
hetsprévning av foreslagen person. Las mer pa sidan 13—14. Om forslag saknas eller om den
foreslagna personen bedoms olimplig f6r uppdraget tillfragar 6verférmyndarenheten en
utomstaende limplig stillféretradare.

OVERFORMYNDARNAMNDEN ELLER TINGSRATTEN

BESLUTAR OM STALLFORETRADARSKAP

Om ett drende om godmanskap ir otvistigt beslutar 6verfémyndarnimnden om huvud-
mannen ska fi en god man. Det ir tingsritten som beslutar om huvudmannen ska fa en god
man i tvistiga drenden eller forvaltare och vad stallforetradarskapet ska omfatta. Lis mer om

de olika delarna pé sidan 15.

Nir éverformyndarnimnden eller tingsritten har beslutat att huvudmannen ska ha en stall-
foretradare kallas det for att nimnden eller tingsritten anordnar* ett stillféretradarskap.
Nimnden eller tingsritten forordnar* samtidigt en stillforetradare att foretrada huvud-
mannen.

Overformyndarnimnden meddelar huvudmannen och stillforetridaren om sina beslut.
Tingsritten meddelar huvudmannen, stallforetradaren och éverformyndarnimnden om sina
beslut. Det dr nimndens eller tingsrittens beslutsdatum som giller som startpunke for stall-
foretridarens uppdrag, den si kallade férordnandedagen®. Overformyndarenheten skickar
alltid ut ett registerutdrag* till stallforetridaren. Registerutdraget ar ett bevis pé stillfore-
tradarskapet och det ir viktigt att stallforetradaren sparar originalet. Stillforetridaren ska
anvinda registerutdraget tillsammans med sin legitimation for att visa att han eller hon far
foretrida huvudmannen. Se registerutdrag.

Observera att vid byte av stillforetradare ar det 6verformyndarenheten som beslutar att
forordna den nya stillforetradaren. Lis mer om byte av stallforetradare pa sidan 48.
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REGISTERUTDRAG

OM STALLFORETRADARSKAP
enligt 11 § formynderskapsforordningen (1995:379)

Datum Aktnr
2025-01-29 82 -6966

Overformyndarnidmnden i Forordnandet giller frdn och med Har star det datum
2015-12-02 &— da uppdraget bériar,

NACKA KOMMUN det vill siga

131 81 NACKA Entledigandet géller fran och med férordnandedagen

Huvudman Personnummer

Mats Testperson 990112-1234

Bostadsadress Vistelseadress

Botorpshemmet

God man Personnummer

Mats Lycklig 780615-0000

Adress och telefon

PLOGGATAN 5
145 76 VARMDO

Telefon mobil 0703442520
E-post mats.lycklig@gmail.com

Har framgar om Godmanskap/forvaltarskap

det ar ett _9 God man 11:4
godmanskap eller
forvaltarskap. Férordnandet omfattar Har finns information om vad

Bevaka ritt, forvalta egendom, sorja for person & uppdraget omfattar. Observera
att alla delar inte alltid ingar.

Begrénsningar
Datum Underskrift Plats for stampel
Anna Osterling
2025-01-29 Overformyndarhandldggare
POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON E-POST SMs WEBB ORG.NUMMER

Nacka kommun, 131 81 Nacka  Stadshuset, Granitvagen |5 08-718 80 00 info@nacka.se 716 80 www.nacka.se 212000-0167

Exempel pa ett registerutdrag.
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Karta over anordnare av nytt uppdrag av stillforetradarskap

Overformyndarenheten fir meddelande
om att en person ar i behov av en
stillféretradare (god man/forvaltare)

Forfragan
Overférmyndarenheten tillfragar
stéllféretradare om att ata sig uppdraget.

Intresse

Stillféretradaren meddelar nimnden att
hon/han dr intresserad av uppdraget.

d

Kontaktinformation
Overférmyndarenheten ger stillfdretrad-
aren mer information om uppdraget

om det finns, kontaktinformation

samt atagandeblankett och eventuell

yttrandeblankett.
Besok

Stillféretradaren triffar huvudmannen
tillsammans med foretriadare fran till
exempel Socialtjansten/boendet.

2

Atagande

Yttrande

Stéllféretradaren lamnar in sin
atagandeblankett samt huvudmannens
yttrandeblankett till naimnden.

l:l Stillféretradarens uppgifter/ansvar.

Anordnande

Overformyndarenheten tar emot blanket-
terna fran stillféretradaren och beslutar
antingen om stéllféretradarskap eller skickar
in arendet till tingsratten for prévning.

N

Foérordnandedag
Overformyndarnimnden eller
tingsratten beslutar om anordnande
av stillféretradarskap

N

Overférmyndarnimnden eller tingsritten
forordnar samtidigt stillféretradaren.
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STALLFORETRADARENS
FORSTA UPPGIFTER

I borjan av uppdraget finns det flera uppgifter som stillféretradaren behéver ta itu med.

Hir nedan kommer nagra exempel pd sidana uppgifter. Stallforetridaren bor dock vara
uppmirksam pa vilka delar som ingar i uppdraget, det vill siga bevaka ritt, férvalta egendom
och/eller sorja for person. Alternativt ekonomiska eller personliga angeldgenheter. Av register-
utdraget framgar det vilka delar som ingér i uppdraget. Se sidan 26, exempel registerutdrag.

UPPLYS OM STALLFORETRADARSKAPET

Stallforetradaren behover meddela att hon eller han far foretrida huvudmannen. Det gor
stallféretridaren genom att visa upp registerutdraget i original tillsammans med legitimation
eller skicka kopia av registerutdraget till de som behéver veta att det finns en stallforetradare.

Nedan foljer exempel pa vilka myndigheter med flera som stallforetridaren bér kontakta:

= Huvudmannen

Forsikringskassan/Pensionsmyndigheten

Socialtjinsten/ildreenheten

Skatteverket

Banker dar huvudmannen har tillgingar

Kontaktperson/boendestéd/personlig assistans/personligt ombud

Hyresvird/Bostadsrittsforening/Boende
= Fordringsigare/Kronofogdemyndigheten
= Anhoriga

SE TILL ATT FA VIKTIG POST

For att kunna skota uppdraget ar det vikigt att stillforetradaren far del av viktig post, sasom
rikningar och post fran olika myndigheter. Det finns olika sitt att hantera detta pa.

Ansok om sarskild postadress

Anmil stallforetrddarens adress som sirskild postadress hos Skatteverket. Det innebir att
Skatteverket registrerar stallforetradarens adress som ¢/o adress, ett komplement till huvud-
mannens folkbokf6ringsadress. Myndigheter och foretag som uppdaterar sina register mot
Skatteverket kommer direfter att skicka hem huvudmannens post till stillféretradaren.

Huvudman som har god man behéver samtycka till denna atgird om hon eller han forstar
vad saken giller. Privat post kommer alltid att skickas direke till huvudmannen.

Observera! Stillforetridaren ska inte adressindra eller folkbokfora huvudmannen

hemma hos stillforetridaren.

Meddela enskilda aktérer annan adress

Kontakta myndigheter och andra aktorer och be om att de skickar hem huvudmannens post
till stéllforetrddaren, om sirskild postadress inte ar ett alternativ eller inte fungerar.
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Hamta post

Himta posten hos huvudmannen om ovanstiende alternativ inte ar mojliga.

ATT GORA HOS BANKEN

Bestill saldobesked
Bestill saldobesked frén alla konton/ depéer/forsikringar per forordnadedagen*. Alla saldo-

besked ska visa vilket saldo, det vill sdga summa i kronor, som fanns pa huvudmannens respek-
tive konto den dagen da uppdraget startade. Forordnandedagen framgar av registerutdraget.

Lagg in overformyndarsparr

Se till att banken ligger in éverformyndarspirr pa alla konton utom pé transaktionskontot,
det vill siga stallforetradarens konto. Lis mer om éverformyndarsparr och om stallforetrad-
arens konto pa sidan 20 och tre kontotyper p sidan 20.

Ga igenom bankfack
G4 igenom huvudmannens eventuella bankfack i narvaro av en banktjansteman och uppritta
ett protokoll, en sa kallad inventarielista, 6ver innehéllet.

Forbered forvaltningen av huvudmannens ekonomi

Lagg upp ett lampligt sitt for att betala huvudmannens rikningar. Tre kontotyper rekom-
menderas; sparkonto, fickpengkonto och transaktionskonto. Lis mer om kontotyperna pa
sidan 20.

GOR EN BUDGET

Ga igenom huvudmannens ekonomi

Se over vilka inkomster, utgifter och tillgingar som huvudmannen har och gor en budget
utifran det. Det dr viktigt att stillforetradaren gar igenom huvudmannens ekonomi for att
kunna prioritera hur huvudmannens inkomster och tillgingar ska anvindas pa basta sitt.

Gor en budgetkalkyl

Konsumentverket har skapat ett hjalpmedel som kallas budgetkalkyl. I den idr det mojligt
att gora en budget utifran en specifik persons faktiska inkomster och utgifter. Hjalpme-

dlet budgetkalkylen finns pd Konsumentverkets hemsida (www. konsumentverket.se). P4
hemsidan finns berikningar f6r vad som ér en rimlig kostnad for flertalet av hushallens
utgiftsomriden. Stallforetridaren kan dar fa vigledning for vad som kan anses vara en rimlig
kostnad for exempelvis matkostnader i gemensamt hushall.

Kontakta fordringsagare
Kontakta eventuella fordringsigare/ Kronofogdemyndigheten och se 6ver méjligheten till
avbetalningsplaner av skulder.

Kontakta kommunens budget- och skuldradgivare
Vid behov kan stillforetradaren ta hjilp av kommunens budget- och skuldradgivare.
Las mer om budget i avsnitt Forvalta egendom — Gor en budget, pa sidan 19.
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Inkomst : 1800

Resultat: 2055

Pension Pensionsmyndigheten

m m?f‘m o 3R

Hyra

Omyardnagsavginemtjsnsy

- W oW W W W W 3
g

Bestadstiligs 400,00

Det finns ett budgetverktyg i e-tjansten Provisum Stallforetradare.

ANSOK OM UTOKADE INKOMSTER

Kontrollera om huvudmannen har rite till utékade inkomster.

So6k bidrag hos Forsiakringskassan

Stillf6retradaren bor kontakta Forsikringskassan och ta reda pa vilka bidrag huvudmannen
kan ansoka om.

Observera att det finns manga olika typer av bidrag som en huvudman kan ha rite dll fran
Forsikringskassan. Nagra vanliga bidrag ar aktivitetsersattning, bostadstilligg/ bostadsbidrag
och merkostnadsersittning.

Det ir viktigt att stallforetridaren forvissar sigom att huvudmannen har ett korreke bostads-
tillagg. Bostadstilligget kan behdva omprévas varje ér utifran forindrad ekonomi. Ett for
hogt bostadstilligg kan innebira att huvudmannen blir terbetalningsskyldig och dirmed
skuldsatt. Ett for lagt bostadstilligg kan innebéra att huvudmannen gir miste om inkom-
ster som hon eller han har ritt att i di det finns begrinsade mojligheter att fa retroakeive

bostadstillagg.

Huvudmannen kan f& merkostnadsersittning, ett bidrag f6r merkostnader som beror pa
huvudmannens handikapp. En sadan merkostnad kan vara utgift for att ha en stillfore-
tridare, det vill siga arvodeskostnaden. Stillforetradare bor darfor forsikra sig om huvud-
mannen kan fa merkostnadsersittning for att exempelvis betala stallforetridarens arvode.

S6k fondmedel

Stillforetradaren kan ansoka om fondmedel till sin huvudman. Pa Lansstyrelsens hemsida
finns en lista pa vilka stiftelser som finns att s6ka bidrag hos.

Sok stod eller ersittning hos socialtjansten

En huvudman som har en anstringd ekonomi, dr stillforetridaren har uttomt alla andra
mojligheter till utokade inkomster, kan behova fa bidrag frin Socialtjansten. Stallforetrad-
aren kan ansoka om forsérjningsstdd antingen for Iopande utgifter eller for specifika kost-
nader sdsom for mobler, klader eller flycthjilp.
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UPPRATTA EN FORTECKNING

Lamna in en férteckning!

Fyll i huvudmannens tillgingar och skulder per férordnandedagen i forteckningen som finns
i e-tjansten Provisum Stillforetriadare. Férordnandedagen ir den dag fran vilken stillfretrad-
aren fr foretrida huvudmannen enligt beslut frin 6verformyndarnimnden eller tingsritten.

Forteckningen ska limnas till overformyndarenheten inom tvd ménader frin férordnade-
dagen. Lis mer om forteckning i avsnitt Redovisning av forvalta egendom — Forteckning,

sidan 33.
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.o Fyllioch lamna in forteckning 6ver
tillgangar och skulder inom 2 manader

Begir ut saldobesked per férordnandedagen

—oO Pa banken
Lagg in 6verformyndarsparr

Ordna med 3 kontotyper
- Transaktionskonto

- Fickpengar

- Sparkonto

Ordna med autogiro, e-faktura eller annat lamp-
ligt satt att betala huvudmannens rikningar pa

ATT GORA VID

UPPDRAGETS START —+——0 Informera om ditt uppdrag

Huvudmannen
Myndigheter dar huvudmannen ar aktuell
Anhériga till huvudmannen

Andra aktérer i huvudmannens natverk

Se till att fa viktig post. Kraver huvudmannens
samtycke i godmanskap. Vilj ett alternativ.

ALT 1.

Ansok om sarskild postadress hos skatteverket. Kon-
takta eventuella andra aktorer som inte uppdaterar sina
register mot skatteverket och meddela om annan adress.

ALT 2.
Héamta viktig post hos huvudmannen

—O Gor en budget
Ga igenom och fa kontroll pa huvudmannens ekonomi

_ o Hall dig informerad om
huvudmannens behov

Ha regelbunden kontakt med myndigheter och
vardinrattningar utifran huvudmannens behov

Kontakta anhériga vid behov

Rekommendation:
Besok huvudmannen 1-2 ganger per manad

ATT GORA LOPANDE
UNDER UPPDRAGET —

0 Ansék om inkomster och insatser
Socialtjansten

Lansstyrelsen

Forsakringskassan
Observera att vissa bidrag behover en
fornyad ansokan varje ar
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REDOVISNING AV UPPDRAGET

Senast fore 1 mars varje ar ska stallforetradaren redovisa sitt uppdrag. Detta gor stillforetrad-
aren genom att limna in en arsredogorelse och, om uppdraget omfattar férvalta egendom, en
arsrikning.

ARSBERATTELSE

Stillforetradaren ska i en arsberittelse eller, vid redovisning av ett avslutat uppdrag, en slut-
berittelse redovisa vad hon eller han har gjort inom uppdraget. Det gor stillféretridaren
genom e-tjinsten Provisum Stillforetridare. Stallforetridaren ska bland annat redovisa
hur manga kontakter hon eller han har haft med huvudmannen, myndigheter och anho-
riga. Samt vad for information som delats i kontakterna. Av arsberittelsen ska det dven
framgd vilka insatser stallforetridaren har ansokt om under redovisningsperioden samt hur
ckonomin har hanterats. Det ar dirfor viktigt att stallforetradaren for anteckningar over
vilka arbetsuppgifter som stillforetridaren har utfért under perioden och vilka kontakter
som har tagits. Stallforetridaren kan samtidigt begira arvode for sitt uppdrag. Lis mer om
arvode pé sidan 53. Arsberittelsen limnas pa heder och samvete.

REDOVISNING AV FORVALTA EGENDOM

Nir en stallforetridare har forvalta egendom i sitt uppdrag innebir det en skyldighet att
limna ekonomisk redovisning till 6verformyndarenheten.

Foljande redovisningar ska limnas in:
= Forteckning: inom tvd manader fran férordnandedagen®.
= Arsrikning och arsberittelse: fore 1 mars varje ar.

= Slutrikning och slutberittelse: inom 1 méinad fran det att uppdraget upphérde.

Forteckning

Nir uppdraget startar ska stallfretradaren limna in en forteckning 6ver huvudmannens
alla tillgangar och skulder. Stillf6retridaren ska specificera samtliga huvudmannens konton,
bankfack, forsikringar, virdepapper och fastighet/bostadsritt. Alla belopp som redovisas i
forteckningen ska anges per stallforetridarens forordnandedag och styrkas med underlag.
Det ar den dag da stillforetradaren enligt beslut forordnades att foretrada sin huvudman.

Forteckningen ar en 6gonblicksbild av vilka tillgingar och skulder som huvudmannen

hade den dag stallforetridaren bérjade sitt uppdrag. Observera att en forteckning inte ska
limnas in vid byte av stallforetridare. Det innebir att om en stillféretradare har tagit over ett
uppdragav en annan stillféretridare ska den nya stillforetridaren inte limna forteckning.

Arsréikning

Varje ar ska stillforetridaren limna in en rsrikning till dverformyndarenheten. Arsrik-
ningen ska visa vilka tillgangar och skulder som huvudmannen hade i borjan och i slutet av
redovisningsperioden. Det ska dven framga vilka inkomster och utgifter huvudmannen har
haft under redovisningsperioden. Nir stillforetridaren ska limna in en drsrikning for forsta
gangen ska redovisningen stricka sig frin forordnandedagen (samma som forteckningen —
startpunkten) till och med 31 december samma ar. Direfter limnar stillforetridaren arsrak-
ning som stricker sig 6ver hela kalenderaret (1 januari till 31 december).
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Slutrikning

Nir stillforetridarens uppdrag har upphort ska stillforetradaren limna in en slutrikning.
Slutrdkningen ar precis som arsrakningen en redovisning av huvudmannens inkomster och
utgifter under redovisningsperioden, samt tillgingar och skulder vid borjan och slutet av
perioden. Slutrikningen ir den sista redovisningen som stallforetridaren limnar in och den

ska stricka sig fram till den dag da stéllf6retradarens uppdrag upphoérde.

OVERSIKT OVER REDOVISNINGSARET

—o0 1 januari, ar 1

Stillforetradarens
forordnandedag

Forteckning over tillgangar
och skulder

ska lamnas inom 2 manader

fran férordnandedagen

- Tillgangar per férordnandedagen
- Skulder per férordnandedagen

—O 2 manader efter férordnandedagen

~—1—0 31 december, ar 1

Arsrﬁkning

ska lamnas fére 1 mars ar 2

- Ingaende saldo (se forteckningen)
- Utgaende saldo per 31/12 ar 1

- Inkomster

- Utgifter

— 0 Sista februari, ar 2
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TILLGANGAR VID PERIODENS BORJAN

Bankkonto/kontanter Kronor, 6re OF:s anteckning
Handelsbanken - 587 793,47 (G)

Summa tillgangar bankkonton (A) 587 793,47

Fdrvaltas av annan Kronor, 6re OF:s anteckning
Handelsbanken - 4 117,83 (G)

Summa tillgangar bankkonton/kontanter |4 117,83
Fastigheter/bostadsratter/virdepapper

t:;;ﬁerrﬁmer, obligationer och andra icke- Kronor, ére OF:s anteckning
:gﬁ fonder/aktier - Nordnet 119,5207 16 153,89 (@)

Aktier - Nordnet aktiedepa 28,0000 5 905,60 G)

ek 22 059,49
fastigheter/bostadsrétter/virdepapper etc .

INKOMSTER UNDER PERIODEN Kronor, 6re OF:s anteckning
Pension dvrigt 11 258,00 (G)

Rantor 959,00 (G)

Ovriga inkomster 0,00

Summa inkomster (B) 12 217,00

Summa tillgangar och inkomster (A+ B) [[LLLAIIEYS

UTGIFTER UNDER PERIODEN Kronor, Gre OF:s anteckning
Skatt pa ranta 287,00 (G)

Ovriga utgifter 0,00

Summa utgifter (C) 287,00

TILLGANGAR VID PERIODENS SLUT

Bankkonto/kontanter Kronor, dre OF:s anteckning
Handelsbanken - 599 723,47 sp (G)

Summa tillgangar bankkonton (D) 599 723,47

Forvaltas av annan Kronor, dre OF:s anteckning
Handelsbanken - 3 005,62 (G)

Summa tillgangar bankkonton/kontanter |3 005,62
Fastigheter/bostadsrétter/vardepapper
tex. aktier, fonder, och andra icke: medel |Kronor, tre OF:s anteckning
ISK fonder/aktier - Nordnet ISK 1195207 |16 165,71 ©)

Aktier - Nordnet aktiedepa 28,0000 5 427,80 ©G)

Summa

fastigheter/bostadsrétter/vardepapper etc R

ftg;wma utgifter och tillgangar pa konto (C 600 010,47

SKULDER |I_"eriodens Periodens slut  |OF:s ant

bérjan ;i i

Summa skulder

Exempel pa en arsrakning.
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Att bifoga till redovisningarna

Till varje redovisning ska stillforetridaren bifoga de handlingar som éverférmyndarenheten
begir. Stallforetradaren bor dirfor noga lisa de instruktioner som 6verformyndarenheten
skickar ut i samband med att det 4r dags att limna in en redovisning. Handlingarna ska
styrka det som stallforetradaren har uppgett i redovisningen. Det handlar exempelvis om
kontoutdrag och arsbesked fran banken, kvittenser pd dverlimnade kontanter, saldobesked
over skulder och bevis om 6verformyndarsparr. Har huvudmannen ett bankfack, som stall-
foretradaren i nirvaro av banktjansteman har inventerat, ska inventarielistan bifogas redovis-

(7@l Rakningar Klas Klasson - 00000000-0032 -
ﬂ Assrikaing & Redogarelse 2025-01-01- 2025-12-31 = Ditferens
LI o e | SRl e 0 | e 0 [ imenn | e
owomtor
Utgitar
= Registrera utgift
Omvirdnadsavgif/nemtianat
Disponibett konte (123456): (Saldo 19560,00 kr) -

Vil minadsintervall  ~ [iRIERY ]

Kommontar  Omsorgsavgiit

Bifoga fer:
Vil @

Maximal filstoriek 100 MB.

Baskriuaing

<@

0,00k

20000,00 ke
0,00 ke
450,00 ke
19550,00 ki

Provisum e-tjanst och dess I6pande bokféring.
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ATT SKOTA HUVUDMANNENS
EKONOMI — OM EKONOMIN
INTE FUNGERAR

EKONOMISKA PROBLEM PA GRUND AV

BRISTANDE SAMTYCKE | GODMANSKAP

Ett godmanskap bygger pé att huvudmannen samtycker till att den gode mannen skéter om
ekonomin. Det forutsitter att det finns ett fungerande samarbete och en Gverenskommelse
om hur ekonomin ska fungera dir det ar tydligt vem som gér vad. Huvudmannens samtycke
behover inte bara finns vid starten av godmanskapet utan behéover kvarsta genom hela
uppdraget. Om samtycke inte lingre finns bor godmanskapet upphora.

Det ricker inte att huvudmannen sager att hon eller han vill ha en god man utan maste dven
visa det i praktiken. Om huvudmannen av nigon anledning inte foljer 6verenskommelser kan
det vara ett tecken pa att huvudmannen inte lingre samtycker till godmanskapet, vilket kan
fa stora konsekvenser for forvaltningen. Det kan handla om att huvudmannen forbrukar mer
pengar dn vad stillfretridaren och huvudmannen har kommit 6verens om. Kanske saknas
det pengar for gode mannen att betala viktiga rikningar sasom hyra och el.

Om en sadan situation uppstar bér gode mannen bérja med att ha en dialog med sin
huvudman och informera 6verformyndarenheten om situationen. Gode mannen bor forvissa
sigom att hon eller han fortfarande har sin huvudmans samtycke till att skota ekonomin och
forsoka hitta en ny losning.

Framkommer det att huvudmannen inte vill ha hjilp genom att hon eller han uttryck-
ligen siger det, eller genom att visa det i praktiken, kan det vara skil for att godmanskapet
ska upphora* eller om det finns skil att ans6ka om forvaltarskap. Som god man bér man
kontakta overformyndarenheten och informera om situationen.

Las mer om forvaltarskap pa sidan 9 och framét och upphorande pa sidan 47.

Om en huvudman, som forstir vad godmanskapet innebr, uttryckligen inte samtycker till
att gode mannen tar hand om ekonomin kan gode mannen kontakta banken och se till att
alla huvudmannens konton ir spirrade mot gode mannen, det vill siga dven transaktions-
kontot. Gode mannen ska be om bekriftelse frin banken som visar vilka konton som ir
sparrade samt fran vilket datum. Hérigenom kan gode mannen visa att hon eller han inte har
haft tillgang till ndgra konton och fran den tidpunkten inte har kunnat ta ut eller betala nigra
rikningar fran kontona. Det ar viktigt att gode mannen forsikrar sigom att huvudmannen
framéver inte vill ha gode mannens hjilp, det vill siga att huvudmannen inte bara har en till-

fallig uppfattning om att inte vilja ha hjilp.

Gode mannen ska kontakta 6verformyndarenheten innan alla konton spirras, da det kan fa
stora konsekvenser for huvudmannens ekonomi nir alla konton ir sparrade. Framkommer
det att huvudmannen vill ha hjilp, men inte har fértroende for sin gode man, kan huvud-
mannen eller gode mannen ansoka om byte av god man hos éverformyndarenheten.

Lis mer om upphérande och byte av stillfretridare pa sidan 46 och framat.
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EKONOMISKA PROBLEM PA

GRUND AV UTNYTTJANDE VID GODMANSKAP

Ete skal ill att huvudmannens ekonomi inte fungerar kan vara att en person i huvudmannens
omgivning utnyttjar huvudmannen ekonomiske eller pa annat sitt paverkar huvudmannen
till ekonomiska beslut till skada f6r huvudmannen. Gode mannen behéver da se éver om det
finns skl att ansoka om forvaltarskap for huvudmannen. Kontakta Overformyndarenheten.
Lis mer om forvaltarskap och skillnad mellan god man och forvaltare pa sidan 11.

EKONOMISKA PROBLEM FOR HUVUDMAN

MED ANSTRANGD EKONOMI

Ete stallforetradarskap, dir forvalta egendom eller att ta hand om huvudmannens ekono-
miska angeliagenheter ingr, 4r en insats for personer med nedsatt formaga att skota sin
ekonomi. Ekonomin kan ofta ha varit misskott en lingre tid nir stéllféretridaren kommer in
i bilden. Det 4r inte ovanligt att huvudmin har skulder och sma inkomster som understiger
utgifterna. Det kan vara en pressad situation for stallforetradaren att fa ordning pa
ekonomin. For att forbattra huvudmannens ekonomi kan stillforetradaren vinda sig till olika
myndigheter och fordringsigare och géra upp om avbetalningsplaner med mera.

Det ir viktigt att stallforetridaren forstar att det inte 4r dennes ansvar att se till att ekonomin
gar ihop pé annat sitt 4n utifran huvudmannens forutsittningar. Stallforetridaren ska inte
lana ut pengar till huvudmannen.

Lis mer om vad stillfretridaren kan gora f6r huvudmannens ekonomi pé sidan 29.
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KRAV PA SAMTYCKE FRAN
OVERFORMYNDARENHETEN

DE ATGARDER SOM KRAVER SAMTYCKE

Stallforetradaren méste ha 6verférmyndarenhetens samtycke for att kunna genomféra vissa
atgirder f6r huvudmannens rikning. Nedan finns en sammanstillning 6ver atgarder som
kraver nimndens samtycke. Om de fyra forsta punkterna finns mer information pa sidan

39-41.

De vanligaste atgarderna som kraver nimndens samtycke.
= Arvskifte.
Kop, forsiljning, inteckning och pantsittning av fastighet, tomtritt eller bostadsritt.

Anstand med att limna in férteckning, drsrikning och slutrikning,

Understdd till anhorig.

= Uttag av spirrade bankmedel och 6vriga sparrade placeringar.

= Kop av aktier och andra placeringar 4n fonder och virdepapper garanterade av stat eller
kommun.

= Utlining av huvudmannens egendom.

= Driva en rorelse for huvudmannen.

= Upptagande av lin f6r huvudmannen. Det giller dven ingdende av kreditkop.

Det finns mer information om ovanstiende dtgirder pa enhetens hemsida, dir det framgar
vilka handlingar som stallforetridaren behover skicka in. Ansokan sker i e-tjinsten
Provisum Stillforetridare.

Huvudmannens mdojlighet att inga avtal utan stallféretradarens medverkan
En huvudman som har god man far gora vad hon eller han vill med sina tillgingar, exem-
pelvis underteckna avtal om forsiljning av sin bostadsritt. Det forutsitter diremot att
huvudmannen férstar avtalets innebérd. I sidana situationer kan huvudmannen sjilv under-
teckna avtalet utan gode mannens inblandning. Om huvudmannen sjilv har ingatt avtalet,
forstar avtalets innebord och gode mannen inte har varit delaktig ska 6verférmyndarenheten
inte samtycka till avtalet. Observera att om gode mannen diaremot har varit delaktig ska han
eller hon anséka om enhetens samtycke.

En huvudman som har forvaltare fir inte gora vad han eller hon vill med sina tillgingar. Det
ar forvaltaren som ska underteckna avtal f6r huvudmannens rikning vid forvaltarskap och
direfter ansoka om enhetens samtycke till atgarden.
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Arenden Nytt Arende 2025-03-11 m
Nytt drende

& Paboriatarende 2025-03-11 Hér kan du som god man/férvaltare anséka om uttagstillstand fér din huvudman.

Bankkonto *
& Pabériat arende

Vilj Bankkonto v

Arvodesrakning
Arvodesbeslut Stf + HM
Arende avslutat 15000

Ansékt belopp *

myE m

Belopp i text *
Uttagstillstand
Uttag fran sparrat konto
Arende avslutat Femtontusen kronor

Ange ansBkt belopp i text.

Andamal *
Uttag fran sparrat konto
Inkdp av ny soffa.
Komplettering

Har huvudmannens samtycke inhamtats?

(Om huvudmannen férstar vad saken galler s maste hens samtycke inhamtas.)
Q Ja
Nej

Bifoga filer:
valifil | @

Maximal filstorlek 100 MB.

Beskrivning

Angra

Exempel fran e-tjansten pa ansékan om uttag fran 6verférmyndarsparrat bankkonto.

DE VANLIGASTE ATGARDERNA SOM KRAVER ENHETENS SAMTYCKE

Avveckling av huvudmannens bostad eller fritidshus

Det kan finnas flera skal till att en stillforetradare behover avveckla* en huvudmans bostad
eller fritidshus. Ett exempel r om huvudmannen behéver flytta till ett annat permanent
boende. Utgingspunkten nir stallforetradaren avvecklar bostaden ska vara huvudmannens
egen 6nskan och behov. Innan avvecklingen bér stillféretridaren forsakra sig om att huvud-
mannen inte kommer att kunna atervinda till sitt vanliga boende.

Om huvudmannen, i ett godmanskap, inte kan yttra sig ar det gode mannen som far ta stall-
ning till avvecklingen. I sidana fall ska gode mannen begira ett utlitande fran en likare eller
kurator som kan intyga att huvudmannen varken kan tillfragas eller bedoms kunna atervinda
till bostaden.

I ett forvaltarskap kan forvaltaren silja eller sdga upp sin huvudmans ligenhet utan godkin-
nande av huvudmannen. Forvaltaren kan diremot inte tvingsforflytta sin huvudman om
huvudmannen vigrar limna bostaden. Det idr endast polisen som har méjlighet att tvangsfor-
flytta en person.

For att undvika motsittningar bor stillforetridaren informera huvudmannens maka, make
eller sambo om avvecklingen. Stillféretridaren bor ocksa besoka bostaden tillsammans med
nigon anhérig och uppritta en sammanstillning av huvudmannens tillhorigheter.

Uppsigning av hyresritt kriver inte 6verformyndarenhetens samtycke. I ett godmanskap
ska gode mannen inhidmta sin huvudmans samtycke till uppsigningen. Om huvudmannen
inte har formaga att samtycka behéver det styrkas med likarintyg.

I ett forvaltarskap ar det inte nédvindigt att ha huvudmannens samtycke till uppsigning.
Eftersom atgirden ar sa pass ingripande for huvudmannen bor stillforetridaren informera
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overformyndarenheten innan uppsigningen sker. Forsiljning av fast egendom eller bostads-
ratt kraver 6verformyndarenheten samtycke om det ar stillfretradaren som undertecknar
avtalet. Om huvudmannen, som har en god man, sjilv har undertecknat kopeavtalet,

ska 6verféormyndarenheten, som tidigare nimnts, inte ge sitt samtycke till férsiljningen.
Diremot ska stallforetradaren limna en kopia av avtalet till enheten for att styrka att huvud-
mannen sjilv har skrivit under.

Forsiljning av fast egendom eller bostadsritt kraver 6verformyndarenheten samtycke om
det ir stillforetridaren som undertecknar avtalet.

Nar huvudmannen har ritt till arv

Om en huvudman har rite till arv efter en avliden person behéver stallforetridaren inhimta
overformyndarenhetens samtycke till fordelningen av arvet. Det ingar i stallforetradarens
uppgift inom bevaka ratt att se till atct huvudmannens far det arv som hon eller han har ritt
till enligt lag. Om flera personer drver den avlidna ska ett arvskifte* upprittas. For de fall att
det bara dr huvudmannen som drver krivs inget arvskifte, men stallforetridaren ska se till att
arvet overfors till huvudmannen och redovisa det till dverformyndarenheten. Har stallfore-
tradaren undertecknat arvskiftet for huvudmannens rikning behover stallforetradaren Gver-
formyndarenhetens samtycke for att arvskiftet ska bli giltigt. Ingér en fastighet, bostadsritt
eller tomtritt som ska saljas i dodsboet kraver dven det dverférmyndarenhetens sameycke.

Om huvudmannen ir ensam dodsbodeligare, och uppdraget som stillforetridare omfattar
att bevaka huvudmannens ritt, ir det stillforetridaren som i huvudmannens stille ska skota
om dodsboet. Det kan exempelvis innebira att bestilla begravning och att se till att arvet

fordelas.

Om huvudmannen, i ett godmanskap, foretrader sig sjilv i dodsboet och undertecknar
arvskiftet har éverformyndarenheten inte tillsyn 6ver hur arvet fordelas. I ett forvaltarskap
kan huvudmannen inte foretrida sig sjalv om forvaltarskapet innefattar bevaka rite.

Om arvskifte inte kan limnas in i ritt tid, det vill siga inom sex ménader frin att bouppteck-
ning forrittades, ska stillféretradaren limna in en redogorelse om varfor dédsboet inte kan
skiftas. En sddan redogorelse kallas redogorelse for skifteshinder.
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Karta over forvaltningsatgarder som kan hinda under uppdraget.

HUVUDMAN

Kop av bostadsriatt/fastighet
Huvudmannen vill séga upp sin
hyresrétt och képa en bostads-
ratt/fastighet.

Forsiljning av

bostadsratt/ fastighet
Huvudmannens sjukdomstillstand
forvarras och huvudmannen kan
darfor inte bo kvar i sin bostads-
ratt/fastighet.

Pantsittning/inteckning av
bostadsratt/fastighet
Huvudmannen behéver pantsitta
eller lata inteckna sin bostadsritt/
fastighet.

Bevaka ritt i dodsbo
Huvudmannen blir deldgare i ett
dédsbo.

l:l Stillféretradarens uppgifter/ansvar.

—

—

—

STALLFORETRADARE

Ansokan - Kop av
bostadsratt/fastighet
Stéllféretradaren anséker om
overformyndarenheten samtycke
till kop av bostadsritt/fastighet for
huvudmannens rakning.

Ansokan - Forsiljning av
bostadsratt/fastighet
Stéllforetradaren anséker om
6verférmyndarenheten samtycke
till forsaljning av huvudmannens
bostadsratt/hus.

Ansékan -
Pantsattning/inteckning
Stallféretradaren ansoker om
overférmyndarenheten samtycke
till pantsattning/inteckning av
huvudmannens bostadsratt/hus.

Ansdkan - Bevaka ritt i dodsbo
Stallféretradaren anséker om
overférmyndarenheten samtycke
till arvsskifte. Efter att samtycke
har lamnats ser stillféretradaren

till att arvet sétts in pa ett
6verférmyndarsparrat konto

i huvudmannens namn.
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HUVUDMAN

Uttag fran sparrat konto
Huvudmannens pengar pa det
osparrade kontot racker inte for
I6pande rakningar.

Utlaning av tillgangar
Huvudmannen vill Iana ut sin
egendom.

Placering av tillgangar
Huvudmannens egendom ska
placeras tryggt och sikert och ge
skalig avkastning.

Skuldsattning
Huvudmannen vill Iana pengar av
banken.

Gavoforbud
Huvudmannen vill ge en gava till
exempelvis sitt barnbarn.

Huvudmannen flyttar
Huvudmannen flyttar till en annan
kommun.

D Stillforetradarens uppgifter/ansvar.
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STALLFORETRADARE

Ansékan — Uttag fran
sparrat konto
Stéllféretradaren anscker hos
overférmyndarenheten om uttag
fran sparrat konto.

Ansdkan - Placering/Utlaning
Stéllféretradaren ansoker hos
overférmyndarenheten om
samtycke till placeringen/utlaningen.

Ansékan - Placering
Stillféretradaren anscker hos
overformyndarenheten om place-
ring av huvudmannens tillgangar.

Ansokan — Skuldsattning
Stallféretradaren anséker hos
overférmyndarenheten om
samtycke till skuldsdttningen.

Gavoforbud

Stéllféretradaren far inte medverka
till att ge bort huvudmannens
egendom. Overférmyndarenheten
kan inte samtycka till gava.

Huvudmannen flyttar
Stéllféretradaren folkbokfor
huvudmannen pé den nya adressen
samt meddelar 6verférmyndar-
enheten om ny bostadsadress.



VAD EN STALLFORETRADARE
INTE FAR GORA

GAVOFORBUD

En stillforetradare far inte ge bort eller medverka till att ge bort huvudmannens tillgingar da
gavoforbud galler enligt lag for stallforetriadare. Stillforetradaren far inte heller, for huvud-
mannens rakning, avstd fran arv som huvudmannen har rice att fa.

Om en huvudman som har god man sjilv vill ge bort sin egendom, och forstir inneborden
av det, far hon eller han sjilv genomfora givotransaktionen. Det dr endast huvudmannen
som kan ta beslut om att ge bort sina tillgingar. 6verférmyndarenheten har inget lagligt st6d
for att samtycka till en gavotransaktion f6r huvudmannens rikning. Om huvudmannen inte
forstar inneborden av gdvotransaktionen kan ingen annan godkinna gévan.

Om en huvudman som har forvaltare sjilv vill ge bort sin egendom, kan hon eller han inte
gora det. Fickpengar som huvudmannen har fatt av sin férvaltare far hon eller han anvinda
pa det satt hon eller han vill, men 6vriga tillgdngar har huvudmannen inte méjlighet ate
anvinda utan forvaltarens medgivande.

Endast tva undantag finns till gavoforbudet:

1. Personliga presenter. Virdet av presenterna fir inte vara orimliga i forhillande till huvud-
mannens ckonomi. Vanligtvis handlar det om en present till en mindre summa, sisom en

chokladask eller blomma.

2. Understdd till anhoriga. Om anhoériga behéver ekonomisk hjilp kan viss del av huvud-
mannens inkomster anvindas till detta. Det forutsitter att huvudmannens ekonomi tilldter
att en del av inkomsten ges bort. En stillforetridare kan inte anvinda sin huvudmans till-
gangar till understod. Stillforetradaren ska ansoka om 6verférmyndarenhetens samtycke till
understddet.

En stillforetradare ska inte heller ta emot en gava frin sin huvudman. Overférmyndar-
enheten anser att det 4r olimpligt att en stillforetridare tar emot en gava fran sin huvudman
di huvudmannen ir i en beroendestillning till sin stillforetradare. Observera att lagen inte
gor nagon skillnad pa om stillforetradaren dr en utomstaende person eller en nira anhorig
till huvudmannen.
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FORBUD MOT SAMMANBLANDNING

En stallforetradare far inte sammanblanda huvudmannens ekonomi med sin egen eller nagon
annans ckonomi. Huvudmannens ekonomi ska helt sirskiljas fran andra personers ekono-
mier och det ska aldrig vara nigon tvekan om vilka pengar som 4r huvudmannens. Forbud
mot sammanblandning giller oavsett om det uppstir nigon forlust for huvudmannen eller
inte och oavsett vilken relation stillféretridaren har till huvudmannen.

Stillféretradaren ska se till att huvudmannens rikningar blir betalda med huvudmannens
pengar. Alla huvudmannens rikningar ska betalas frin huvudmannens transaktionskonto.
Det ar med andra ord inte tillatet att dverfora pengar fran huvudmannens konto till nigon
annans konto och betala rikningarna darifran. Stillforetrddaren far inte heller lina ut pengar
till huvudmannen oavsett om det giller kontanter eller 6verféring till huvudmannens konto.
Det skulle bade innebira otillaten sammanblandning och skuldsittning som inte heller ar
tillaten.

Ett undantag till att 6verfora pengar till andra personers konton ir om huvudmannen har
gemensamma kostnader med nagon. Stallféretridare kan di 6verfora huvudmannens del
av kostnaden till den som ska betala rikningen. Det ska da tydligt framgé vad 6verforingen
avser for kostnad och till vem beloppet har 6verforts. Om det finns flera gemensamma
utgifter dr det lampligt att ha en stiende overforing for varje utgiftstyp. Observera att detta
sitt att skota ekonomin bara bor anvindas om det inte gr att 16sa betalningarna pé annat
SAtt.

UPPRATTANDE AV TESTAMENTE

Om huvudmannen vill uppritta ett testamente kan stallforetradaren endast medverka till att
hon eller han far kvalificerad hjilp med att uppritta det. Stillféretradaren ska inte hjilpa till
eller ens narvara vid upprittandet av testamentet. Att en person har forvaltare hindrar inte
att hon eller han upprittar ett testamente.

Fiktivt exempel pa hantering av gemensamma kostnader:

Kalle ar 20 ar och bor tillsammans med sina forildrar och har dirfér gemensamma kostnader
med dem. Kalles mamma ir dven god man for Kalle. Som inneboende ar det rimligt att Kalle
star for sin del av de gemensamma kostnaderna.

Losning:

Gode mannen behover ta fram vilka gemensamma kostnader de har och hur stor andel Kalle
ska betala av de totala kostnaderna for hushéllet. Konsumentverket kan ge vigledning for
berikning av vad som ar rimliga kostnader for ett hushall. Se exempelvis Konsumentverkets
hemsida www.konsumentverket.se

Underlaget for berdkningen av Kalles andel av kostnaderna ska bifogas arsrikningen*

som stod for vad dverforingarna avser. Om de gemensamma kostnaderna dndras behover
gode mannen ta fram ett nytt underlag f6r dem. For att underlitta redovisningen ska gode
mannen se till att Kalles andel av de gemensamma kostnaderna betalas med stiende 6verfo-
ringar och med samma belopp varje ménad, i enlighet med det skriftliga underlaget.
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UPPHORANDE AV
STALLFORETRADARSKAP

Ett uppdrag for en stillforetridare kan upphora pa fyra olika sitt.

Las mer om det nedan. Nir stallforetridarens uppdrag har upphért ska stallforetradaren
limna in en slutrdkning eller en slutberittelse 6ver uppdraget till 6verférmyndarenheten. Lis
mer om redovisning pa sidan 32 och framit.

Stillf6retradarens uppdrag kan upphora pa foljande sitt:

1. Overformyndarnimnden eller tingsritten beslutar om att stillforetridarskapet upphor.
2. Overformyndarnimnden eller tingsritten beslutar om byte av stillforetridare.

3. Huvudmannen avlider.

4. Stillforetridaren avlider.

OVERFORMYNDARNAMNDEN ELLER TINGSRATTEN

BESLUTAR OM UPPHORANDE AV STALLFORETRADARSKAPET

Nir en huvudman inte lingre behover hjilp av en stillforetridare eller om hjilpbehovet kan
tillgodoses pa ett mindre ingripande sitt ska uppdraget upphéra. Lis mer om mindre
ingripande insatser pa sidan 12. Det ir 6verformyndarnimnden som beslutar om att ett
godmanskap ska upphéra om drendet ir otvistigt. Det ér tingsritten som beslutar om att ett

stallforetradarskap ska upphéra i 6vriga fall.

Upphorande av godmanskap

Ett godmanskap forutsitter att huvudmannen samtycker till godmanskapet. Om en
huvudman inte lingre vill ha god man, ska godmanskapet upphéra. Om huvudmannen i
praktiken inte samtycker till godmanskapet utan i stillet forsvarar eller motarbetar gode
mannen, kan dven det vara ett skil for upphérande av godmanskapet. Det kan exempelvis
handla om att huvudmannen tar ut sina pengar si att gode mannen inte kan betala mat, hyra
eller andra viktiga utgifter. Ett godmanskap kan ocksi upphéra om huvudmannen har lirt sig
att klara sig sjilv utan hjilp av en god man.

Upphorande av forvaltarskap

Ett forvaltarskap forutsitter inte huvudmannens samtycke utan ar en tvangsatgird. For att
ett forvaltarskap ska kunna upphéra krivs ett lakarintyg som visar att huvudmannens behov
av forvaltare inte finns kvar.

Vem som kan anséka om upphérande av stillforetradarskap

Huvudmannen och dennes nirmaste anhoriga kan ansoka hos éverformyndarnimnden om
att godmanskap ska upphéra och tingsritten om att forvaltarskap ska upphéra. Aven still-
foretridaren kan anséka om upphérande om det kommer fram uppgifter som visar att stall-
foretradarskapet inte langre behovs eller stallforetradarskapet inte bor kvarstd. En ansokan
om upphérande av forvaltarskap fir ocksa goras av dverformyndarnimnden. Overformyn-
darnimnden far ocksa sjilvmant ta upp en friga om upphérande av godmanskap.

Det dr 6verformyndarnimnden som beslutar om ett godmanskap ska upphéra om arendet
ar otvistigt. Det dr tingsritten som beslutar om ett stillforetridarskap ska upphéra i ovrigt.
Om overformyndarnimnden eller tingsritten beslutar om upphorande ska stillforetradaren

GOD MAN OCH FORVALTARE - EN GUIDE OM UPPDRAGEN ~ 47




Stallforetradarskapet upphor

Ansokan om upphérande av godmanskap lamnas till
overformyndarnamnden/ansékan om upphérande av
forvaltarskap lamnas till tingsratten.

2

Overférmyndarnimnden eller tingsritten beslutar
om upphérande

J

Stdllféretradarens uppdrag upphér per beslutsdagen.

d

Stallféretradaren lamnar in slutriakning och/eller
slutberittelse till dverférmyndarenheten inom
1 manad fran upphérandedagen.

samtidigt entledigas® frin sitt uppdrag. Uppdraget upphor samma dag som nimnden eller
tingsratten har beslutat om upphérande. Stillféretridaren maste skota uppdraget fram till
nimndens eller tingsrittens beslut. Inom en manad fran upphérandedagen ska stallforetrad-
aren limna in slutredovisning till nimnden. Las mer om slutrikning och slutberattelse pa
sidan 32 och framat.

BYTE AV STALLFORETRADARE

Om en huvudman ska fa en ny stillforetradare ar det 6verformyndarenhetens uppgift att
besluta om byte. Nar nimnden beslutar om att byta ut en stillféretridare frin sitt uppdrag
ska nimnden samtidigt forordna en ny stallforetradare.

Beslut om byte kan antingen ske om stillforetrddaren sjilv inte vill vara kvar i uppdraget
(frivilligt byte) eller om 6verformyndarenheten bedémer att stillforetridaren misskote
uppdraget och dirfor inte far vara kvar (tvingsbyte).

Frivilligt byte — stillforetradaren vill bli utbytt

En stallforetradare som inte lingre vill vara kvar i uppdraget har ritt att bli utbytt. Stallfore-
tridaren ska da skriftligen meddela detta till overférmyndarenheten genom att begira sig
entledigad* frin uppdraget. Det dr 6verformyndarenheten som beslutar om byte av stall-
foretradare och nir bytet ska ske. Det dr viktigt att stallforetradaren dr medveten om att hon
eller han har en skyldighet att vara kvar och skéta uppdraget fram till dess att nimnden har
forordnat en ny stillforetradare. Det dr med andra ord inte forrin stallforetradaren har face
beslutet om byte som hon eller han 4r utbytt och kan avsluta uppdraget.

Tvangsbyte - stillféretradaren blir utbytt mot sin vilja

En stallforetradare ska vara rittradig, erfaren och i 6vrigt limplig under hela sitt uppdrag. Lis
mer om forutsittningarna for att bli stillforetradare pa sidan 13—14. Om en stallforetradare
misskoter sitt uppdrag och 6verférmyndarenheten bedomer att hon eller han inte lingre 4r
lamplig att vara kvar i uppdraget kan nimnden besluta att byta ut stillforetridaren, aven mot
dennes vilja.
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Byte av stillforetradare

Alternativ:

1) Stallféretradaren vill inte vara kvar i uppdraget
och lamnar in sin begiran om entledigande till
overférmyndarenheten.

2) Namnden utreder om/bedémer att en
stallféretradare ar olamplig.

d

Overformyndarenheten letar en ny stallforetradare
som vill ta 6ver uppdraget.

J

Overférmyndarenheten tar beslut om byte av
stillféretradare Stallféretradarens uppdrag upphor i
enlighet med 6verformyndarenhetens beslut.

J

Fore detta stillféretradaren kontaktar ny
stéllféretradare for dverlamning av uppdraget.

d

Overférmyndarenheten begir in slutrikning och/eller
slutberittelse fran fore detta stillforetradaren.

d

Fore detta stdllféretradaren lamnar in slutrakning
och/eller slutberittelse inom 1 méanad fran att
uppdraget upphérde.

Det finns olika anledningar till varfor en stillféretridare kan bli utbytt mot sin vilja. Over-
formyndarenheten kan exempelvis fa kinnedom om att en stallforetradare har misskote sice
uppdrag genom att ndgon limnar in ett klagomal pa henne eller honom. Det ir overfor-
myndarenheten som utreder klagomal och stillforetradaren far alltid mojlighet att beméta
dessa. En stillforetradare kan dven misskota sitt uppdrag genom att inte limna in de hand-
lingar som nimnden begir, genom att limna in bristfilliga redovisningar eller i 6vrigt inte
folja de anvisningar som 6verférmyndarenheten ger.

Vidare kan stillforetradaren bli utbytt pa grund av att hon eller han finns registrerad hos
Kronofogden, socialférvaltningen eller polisen.

HUVUDMANNEN AVLIDER

Om huvudmannen avlider upphor stillforetridarens uppdrag omedelbart, det vill siga,
samma dag. Det ar darfor vikigt att stillforetridaren omgaende meddelar 6verformyndaren-
heten om dodsfallet. Det dr dven bra om stallféretridaren meddelar huvudmannens anhériga.

Nir huvudmannen har avlidit har stallforetridaren inte lingre ritt att féretrida huvud-
mannen eller huvudmannens dédsbo. Detta innebir att stallforetridaren inte lingre far vidta
néigra atgirder sdsom att betala rikningar. Istillet dr det huvudmannens dédsbo* (arvingar)
som ska ta hand om dédsboet. Stallforetridaren ska dirfor direkt 6verlimna de handlingar
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som kraver atgird till dodsboet. Om dodsboet ber stallforetradaren att genomfora nagra

atgarder, exempelvis betala rikningar, uppritta bouppteckning eller liknande kan stallfore-

tridaren inte utfora dessa uppgifter inom ramen for stillforetradarskapet. Om stallforetrad-

aren dnda bestimmer sig for att hjilpa dédsboet gor hon eller han det med fullmakt fréin

dodsboet, inte som stallforetradare. Hon eller han kan dérfor inte fa ersattning for utférandet

av dessa arbetsuppgifter som stallféretridare eftersom stillféretridarskapet har upphort.

STALLFORETRADAREN AVLIDER

Om stallforetradaren avlider upphér hennes eller hans uppdrag pa dodsdagen. Det ar vikeigt

att stillforetradarens dédsbo meddelar 6verformyndarenheten s snart som majligt om dods-

fallet. Overformyndarenheten ska da tillsita en ny stillforetridare for huvudmannen.

Enligt lag ska stallforetridarens dodsbo limna in en slutredovisning 6ver uppdraget. Las mer

om redovisning pé sidan 33 och framét. Det ar bra om stillforetradarens nirmaste anhoriga

kinner till denna skyldighet och var stallforetradaren forvarar handlingar som har med still-

foretridarskapet att gora. Overformyndarenheten forsoker vara behjilplig i den man det ir

méjligt for ate underlitta for dodsboet att uppritta redovisning. Overfdrmyndarenheten fir

dock inte uppritta redovisningen.

Huvudmannen avlider

Huvudmannen avlider

J

Stallforetradarens uppdrag upphér utan
beslut per dédsdagen

J

Stillféretradaren meddelar 6verférmyndar-
enheten och anhoériga alternativt
socialtjanstens dodsbohandldggare
om dédsfallet

d

Stéllféretradaren 6verlamnar handlingar som
kraver dtgird till foretradare for dédsboet

d

Stillforetradaren lamnar in slutrakning och/
eller slutberittelse till 6verformyndar-
enheten inom 1 manad fran dodsfallet.
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Stillforetradaren avlider

Stillféretradaren avlider

2

Stallforetradarens uppdrag upphér
utan beslut per dédsdagen

d

Overférmyndarenheten beslutar att
férordna en ny stillféretradare

2

Overférmyndarenheten begir in
slutrakning fran stillféretradarens dédsbo

d

Dédsboet lamnar in slutrakning till
overférmyndarenheten inom 1 manad
fran upphorandedagen



KLANDERRATT MOT
STALLFORETRADAREN

Nir stillforetradarens uppdrag har upphort ska hon eller han limna in en slutredovisning till
overféormyndarenheten. S& snart nimnden har granskat redovisningen kommer alla redovis-
ningar (forteckning, arsrikningar, slutrikning) i drendet att skickas till den person som ir
behorig att ta emot dessa.

Mottagaren har till uppgift att granska vad den tidigare stillforetridaren har gjort i
uppdraget. Mottagaren kan sedan klandra (ifragasitta) stillforetridaren om det fram-
kommer att hon eller han har orsakat huvudmannen rittslig eller ekonomisk skada.

En stillforetradare kan bli klandrad for sin forvaltning av huvudmannens tillgingar i tre ar
efter att behorig person har tagit emot redovisningshandlingarna. Stallforetridaren ska under
klandertiden kunna visa upp kvitton och verifikationer om det uppstar fragor om forvalt-
ningen. Det dr dérfor vikeigt ate stallforetridaren behaller kvitton och verifikationer som
stallforetrddaren har dtgirdat i uppdraget till dess att klandertiden ar slut. Darefter ska stall-
foretradaren limna 6ver kvitton och verifikationer till behérig mottagare.

Vem ar behorig att ta emot redovisningshandlingarna
och klandra stallféretradaren?

= Om hela stillforetridarskapet har upphort genom beslut fran 6verférmyndarnimnden
eller tingsritten dr huvudmannen behérig.

= Om byte av stillforetradare har skett genom beslut fran éverformyndarenheten
ar ny stallforetradare behorig.

® Om huvudmannen har avlidit ir dodsboet behorigt.

Checklista — Klanderratt mot stillféretradaren

For att stdllforetradaren ska kunna skydda sig mot klander:
[ ] Spara alla kvitton och verifikationer under pigiende uppdrag.

[ ] Spara alla kvitton och verifikationer i tre ar efter att uppdraget har upphér.
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KLANDERTID OCH HANDELSER EFTER ATT
UPPDRAGET HAR UPPHORT

——0 Stillféretradarskapet upphor.

Stéllféretradaren maste limna
slutrdkning inom 1 manad fran —
upphoérandedagen.

\ —_ .
—0 Slutrikningen inkommer.

Namnden granskar slutrikningen
och skickar samtliga redovisnings- —
handlingar till beh6rig mottagare.

\ Behorig mottagare tar emot
( samtliga redovisningshandlingar.

Behorig mottagare har
3 ar pa sig att klandra —
stallféretradarens férvaltning.

Stillféretradaren ska éverlamna
“———0 kvitton och verifikationer till
behorig mottagare.
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ARVODE

SKALIGT ARVODE, KOSTNADSERSATTNING OCH BILERSATTNING

Stillforetradare har rite till ett skaligt arvode for uppdraget och dven till kostnadsersittning
for utgifter som varit nédvindiga for att fullgora uppdraget. Om stillforetradaren har ke
med egen bil for att kunna utféra uppdraget har stallféretridaren rice till bilersittning. Ett
uppdrag som stillfretridare ir till storsta delen ideellt. Overfdrmyndarenheten fattar beslut
om arvode och kostnadsersittning och reglerna for arvodering finns i férildrabalken och i
overféormyndarnimndens riktlinjer for arvode. Vid beslut om arvode utgar beslutsfattaren
frin uppdragets omfattning och det arbete som uppdraget har krivt.

VEM SOM BETALAR ARVODET TILL STALLFORETRADAREN

Huvudregeln ér att det 4r huvudmannen som ska betala arvode, kostnadsersittning och bil-
ersattning till sin stallféretraidare. Om huvudmannens tillgingar understiger 2 prisbasbelopp
eller om de skattepliktiga inkomsterna understiger 2,65 prisbasbelopp betalar kommunen i
stillet for huvudmannen.

Om huvudmannen ska sti for arvodeskostnaden ansvarar stillforetridaren for ate skatt och
arbetsgivaravgifter betalas in till Skatteverket. Arbetsgivaravgiftens storlek framgér av arvo-
desbeslutet. Mer information om inbetalning av skatt och arbetsgivaravgift kan himtas hos
Skatteverket. Det finns en sirskild deklarationsblankett som ska limnas in till Skatteverket
inom en méinad frin det att stallforetridaren tagit ut arvodet.

Overférmyndarenhcten beslutar om arvodet i samband med granskningen av stillfore-
tridarens redovisning. T4nk pa att arvodet kan variera utifrin uppdragets omfattning och
karakear. Det gir inte att pd forhand sidga hur stort arvodet kommer att bli.
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Arvodesbeslut 2025-01-28 Aktnr 82-990012 Dnr 39

NACKA
KOMMUN

I samverkan med Varmdo kommun och Vaxholm stad

Gunnar Eriksson
NORRA GRAND 1
123 45 STOCKHOLM

Huvudman

Anna Svensson

010101-0101

Arvodet giller for tiden: 2024-01-01 - 2024-12-31 for stillforetridare Gunnar Eriksson, 010101-0101.

Betalningsfordelning
Totalt Kommunen Huvudman
Forvalta egendom (12,00 %)* 6 876 kr 0 kr 6 876 kr
Sorja for person (12,00 %)* 6 876 kr 0 kr 6 876 kr
Extra arvode 0 kr 0 kr 0 kr
Summa 13 752 kr 0 kr 13 752 kr
Bilersittning 0 km 0 kr 0 kr 0 kr
Ovrig kostnadsersttning 1 146 kr 0 kr 1 146 kr
Summa Kkostnadsersittning 1146 kr 0 kr 1146 kr
Totalt fore skatt 14 898 kr 0 kr 14 898 kr
Arbetsgivaravgift 31,42 % 4321 kr 0 kr 4321 kr

Enligt 12 kap. 16 § forildrabalken har férordnande féormyndare, gode min och forvaltare ritt till ett skiligt arvode
for uppdraget och ersittning for de utgifter som har varit skiligen pakallade for uppdragets fullg6rande. T
foreliggande fall bedomer éverférmyndarnimnden att arbetet med att sérja fér huvudmannens person och
forvalta huvudmannens egendom har varit av normal omfattning under aktuell period varfér nimndens
normaltarvode motsvarande 12 % av ett prisbasbelopp ska utgd. *Avser % av ett prisbasbelopp.

Om arvodet inkl. arbetsgivaravgifter betalas av huvudmannens medel giller detta beslut dven som medgivande till
uttag av motsvarande summa fran spirrat konto av behorig stillféretridare.

FOR OVERFORMYNDARNAMNDEN

Leo Kellerman Hedman
Overformyndarhandliggare

Hur man 6verklagar

Om du ir missnéjd med beslutet kan du 6verklaga det. Overklagandet ska goras skriftligen och stillas till Nacka
tingsritt, men skickas till verférmyndarnimnden i Nacka kommun. Overklagandet ska ha inkommit senast tre
veckor frin den dag du fick del av beslutet. T 6verklagandet ska du ange vilket beslut du vill dndra, vad du vill att
tingsritten ska besluta i stillet och din motivering for indring.

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON E-POST WEBB ORGNUMMER
Nacka kommun, 131 81 Nacka Stadshuset, Granitvigen 15 08-71892 12 overformyndaren@nacka.se www.nacka.se 212000-0167
08-718 80 00

Bild pa arvodesbeslut. Obs! Fiktivt exempel.
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VITE

En stillforetradare ir enligt lag skyldig att limna in vissa redovisningshandlingar till dverfor-

myndarenheten. Om stillféretradaren inte limnar in handlingarna inom ritt tid kan stall-
foretradaren bli skyldig att betala en avgift, ett s kallat vite*.

Ett vite innebir att stillfretridaren doms av tingsritten att betala en avgift till staten och
stallforetradaren registreras samtidigt i polisens belastningsregister. Vitet uppgar vid forsta
tillfallet till 6 000 kronor och 6kar sedan till 12 000 kronor om handlingen inte limnas in.
Aven om stillforetridaren doms att betala vite maste han eller hon fortfarande limna in den

begirda handlingen.

et ar overformyndarnamnden som beslutar att stallforetradaren ska fa ett vitestorelag-
Det formynd d beslutar att stillforetrad ka fa ett vitesforeldg
gande*. Det ar sedan tingsritten som beslutar om stillforetradaren ska domas till att betala
vitet.

Vite kan utdomas om inte féljande redovisningshandlingar lamnas in:
= Forteckning 6ver tillgingar och skulder ska limnas inom tva minader
fran forordnandedagen.
= Arsriikning och arsberittelse ska limnas fére den 1 mars varje ar.
= Slutrikning och slutberittelse ska limnas inom en manad fran upphorandedagen.
= Redogorelse for skifteshinder ska limnas var sjitte manad fran bouppteckningens

forrattningsdag till dess att arvskifte upprittats. Las mer pa sidan 41, Nir huvudmannen
har rite till arv.
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ANDRA TYPER
AV GODMANSKAP

Det finns flera olika typer av godmanskap. Nedan foljer kortfattad information om vilka
ovriga godmanskap som behandlas i forildrabalken.

GOD MAN | FORMYNDARES STALLE

Om en férmyndare (forilder) pa grund av sjukdom eller av ndgon annan orsak inte kan fore-
trida sitt barn behéver verformyndarenheten utse en god man som kan féretrada barnet.
Uppdraget som god man for barnet innebar att skota om barnets angeliagenheter i formyn-
dares stille. Den gode mannen ska foretrida barnet i alla fragor kring barnets tillgingar.
Uppdraget ska upphora s snart barnets formyndare ater kan utova formyndarskapet. Nar
barnet blir myndigt upphér godmanskapet per automatik.

GOD MAN NAR ORDINARIE FORETRADARE INTE KAN FORETRADA

Om en ordinarie stillforetridare (forilder, god man eller forvaltare) har motstridiga
intressen med den hon eller han foretrader behéver 6verformyndarenheten utse en tillfallig
god man. Det kan handla om en javsituation, exempelvis att bada har ritt till arv efter samma
person. Det ar dé inte limpligt att den ordinarie stallforetridaren foretrader bida parter. Den
tillfdllige gode mannen ska endast foretrida sin huvudman i den uppkomna javssituationen.
Uppdraget ska upphora s snart uppdraget har slutforts och javsituationen har upphort.

Den ordinarie stallféretridaren fortsitter sitt uppdrag precis som innan det tillfilliga
godmanskapet anordnades. Den omyndige eller huvudmannen har med andra ord, under en
begrinsad tid, tva stillféretridare med olika uppdrag.

GOD MAN FOR BORTAVARANDE

Om det vid ett dodsfall finns okinda eller bortavarande arvingar behover overformyndar-
enheten utse en god man som foretrider dessa personer i dodsboet. Uppdraget innebir att
gode mannen ska kallas till bouppteckningen och nirvara vid denna, samt bevaka huvud-
mannens intressen vid arvskiftet. Uppdraget ska upphéra om huvudmannen ger sig till kinna
och dirmed kan foretrida sig sjalv. Om huvudmannen inte ger sig till kinna ska uppdraget
upphora fem ar efter att gode mannen har eftersékt huvudmannen i Post- och Inrikes

Tidningar.
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ORDLISTA

Anordna stillféretradarskap
Arvskifte

Avtal

Avkastning

Avveckling

Delegation

Dédsbo

Dodsbodeldgare
Entledigande
Fordringsiagare
Férordna

Férordnandedagen
Forteckning

Huvudman

Javsituation

Beslut om att en person fir god man eller forvaltare

Skriftligt avtal mellan d6dsbodeligare om hur arvet efter
en avliden person ska fordelas. Alla dédsbodelagare ska

underteckna avtalet.

Overenskommelse eller kontrake mellan tva eller flera
parter.

Rinta eller utdelning pa kapital eller investering.

I den hir broschyren anvinds ordet i betydelsen att gora
sig av med en bostad eller fritidshus, det vill saga att silja,
eller siga upp kontrake.

Overlatelse av beslutsritt till nigon.

Den egendom och de skulder som finns kvar efter en
avliden person. Dédsboet kvarstir fram till dess att alla
tillgangar har fordelats mellan arvtagarna.

Enligt lag eller testamente faststillda arvingar.

At stillforetradares uppdrag upphor.

Den som man ir skyldig pengar.

Utse och tillsitta en stallforetriadare for ett visst uppdrag.

Den dagen som en person dr utsedd till stallforetradare
och fran vilken denne har ritt att féretrida huvud-
mannen.

En 6gonblicksbild 6ver vilka tillgangar och skulder
huvudmannen hade den dagen han/hon fick en
stillféretradare.

I denna broschyr avses den person som har en
stallféretridare utsedd genom beslut hos tingsritten.

En person bedéms kunna vara partisk i en viss friga eller
situation i betydelsen att inte kunna vara rittvis, saklig
eller objektiv. Det kan bero pa att det finns nagon sirskild
omstindighet som skulle kunna innebira bristande
fortroende for personens opartiskhet. Det kan vara till-
rackligt att det finns misstanke om opartiskhet eller att
en viss typisk situation uppstar som skulle kunna inne-
béra att en person skulle ha svért att vara opartisk.

GOD MAN OCH FORVALTARE - EN GUIDE OM UPPDRAGEN

57



Registerutdrag

Rittshandla

Rittshandling

Rittshandlingsformaga

Slutrakning

Stallféretradare

Upphérande

Vite

Arsrﬁkning

Atagandeblan kett
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Ett dokument som visar att en person har stillfore-
tridare, vilken typ av stillféretridare, vad som ingér i
uppdraget och vem som ir stallforetradare. Stillforetrad-
aren anvander registerutdraget tillsammans med sin egen
legitimation for att kunna bevisa att han/hon har ritt att
foretrida huvudmannen och utféra uppdraget.

Att utfora handlingar avseende personliga, ckonomiska
och juridiska fragor med bindande verkan. Det kan
handla om att ing4 avtal, 5ppna konton, éverklaga beslut,
ansoka om insatser eller bidrag.

Ett samlingsord f6r handlingar som ar av rateslig bety-
delse avseende personliga, ekonomiska och juridiska
fragor med bindande verkan. Det kan handla om att
inga avtal, 6ppna konton, 6verklaga beslut, ansokan om
insatser eller bidrag.

Ritt att fatta egna beslut avseende personliga, ekono-
miska och juridiska frégor sasom att ingd avtal, 6ppna
konton, 6verklaga beslut, ansékan om insatser eller

bidrag.

En redovisningshandling som stillforetradaren ska
uppritta 6ver huvudmannens ekonomi nir uppdraget
har upphort. Enligt forildrabalken ska slutrikningen
innehélla huvudmannens tillgangar och skulder vid redo-
visningsperiodens borjan och slut samt alla inkomster
och utgifter under perioden.

En person som har ritt att foretrdda en annan person i
vissa bestimda fragor. I den hir broschyren anvinds ordet
i betydelsen god man eller forvaltare.

At stillforetradarskap avslutas.

Ekonomisk avgift som tingsritten domer en stillfore-
tridare att betala da stillforetridaren inte har limnat in
vissa faststillda handlingar som 6verformyndarenheten

enligt lag begir.

En redovisningshandling som stallforetridaren arligen
ska uppritta 6ver huvudmannens ekonomi. Enligt forild-
rabalken ska drsrakningen innehilla huvudmannens
tillgingar och skulder vid redovisningsperiodens borjan
och slut samt alla inkomster och utgifter under peri-
oden. Forsta aret ar redovisningsperioden fran dagen da
uppdraget startade fram till och med den 31 december
samma ar. Direfter ska drsrikningen avse ett kalenderar.

Ett dokument pé vilken en person genom sitt underteck-
nade forbinder sig att vara en annan persons stallfore-
tridare.
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