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2. Allmant om att fatta beslut pa delegation

2.1 Bestammelser kring delegation

Med delegering menas att nimnden for arbete och férsérjning ger nagon i
uppdrag att fatta beslut pa nimndens vignar i vissa drenden. Namnden 6verfor
alltsd ritten att fatta sjlvstindiga beslut till en delegat. Ett beslut som fattas med
stod av delegering giller pa samma sitt som om namnden sjalv fattar beslutet.

Beslutet kan inte dndras av nimnden pa annat sitt dn att ett nytt beslut fattas.
Om nimnden anser att ndgon utdvar sin beslutanderitt olimpligt kan nimnden
aterkalla ritten att fatta beslut for en viss grupp av drenden, fOr ett visst drende
eller f6r en viss delegat. Nimnden kan ocksa innan ett beslut ar fattat Gverta
beslutanderitten fran den som har fatt ett delegationsuppdrag och i stillet sjilv
fatta beslut. Vidare kan delegaten istillet for att sjalv fatta beslutet Gverlimna

arendet till ndmnd for stallningstagande.

Om inte annat anges omfattar delegationen bade beslut om bifall och avslag samt,
1 de fall det édr aktuellt, upphorande av insatsen. For att besluta om upphorande
av insatsen krivs det att det utav beslutet framgar att insatsen kan komma att
upphora om behov inte lingre féreligger.

2.2 Delegationsforbud

I vissa slags drenden finns ett generellt f6rbud mot delegation. Enligt 6 kap. 38 §
kommunallagen fir féljande drenden inte delegeras:
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1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet. Exempel pa drenden som avser verksamhetens mal, inriktning,

omfattning eller kvalitet ar

- riktlinjer, intentioner, ramar och system f6r budget och
budgetuppfoljning faststillande av nimndens budget
- atgirder pd grund av budgetavvikelser som paverkar totalramen for
nimndens budget
- faststallande av forslag till ekonomiskt bokslut och
verksamhetsberittelse
- atgirder med anledning av revisionsanmirkning
2. Framstillningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats.
3. Arenden som r6r myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
4. Arenden som vickts genom medborgarférslag och som 6verlatits till
nimnden.

5. Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Delegationstérbud giller dven for vissa specifika drendetyper vilket framgar av
30 kap. 69 §§ och 30 kap. 10-11 §§ socialtjanstlagen.

2.3 Ritt att besluta

Delegat i delegationsordningen anges i ligsta niva. For tjinstemannadelegat
innebir detta att 6verordnad tjansteman kan fatta beslut dven i alla drenden
delegerade till ligre tjainsteman.

Delegaten handliggare” innefattar tjanstetitlarna karriarvigledare och

socialsekreterare.

Med delegaterna ’gruppledare” och “gruppchef” avses befattningshavare inom
socialnimndens verksamhetsomraden.

2.4 Vidaredelegation

Direktoren har ritt att vidaredelegera beslutanderitten i drenden vilka delegerats
till direktren att fatta beslut, enligt 7 kap. 6 § kommunallagen. Direktoren ska
anmila sin beslutsordning till nimnden.

2.5 Anmalan av delegationsbeslut

Samtliga beslut som fattas pa delegation ska skriftligen anmilas. Arendena anmils
till ndsta sammantride med nimnden f6r arbete och f6rsorjning. Beslut 1
individirenden anmils istillet till nimnden for arbete och f6rsorjnings utskott.
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Direfter anmils utskottets protokoll till nimnden f6r arbete och f6rsorjning och
nimnden ges dirmed tillfille att ta del av samtliga delegationsbeslut.
Beslutsfattaren/delegaten ansvarar for att anmalan sker till nimnd respektive
utskott.

Aven beslut som ir fattade pa vidaredelegation ska anmilas.

2.6 Delegationsbeslut eller verkstillighet

Langt ifran alla atgirder som en enhet utfor grundas i en given delegation fran
den nimnden med delegationsbeslut som foljd. Manga atgarder som enheterna
utfor dr istillet att betrakta som ren verkstillighet. Grinsen f6r vad som ir ett
beslut och vad som ir ren verkstallighet ir inte helt enkel att dra. Ett beslut
innebir att den beslutande 4r tvungen att sjilvstindigt gora ett aktivt 6vervigande
bland flera alternativ. Beslutsfattaren gor en bedémning och viljer sedan ett utav

alternativen.

Ren verkstallighet 4r all form av forberedande eller verkstillande uppgifter som
den anstillde utfor utifran sin tjanst som anstalld. I dessa fall baseras ofta
stillningstagandet pa tidigare nimndbeslut, lagar, riktlinjer, avtal eller liknande
dokument. Den anstillde gor alltsd inte en egen sjdlvstindig bedomning utan
verkstiller endast atgarder utifran redan beslutade styrdokument eller lagar.

3 Forkortningar

BegrL Begravningslag (1990:1144)

FB Forildrabalken (1949:381)

FL Foérvaltningslagen (2017:900)

HVB Hem f6r vard eller boende

KL Kommunallagen (2017:725)

LOU Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

LOV Lagen (2008:962) om valfrihetssystem

LSS Lagen (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade

LUL Lagen (1964:167) med sirskilda bestimmelser om unga
lagovertridare

LVU Lag (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vard av unga

NAF Nimnden f6r arbete och férsérjning

OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

SFB Socialférsakringsbalken (2010:110)

SKR Sveriges Kommuner och Regioner

SL Skollagen (2010:800)
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SoF
SoLL
TF
AB

Socialtjinstférordningen (2001:937)
Socialtjanstlagen (2025:400)
Tryckfrihetstérordningen (1949:105)
Arvdabalk (1958:637)

Delegationsordning
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4 Allmant

Delegationsordning

Nr | Arende Lagrum Delegat
4.1 | Arenden si bridskande att nimndens 6 kap. 39 § KL Nimndens
beslut inte kan invintas ordférande eller
vid férhinder f6r
denne, 1:e vice
eller 2:e vice
ordférande
4.2 | Beslut att inte limna ut allmin handling | 2 kap. 14 § TF, 6 kap. Bitridande
eller uppgift ur sadan till enskild eller 4 § OSL, 10 kap. OSL | enhetschef
annan myndighet samt uppstillande av /rektor
forbehall
4.3 | Beslut att limna ut uppgifter ur 15 kap. 3 § SoL. Enhetschef
personregister till statliga myndigheter 1
forskningssyfte
4.4 | Yttrande till tillsynsmyndighet:
a) Inspektionen for vard och omsorg | a) 28 kap. 5 § SolL a) Utskott inom
b) Skolinspektionen, b) 26 kap. 7-8 §§ SL, 4 NAF
Diskrimineringsombudsmannen kap. 3 § b) Rektor
diskrimineringslagen
(2008:567)
4.5 | Utfirda och aterkalla fullmakt att f6ra Bitridande
nimndens talan infér domstol enhetschef
4.6 | I sadana mal och drenden nir nimnden Utbildnings — och
t6r kommunens talan besluta om Arbetsmarknads-
torlikning, traffa 6verenskommelse om direktor
betalning av fordran, anta ackord och
avvisa fordran; allt f6r belopp inte
overstigande tio basbelopp
4.7 | Upphandling av varor, tjinster och LOU Enhetschef

entreprenader inom nimndens
verksamhetsomrade

Beslut om att inleda och utformning av
torfragningsunderlag vid upphandling
for kontraktsvirde under
direktupphandlingsgrinsen
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Beslut om att avbryta upphandling f6r
kontraktsvirde under
direktupphandlingsgrinsen

Beslut om tilldelning och ingdende av
avtal for kontraktsvarde under

direktupphandlingsgrinsen

Beslut om direktupphandling

4.8 | Avskrivning av fordran med belopp Utbildnings- och
upp till fyra basbelopp arbetsmarknads-
direktor
4.9 | Beslut om framstillning om 29 kap. 10 § SoL. Bitridande
overflyttning av drende till namnd 1 Enhetschef
annan kommun samt beslut i friga om
mottagande av drende
4.10 | Besvarande av framstillningar om att fa | 29 kap. 10 § SoL. Gruppchef
insatser utforda av Nacka kommun
4.11 | Beslut om ansékan om 6verflyttning av | 29 kap. 11 § SoL. Bitradande
irende hos Inspektionen for vird och Enhetschef
omsorg
4.12 | Ansoka om statliga medel eller bidrag
till kommunala vuxenutbildningen eller
arbetsmarknadsinsatser
Ansbéka om statliga medel eller bidrag
a) Till kommunala vuxenutbildningen a) Rektor
b) Till arbetsmarknadsinsatser b) Enhetschef
4.13 | Beslut om den registrerades rittigheter 1 Enhetschef
friga om rittelse, radering, begrinsning
av behandling och 6verforing av
personuppgifter till annan
personuppgiftsansvarig
(dataportabilitet).
4.14 | Beslut att inga Enhetschef
personuppgiftbitridesavtal med
personer utanfér den kommunala
organisationen som behandlar
personuppgifter for nimnden for arbete
och fors6rjnings rakning.
4.15 | Anta och besluta om revidering av Enhetschef/
informationshanteringsplan inom Rektor

enhetens/verksamhetens
ansvarsomrade
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4.16 | Beslut att anmaila/inte anmila Artikel 33 Enhetschef i
personuppgiftsincident till dataskyddsférordningen | samrad med
tillsynsmyndighet. dataskyddsombud

4.17 | Utse dataskyddsombud Utbildnings- och

Arbetsmarknads-
direktor

4.18 | Beslut enligt 15 § 2 st. lagen om Enhetschef/
tillgénglighet till digital offentlig service rektor

4.19 | Rattelse enligt 19 § lagen om Enhetschef/
tillgénglighet till digital offentlig service rektor

4.20 | Underrittelse till Skatteverket om det 32c§
kan antas att en uppgift i Folkbokféringslagen
folkbokféringen om en person som ir (1991:481)
eller har varit folkbokférd ar oriktig
eller ofullstindig.

a) Beslut att underritta Skatteverket a) Handlaggare
b) Beslut att inte underritta b) Gruppchef
Skatteverket

4.21 | Underrittelse till den myndighet eller 3 § lagen (2008:206) om | Handldggare
organisation som har fattat beslut om underrittelseskyldighet
en ekonomisk f6rman eller ett vid felaktiga
ekonomiskt stéd om det finns utbetalningar frin
anledning att anta att det har beslutats, | vilfirdssystemen
betalats ut eller tilloodoriknats felaktigt
eller med ett f6r hégt belopp.

4.22 | Lamna/inte limna ut vissa uppgifter till | 2-3 §§ lagen (2024:307) | Bitridande
Arbetstérmedlingen, Bolagsverket, om uppgiftsskyldighet enhetschef
Centrala studiestbdsnimnden, for att motverka
Forsakringskassan, Inspektionen for felaktiga utbetalningar
vard och omsorg, fran valfirdssystemen
Kronofogdemyndigheten, samt fusk,

Migrationsverket, regelévertridelser och
Pensionsmyndigheten, Skatteverket, en | brottslighet i arbetslivet
kommun eller en arbetsléshetskassa

5 Kundval

Nr | Arende Lagrum Delegat

5.1 | Auktorisera anordnare inom Reglemente f6r
kundvalssystem kundval och specifika
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a) Arbete och etablering
b) Kommunal vuxenutbildning

auktorisationsvillkor

a) Enhetschef
b) Rektor
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Beslut om avauktorisation samt hivning
pé grund av avsaknad av uppdrag under
en period pa tolv manader samt pa
anordnares egen begiran

a) Arbete och etablering

b) Kommunal vuxenutbildningen

Reglemente f6r
kundval och specifika
auktorisationsvillkor

a) Enhetschef
b) Rektor
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Beslut om atgirdsplan

Reglemente for

a) Arbete och etablering kundval och specifika | a) Enhetschef
b) Kommunal vuxenutbildningen auktorisationsvillkor b) Rektor
6 Kommunal vuxenutbildning

Nr | Arende Lagrum Delegat

6.1 | Utredning och vidtagande av atgirder vid | 6 kap. 10 § SL, Rektor
anmilan om krinkande 2 kap. 7§
behandling/ trakasserier diskrimineringslagen

6.2 | Beslut om s6kande ska tas emot i 20 kap. 11 och 22 §§ Handldggare
kommunal vuxenutbildning SL

6.3 | Beslut om antagning till kommunal 20 kap. 11 och 22 §§ Handliggare
vuxenutbildning som erbjuds av Nacka SL.
kommun

6.4 | Beslut om utbildning vid kommunal 20 kap. 9 och 22 §§ SL. | Rektor
vuxenutbildning ska upphora i
fortid/borja om pa nytt

0.5 | Besluta om kostnader for hjdlpmedel och | 20 kap. 7 a § SL Rektor
dylikt inom kommunal vuxenutbildning

6.6 | Avge yttrande och/eller besluta om 20 kap. 15 och 21 §§ Handliggare
interkommunal ersittning inom SL
kommunal vuxenutbildning alternativt
bevilja vuxcheck

0.7 | Besluta om mottagande av s6kanden fran | 20 kap. 22 § SL Handldggare
andra kommuner till kommunal
vuxenutbildning

7 Ekonomiskt bistand och arbetsmarknadsinsatser

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

7.1

Beslut om ekonomiskt bistand i form av
forsorjningsstod enligt riktlinjer

a) bifall

b) avslag

a) 12 kap.1 § SoLL
b) 12 kap. 1 § SoL.

a-c) Handlaggare
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c) bifall eller avslag med villkor om
praktik eller kompetenshojande

c) 12 kap. 4§ SoLL

atgirder
7.2 | Beslut om ekonomiskt bistind utéver 12 | 12 kap. 2 § SoL. Gruppchef
kap. 1 § SoL.
7.3 | Beslut om insats inom arbete och 12 kap. 4 § SoL och 11 | a) Handlaggare
ctablering kap. 4§ SoL b) Handliggare
a) Beslut om insats inom kundval ) Handliggare
arbete och etablering beslutar vid 1:a
b) Beslut om dvriga insatser inom och 2:a
arbete och etablering forlingningen.
¢) Beslut om f6rlingning av tidigare Vid 3:e och vidare
beslut om insats forlingning
beslutar
gruppchef.
7.4 | Beslut om ekonomiskt bistand for 12 kap. 1 § SoL. Handldggare
sjukvard och mediciner utifran
hégkostnadskort samt sjukresor enligt
hégkostnadskort
7.5 | Beslut om att satta ned forsorjningsstoéd | 12 kap. 5 § SoL Handliggare
helt eller delvis
7.6 | Beslut om ekonomiskt bistand for 12 kap. 1 § SoL.
hyresskuld a) Handliggare
a) upp till 15 000 kr b) Gruppchef
b) upp till 1 prisbasbelopp ¢) Utskott inom
c) over 1 prisbasbelopp NAF
7.7 | Beslut om ekonomiskt bistand till 12 kap. 1 § SoL.
tillfalligt boende a) Handliggare
a) upp till tre manader b) Gruppchef
b) mer dn tre manader
7.8 | Beslut om ekonomiskt bistand till 12 kap. 1 § SoL
elskuld a) Handliggare
a) upp till 6 000 kr b) Gruppchef
b) upp 1 prisbasbelopp o) Utskott inom
c) 6ver 1 prisbasbelopp NAF
7.9 | Beslut om ekonomiskt bistand till 12 kap. 1 § SoL.
tandvird a) Handlaggare
a) upp till 15 000 kronor b) Gruppchef
b) upp till 1 prisbasbelopp o) Utskott inom
c) over 1 prisbasbelopp NAF
7.10 | Beslut om ekonomiskt bistand i 12 kap. 1 § SoL. Handldggare

avvaktan pa annan ersittning mot
aterkrav

33 kap. 2 § SoLL
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7.11 | Beslut om 6vrigt ekonomiskt 12 kap. 1 § SoL.
bistand enligt riktlinjer f6r
ekonomiskt bistand a) Handliggare
a) upp till 15 000 kronor b) Gruppchef
b) upp till 1 prisbasbelopp ¢) Utskott inom
c) 6ver 1 prisbasbelopp NAF
7.12 | Beslut om insatser for att tillgodose 11 kap. 4 § SoL Handliggare
personliga behov utover vad som foljer
av 11 kap. 1 § SoL. om det finns skil for
det.
7.13 | Beslut om 6vrigt ekonomiskt 12 kap. 1 § SoL
bistind utanfor riktlinjer for
ekonomiskt bistand a) Gruppchef
a) upp till 1 prisbasbelopp b) Utskott inom
b) 6ver 1 prisbasbelopp NAF
7.14 | Beslut om att aterkriva ekonomiskt 33 kap. 1§ Handldggare
bistand enligt 12 kap. 1 § SoLL felaktiga
utbetalningar och
bidragsbrott
7.15 | Beslut om att aterkriva ekonomiskt 33 kap. 3 § SoL. Handldggare
bistand enligt 12 kap. 2 § SoLL felaktiga
utbetalningar och
bidragsbrott
7.16 | Beslut om ekonomiskt bistand till 12 kap. 1 § SoL. Handldggare
begravningskostnad upp till ett halvt
prisbasbelopp
7.17 | Beslut om att stilla hyresgaranti Forordning (2026:600) | 1:e
om kommuners socialsekreterare
skyldighet att stilla
hyresgarantier
7.18 | Begira att en enskild ska delta i aktivitet | 12 kap. 4 a § SoLL Handldggare
efter tre sammanhingande manader med
torso6rjningsstod
7.19 | Begira att en enskild ska delta 1 aktivitet | 12 kap. 4 d § SoLL Handldggare
innan tre ssmmanhingande manader
med fOrsorjningsstod
7.20 | Beslut om att fora talan i 33 kap. 4 § SoL.

forvaltningsritten
a) enligt 33 kap. 1 § SoLL
b) enligt 33 kap. 2 § eller 33 kap. 3 § SoL.

a) Utskott inom
NAF
b) Gruppchef

OBS
delegationsférbud
30 kap. 6 § SoL.
gillande punkt a)

1@l
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7.21 | Beslut om att helt eller delvis efterge 33 kap. 6 § SoLL Gruppchef
ersattningsskyldighet enligt 33 kap. 1-3
§§ SoLL

7.22 | Beslut om att underritta 107 kap. 5 § SFB Administrator
Forsikringskassan om att nimnden ska
uppbira ersittning enligt
socialforsikringsbalken
(forskottsanmalan)

8 D6dsbo m.m.

Nr | Arende Lagrum Delegat

8.1 | Beslut att gora eller inte gora 20 kap. 82 § AB Handliggare
dédsboanmilan till Skatteverket

8.2 | Beslut att 6verlimna foérvaltning och 18 kap. 2 § AB Handliggare
avveckling till dédsbodeldgare

8.3 | Beslut att 6verlimna férvaltning och 18 kap. 2 § AB Handliggare
avveckling till Allminna arvsfonden

8.4 | Beslut att 6verlimna foérvaltning och 18 kap. 2 § AB Handldggare
avveckling till god man fo6r
bortavarande

8.5 | Beslut att foranstalta om bouppteckning | 20 kap. 2 § 2 st. AB Handliggare

8.6 | Beslut att forvalta och avveckla 18 kap. 2 § AB Handliggare
dodsboet

8.7 | Beslut att ordna gravsittning 5 kap. 2 § BegrlL Handliggare

9 Beslut med anledning av ansvar for mottagande
av flyktingar

Nr | Arende

| Lagrum

Delegat
| Deleg

Barn och unga — insatser med st6d av SoL.

utredning avslutas utan insats, placering
upphor eller avsluta uppfoljning

23 kap. 2 § SoLL

9.1 | Beslut om 14 kap. 2 § SoL.
a) att utredning ska inledas a) Handlaggare
b) att utredning inte ska inledas eller b) Gruppledare
att inledd utredning ska avslutas
utan insats
9.2 | Beslut om forlingning av tid for 20 kap. 2 § SoL. Gruppledare
férhandsbedomning
9.3 | Beslut om forlingning av utredningstid | 20 kap. 3 § SoLL Gruppledare
9.4 | Beslut om att inleda uppf6ljning nir 23 kap. 1 § och Gruppledare
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9.5 | Beslut om insats 1 form av 11 kap. 1 § SoL. Gruppledare
oppenvardsinsatser till exempel
familjebehandling, strukturerad
dagverksamhet och heldagsskolor
9.6 | Beslut om insats 1 form av 11 kap. 1 § SoL.
kontaktperson/familj
a) enligt nimndens riktlinjer a) Handliggare
b) vid fraingiaende av nimndens b) Gruppledare
riktlinjer
9.7 | Beslut om foérordnande och Handliggare
entledigande av kontaktperson
9.8 | Beslut om arvode och
omkostnadsersittning till
kontaktperson/familj
a) enligt SKR:s riktlinjer a) Handliggare
b) vid fraingaende av SKR:s riktlinjer b) Gruppledare
9.9 | Beslut om insats it barn/ungdom i 11 kap. 1 § SoLL Handliggare
form av placering i ferichem eller
annan sommarvistelse samt beslut om
ersittning
9.10 | Beslut om insats at barn och ungdomi | 11 kap. 1 § SoL och
form av placering/omplacering i 22 kap. 4 § SoL. a-b) Utskott inom
a) familjehem NAF
b) jourhem eller nitverkshem OBS
9 stodboende delegationsférbud
L 30 kap. 6 § Sol.
d) hem for vard eller boende c-d) Gruppledare
9.11 | Beslut om ersittning till sirskilt 22 kap. 15 § SoLL Gruppledare
férordnad vardnadshavare som tidigare
varit familjehemsforalder
9.12 | Medgivande att barn tas emot for 22 kap. 2 § SoLL Utskott inom
stadigvarande vard, omsorg och NAF
uppfostran i enskilt hem OBS
(privatplacering) som inte tillhor ndgon delegationsférbud 30
av hens forildrar eller annan kap. 6 § SoL.
vardnadshavare
9.13 | Overvigande om vérd i annat hem an | 22 kap. 13 § SoL. Utskott inom
det egna fortfarande behovs NAF
OBS
delegationsférbud 30
kap. 6 § SoLL
9.14 | Overvigande om 6verflyttning av 22 kap. 14 § SoL. Utskott inom
vardnad NAF
OBS
delegationsférbud 30
kap. 6 § SoLL
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9.15 | Overvigande om det finns skil att 22 kap. 16 § SoL. Utskott inom
ansOka om flyttningsférbud NAF
OBS
delegationsférbud 30
kap. 6 § SoL.
9.16 | Godkinnande att en utlindsk 22 kap. 17 § SoL. Utskott inom
myndighet placerar ett barn 1 Sverige NAF
OBS
delegationsférbud 30
kap. 6 § SoL.
9.17 | Placering av ett barn i ett annat land 22 kap. 18 § SoL. Utskott inom
NAF
OBS
delegationsférbud 30
kap. 6 § SoLL
9.18 | Beslut om arvode och
omkostnadsersittning till
familjehem/jourhem
a) Enligt SKR:s riktlinjer a) Handlaggare
b) Vid fringiende av SKRs riktlinjer b) Gruppledare
9.19 | Beslut om att begira omprévning av Enhetschef
Migrationsverkets anvisningsbeslut
Yttranden
9.20 | Yttrande till Aklagarmyndigheten 11 § LUL Gruppledare
9.21 | Beslut om begiran om utredning om 31 § LUL Gruppledare
brott avseende nagon som inte fyllt 15
ar
9.22 | Yttrande i drenden om férordnande av | 11 kap. 16 § 2 st. FB | Handldggare
god man eller férvaltare f6r nagon som
har fyllt 16 ar
9.23 | Yttrande till Transportstyrelsen med 3 kap. 8 § Handldggare
anledning av ansdkan om korkortsforordningen
korkortstillstand. (1998:980)
9.24 | Beslut om framstillning till 106 kap. 6—7 §§ SFB | Handliggare
Forsikringskassa om dndring av
betalningsmottagare for allmant
barnbidrag i samband med placering av
barn och ungdom i enskilt hem eller
HVB
9.25 | Beslut om framstillning till Centrala 2 kap. 33 § 2 st. Handldggare
studiestodsnamnden om dndring av Studiestodsforordning
betalningsmottagare for studiebidrag (2000:655)
Anmilan
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RS
9.26 | Beslut att anmila behov av god 11 kap. 2 § SoF Handldggare
man/forvaltare till Gverformyndare
9.27 | Beslut att anmila till 6verférmyndare 11 kap. 2 § SoF Handliggare
att behov av god man/foérvaltare inte
toreligoer
9.28 | Beslut att anmala till 6verférmyndaren | 11 kap. 2 § SoF Bitridande
om férhallanden betriffande enhetschef/Grupp
torvaltningen av chef
underarigs egendom
9.29 | Anmilan enligt smittskyddslagen 6 kap. 12§ Bitridande
smittskyddslagen enhetschef/Grupp
chef

10 Insatser med stod av LVU

Den s.k. kompletterande beslutanderitten far anvindas nir nimnden for arbete

och fors6rjnings utskott inte kan avvaktas.

Nr | Arende Lagrum Delegat
10.1 | Beslut om omedelbart 6§ LVU Utskottet inom
omhindertagande av barn och NAF
ungdom under 20 ar
OBS
delegationsférbud
30 kap. 7 § SoL.
Kompletterande
beslutanderitt:
ordforande, vice
ordférande el. annan
ledamot i utskottet som
nimnden foérordnat
10.2 | Beslut om upphérande av omedelbart | 9 § LVU Ordforande, vice
omhindertagande ordforande eller
annan ledamot i
utskottet inom
NAF som nimnden
férordnat
10.3 | Begiran om forlingning av 8 § LVU Bitridande
utredningstid hos férvaltningsritten enhetschef
10.4 | Beslut om ansékan hos 4§LVU Utskottet inom
forvaltningsritten om vard enligt LVU NAF
OBS
delegationsférbud 30
kap. 7 § SoLL
10.5 | Beslut om hur virden ska ordnas och | 11 § 1 och 2 st. LVU | Utskottet inom
var den unge ska vistas under NAF
vardtiden
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OBS
delegationsférbud
30 kap. 7 § SoL.

Kompletterande
beslutanderitt:
ordforande, vice
ordforande el. annan
ledamot i utskottet som
nimnden forordnat

10.6 | Prévning av om vard med stéd av3 § | 13 § 2 st. LVU Utskottet inom
LVU ska upphora NAF
OBS
delegationsférbud enligt
30 kap. 7 § SoLL
10.7 | Beslut om att varden ska upphora 21§ LVU Utskottet inom
NAF
OBS
delegationsférbud enligt
30 kap. 7 § SoLL
10.8 | Beslut om uppféljning av barn upp till | 21 b-c {§ LVU Handliggare
18 ér efter avslutad vard enligt LVU
10.9 | Beslut om regelbunden kontakt med 22§ 1st. LVU Utskottet inom
sarskilt utsedd kontaktperson eller NAF
behandling i 6ppna former
OBS
delegationsférbud 30
kap. 7 § SoLL
10.10 | Prévning av om beslut om 22 §3st. LVU Utskottet inom
forebygeande insats ska upphora att NAF
galla
OBS
delegationsférbud 30
kap. 7 § SoLL
10.11 | Beslut om att foérebyggande insats 22 §3st. LVU Utskottet inom
enligt 22 § 1 st. LVU ska upphora NAF
OBS
delegationsférbud 30
kap. 7 § SoLL
10.12 | Beslut om ans6kan om utreseférbud 31b§LVU Utskottet inom
NAF
OBS
delegationsférbud 30
kap. 7 § SoLL
10.13 | Beslut om att ompréva utreseférbud | 31 ¢ § 1 st. LVU Utskottet inom

NAF
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OBS

delegationsférbud 30
kap. 7 § SoLL

10.14

Beslut om upphorande av
utreseférbud

31¢§2st. LVU

Utskottet inom
NAF

OBS

delegationsférbud 30
kap. 7 § SoLL

10.15

Beslut om tillfalligt utreseférbud

31d§1st. LVU

Utskottet inom
NAF

OBS
delegationsférbud
30 kap. 7 § SoL.

Kompletterande
beslutanderitt:
Ordforande, vice
ordforande el. annan
ledamot i utskottet
som namnden
forordnat

10.16

Beslut om upphorande av tillfalligt
utreseforbud

31g§2st. LVU

Ordforande, vice
ordforande eller
annan ledamot som
nimnden forordnat

10.17

Beslut om undantag fran beslutat
utreseforbud

311§ LVU

Utskottet inom
NAF

OBS
delegationsférbud
30 kap. 7 § SoLL

10.18

Beslut om likarundersckning, att utse
likare samt plats for
likarunders6kning

32§ 1st. LVU

Handlaggare

10.19

Beslut att begira polishandrickning
for att genomfora likarundersdkning

43 §1p. LVU

Utskottet inom
NAF

OBS
delegationsférbud
enligt 30 kap. 7 §
SoLL

Kompletterande
beslutanderitt:
NAF:s ordférande,
eller vid forhinder for
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denne, 1:e vice eller
2:e vice

ordférande i
nimnden

10.20

Beslut att begira polishandrickning
for att genomfora beslut om vird eller
omhindertagande med stéd av LVU

43§ 2p. LVU

Utskottet inom
NAF

OBS
delegationsforbud
enligt 30 kap. 7 §
SoLL

Kompletterande
beslutanderitt:
Ordforande, vice
ordforande eller
annan ledamot i
NAF:s utskott som
nimnden férordnat,
gruppledare,
handlidggare i
socialjouren

11 Overklagan och yttrande till domstol samt

andring av beslut

Nr | Arende Lagrum Delegat
11.1 | Rattelse och dndring av beslut 36-39 §§ FL Delegaten i
14 kap. 9 § SoL. ursprungsbeslutet
11.2 | Avvisning av 6verklagande som 45 § FL Delegaten 1
inkommit for sent ursprungsbeslutet
11.3 | Avvisande av ombud eller bitride 14 § 2 st. FL. Utskottet inom
NAF
11.4 | Overklagande och yrkande av 6 kap. 37 §och 38 § | Delegaten i
inhibition nar forvaltningsritten och p.3 ursprungsbeslutet
kammarritten indrat nimndens beslut | K],
11.5 | Yttrande till férvaltningsritt och 30 kap. 1-2 §§ SoLL Delegaten 1
kammarritt i drenden rérande SoL. ursprungsbeslutet
11.6 | Yttrande till allmin Utskottet inom
forvaltningsdomstol 1 drenden rérande NAF
vard enligt LVU
11.7 | Overklagande av Migrationsverkets Forordning Bitridande
beslut om statlig ersittning for (2017:193) om statlig | enhetschef
kommunens kostnader for ersattning for
asylsokande samt ersittning for vissa | asylsokande m.fl.
kostnader f6r personer som ansokt
om eller fatt
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uppehallstillstaind samt yttrande till
forvaltningsdomstol och kammarritt
med anledning av 6verklagan.

12 Lex Sarah

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

12.1

Beslut att avsluta utredning

Utbildnings och
arbetsmarknadsdirektor

12.2

Beslut att anmala allvarliga
missforhallanden

eller risk for allvarliga
missforhallanden till Inspektionen
tor vard och omsorg

27 kap. 6 § SoL,, 24

£§
LSS

Utbildnings- och
arbetsmarknadsdirektor

I3 Polisanmalan

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

13.1

Beslut om att polisanmila samt

att inte polisanmila brott som

hindrar nimndens verksamhet

a) anordnare i
kundvalssystemen

b) i Ovriga fall (till exempel hot,
misshandel av tjinsteman &
forstorelse av nimndens
egendom)

10 kap. 2 § OSL

a) Enhetschef/Rektor
b) Bitridande
enhetschef/rektor

13.2

Beslut om att till polismyndighet
limna uppgift som behovs for
omedelbart polisidrt ingripande
av underarig vid 6verhingande
och allvarlig risk for den unges
hilsa eller utveckling eller om den
unge patriffas nir han eller hon
begar brott

10 kap. 20 § OSL

Gruppledare och
handliggare inom
socialjouren var for sig

13.3

Beslut om att polisanmila samt
att inte polisanmala brott som
riktar sig mot underarig (giller
brott mot liv och hilsa,
misshandelsbrott, brott mot
frihet och frid, olaga
frihetsberévande, olaga tving,
sexualbrott, konsstympning)

10 kap. 21 § OSL

Gruppledare och
handldggare inom
socialjouren var for sig
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13.4

Beslut om att till aklagar- eller
polismyndighet lamna uppgift
som angar misstanke om
Overlitelse av narkotika eller
dopningsmedel eller icke ringa
fall av olovlig forsiljning eller
anskaffning av alkoholdrycker till
underarig

10 kap. 22 § OSL

Gruppledare och
handldggare inom
socialjouren var for sig

13.5

Beslut om att till aklagar- eller
polismyndighet lamna uppgift
som angar misstanke om vissa
grovre brott f6r vilket inte dr
foreskrivet lindrigare straff an
fingelse i ett ar eller forsok till
brott for vilket inte ar foreskrivet
lindrigare straff dn fingelse 1 tva
ar

10 kap. 23 § OSL

Arbetsledare alternativt
Gruppledare

13.6

Beslut om att polisanmila
bidragsbrott

6§
Bidragsbrottslagen

Gruppchef

13.7

Beslut om att till

polismyndigheten eller

sakerhetspolisen limna uppgift

som ror en enskild som inte fyllt

tjugoett dr om

1. det pa grund av sirskilda
omstindigheter finns risk for
att den unge kommer att
utéva brottslig verksambhet,

2. uppgiften kan antas bidra till
att forhindra det, och

3. det med hinsyn till planerade
eller pagdende insatser for
den unge eller av andra
sarskilda skal inte ar olampligt
att uppgiften limnas ut.

10 kap. 18 a § OSL

Arbetsledare/Gruppledare

och handliggare inom
socialjouren var for sig

13.8

Beslut att till polismyndigheten
eller sdkerhetspolisen limna
uppgift som ror en enskild, om
1. det pd grund av sirskilda
omstindigheter finns risk for
att den enskilde kommer att
begi
a) brott enligt 4-10 §§
terroristbrottslagen (2022:666),
eller

b) t6rs6k, torberedelse eller
stampling till terroristbrott
enligt 4 § samma lag,

10 kap. 18 b §
OSL

Arbetsledare/Gruppledare

och handliggare inom
socialjouren var for sig
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uppgiften kan antas bidra

till att f6rhindra det, och

det med hinsyn till planerade
eller pagaende insatser for
den enskilde eller av andra
sarskilda skal inte ar
olimpligt att uppgiften

lamnas ut.

13.9

Beslut att till polismyndigheten

limna uppgift som r6r en enskild
eller nirstiende till den enskilde,

om
1.

det pa grund av sirskilda
omstindigheter finns risk for
att den enskilde mot den
nirstaende kommer att bega
ett sidant brott som avses i 3,
4 eller 6 kap. brottsbalken fo6r
vilket det inte 4r foreskrivet
lindrigare straff dn fingelse i
ett ar,

uppgiften kan antas bidra till
att forhindra brottet, och

det med hinsyn till planerade
eller pagaende insatser for
den enskilde eller f6r den
nirstiende, eller av andra
sarskilda skil inte ar
olampligt att uppgiften

lamnas ut.

10 kap. 18 ¢ § OSL

Arbetsledare/Gruppledare
och handliggare inom
socialjouren var for sig
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