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	Protokoll 

	
	Strategiska verksamhetsfrågor
Styrgrupp mobil återrapportering
Projektet mobil återrapportering avslutas. Idag stängdes projektet formellt på ledningsgruppen. Projektet har levererat enligt plan och mobil återrapportering övergår nu i förvaltning. 

Digitalisering (se bifogad PPT)
Det krävs flera förstudier kring föreslagna digitaliseringslösningar och det finns flera saker som behöver säkerställas kring sekretess och lagstiftningen. 

Förslag kring styrning av projekten presenteras och beslut om styrmodell fattas av ledningsgruppen. Varje projekt ska ha en projektplan som ska svarar mot ett framtaget projektdirektiv. Varje digitaliseringsprojekt har en styrgrupp på lokal nivå och projektet rapporterar till Utvecklingschefen som har ett övergripande ansvar för digitalisering. Utvecklingschefen rapporterar strategiska och ekonomiska beslut till ledningsgrupp. 
Beslut: Ledningsgruppen antar föreslag på styrmodell. 

Perfekta tjänsteskrivelser
Ledningsgruppen fattar beslut om nytt dokument som beskriver arbetsgång kring hur beslutsunderlag till nämnd ska tas fram. Beslut: Rutinen läggs upp på hemsidan under arbetsstöd och skickas till KOS-cheferna för spridning i KOS-grupperna. 


	
	Mål och resultatuppföljning
Månadsuppföljning
Birgitta redogör för månadsuppföljningen för september för respektive enhet och detta ska redovisas för nästa nämnd. 
Socialnämnden prognostiserar ett överskott om 9,9 miljoner kronor. MoH går minus och nämnden går plus. Primärt är det Barn- och unga som går back och Omsorgsenheten som går plus. 
Äldrenämnden prognostiserar ett överskott om 14, 4 miljoner kronor. MoH går minus och nämnden går plus.

	
	Organisation och arbetsmiljö

Organisering av verksamhetsspecialister 
Kvalitetssäkringsprojektet ställer stora krav på samordning och prioritering av arbetsuppgifter av verksamhetsspecialisternas arbetstid. Den nya 

Prioritering av tid för verksamhetsspecialisterna och hur deras inom respektive KOS-grupp behöver ses över. Sårbarhet och problem att fördela uppdrag kring vad verksamhetsspecialisterna ska göra gemensamt försvåras i den nya organisationen. Detta var risker som identifierats inför omorganisationen och har nu följts upp. 
Beslut: Nytt förslag på ordning diskuteras och ska lyftas med berörda av Marie Ivarsson. Återkoppling sker därefter till ledningsgrupp för beslut om nästa steg. 

Behov av gemensamma utredningsresurser/andra resurser som behövs på kort varsel
Dialog kring hur vi kan få till kortare ledtider när utredningsresurser behövs centralt och som inte berör en specifik enhets uppdrag. 
Beslut: Lina och Marie lyfter frågan med KOS-cheferna för att resonera tillsammans hur vi bäst kan rigga det för att få en effektiv organisation. 


	
	Samverkan och omvärldsspaning
Första linjens socialtjänst
Presidiet, KOS-medarbetare inom Barn och familj m.fl. var på konferens om första linjens stöd för barn och unga. Kort återkoppling från konferensen. Presidiet har intresse av att åka på studiebesök på Jönköping samt bjuda in Nationella samordnaren i psykiatri. Lina ansvarar för att hålla ihop detta. 

Samverkan forskning och praktik
Lina har haft kontakt med Maria Eriksson, professor på Ersta Sköndal angående ett forskningserbjudande rörande barnärenden där det förekommer våld i nära relation. Beslut: Ledningsgruppen beslutar att bjuda in Maria Eriksson till ledningsgruppen för att berätta mer om projektet. Lina bjuder in. 


	
	Övrigt
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