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* Eleverna upplever i hog utstrackning att grundskolan ar trygg, men
malet om 95 procent uppnaddes inte 2019 (89 %)

* Hur ser trygghetsarbetet ut pa en 6vergripande niva i grundskolorna i
kommunen?

 Vad uppfattar skolorna ar sina styrkor, forbattringsomraden och
utmaningar i arbetet med att sakerstalla trygghet for alla elever i
skolan?



* Forfragan gatt ut till alla

* 29 av 34 grundskolor har medverkat

* Halvtimmeslanga digitala intervjuer med rektorerna

* Vid fyra skolor har digitala intervjuer aven gjorts med larare

e Utgangspunkt i en oversikt over framgangsfaktorer enligt
skolmyndigheter och forskning



* Overblick dver de mest genomgaende styrkorna,
forbattringsomradena och utmaningarna

* Alla styrkor finns inte pa alla skolor, och omvant galler inte alla
forbattringsomraden alla skolor



* Vi har inte kunnat iaktta nagra systematiska skillnader i hur val
trygghetsarbetet bedrivs mellan olika typer av skolor, t.ex. vad galler
huvudmannaskap

 Daremot ser situationen olika ut for olika skolor, t.ex.
* Den fysiska skolmiljon
e Miljon i ndromradet
* Eleverna och deras hemmiljo
* Spannet i aldrar och skolstorlek



Det som hander utanfor skolan och pa natet

(vanligast!)

Provande kontakter med vardnadshavare
Utmaningar med elever som har svarigheter

Mangfacetterat uppdrag — trygghetsarbetet hinns

inte alltid med

”Skolan gor alltid fel, gor
man ratt for den ena gor
man fel fér den andra.”

"Vi ar ambitiosa nar det galler
kunskapskraven, nu finns det inte sa
mycket tid att
snacka med eleverna — sjalva motet

med dem — pa grund av
styrdokumentens
krav”.

”Manga av vara
handelserapporter handlar om
barn som har

svarigheter. Hur man kan gora sa
det blir ratt for eleverna, alla ar i
samma hus.”




* Manga av pusselbitarna for ett framgangsrikt trygghetsarbete finns pa
plats, men finns bade genomgaende och mer skolspecifika
forbattringsomraden

* Mest framtradande styrkan ar att trygghet ar en viktig fraga for
skolledningarna

* Mest genomgaende forbattringsomradet ar att fa till en sa kallad
”hela skolan-ansats”



Dimension Styrkor Forbattringsomraden

Fréimjande +  Aktivt arbete for en bra skolkultur och for att - Graden av samsyn bland all personal kring det
skapa goda relationer med eleverna framjande trygghetsarbetet
+  Aktivt arbete for att forankra overenskommelser |-  Foljsamhet till, och processen for, forankring av
om det sociala samspelet ordnings/forhallningsregler
Forebyggande +  Elevernas trygghet kartlaggs pa flera satt - Systematik i arbetet — brister framfor allt i

. utvarderingen av insatser
+ Kompetenta trygghetsteam bereder och ar ofta &

kopplade till elevhalsoteam

Atgéirdande +  Agerar snabbt vid incidenter - Graden av foljsamhet till formella rutiner av all
. . 0 ersonal
+  Genomtankta rastvaktssystem, narvaro bygger pa P
kartlaggning av elevernas trygghet - Dokumentation och uppfoljning
+  Nedskrivna rutiner finns
Forutsittningar |+ Engagerade skolledningar som prioriterar - Kompetens koncentrerad till trygghetsteamen

trygghetsfragorna : s
788 & - Bristande samarbete med socialtjansten

+  Personalen anser att elevernas trygghet ar viktig










